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“O que faz a felicidade ndo é o repouso, mas o esforgo.
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Autoria: Thomas Atkinson

“Criatividade € o processo de tornar-se sensivel aos problemas, deficiéncias,

lacunas do conhecimento, desarmonia; identificar dificuldades, buscar solucdes,
formulando hipoteses a respeito das deficiéncias; testar e retestar estas hipoteses; e;
finalmente, comunicar os resultados”

Autoria: Torrance

10



SUMARIO

DEDICATORIA. ... oottt ettt teete e te et e e e et ee e en e s ee e ean e, i
AGRADECIMENTOS. ... ..ottt ettt sttt n e s et s s e s st et s s e eene s i
EPIGRAFE ... oottt ettt ee e e Vi
LISTADE FIGURAS. ......coe ettt et ettt sttt en et steste st e e e e eannans X
LISTA DE TABELAS.......oootit ettt ettt ettt ettt en e n e e ettt Xi
=] U1, TSR Xiii
Y3 Y -Y 2 Xiv
RESUMEN . .....ooitiiteit ettt ee e ettt ee e s et et et es et s e et et seneaeeaeatestesteseseseanereeneere s XV
APRESENTACGAO. ......ceietieecee ettt eteee et ee e ee e et e eneae e e e eenens XVi
INTRODUGAO. ...ttt ettt ettt ettt et ettt s st te e e e e see e 22
CRIATIVIDADE . ......ooutctietietieteeeeee ettt ee e st ee et e e ee e es s et et ss e e e eaensesseaeas 22

Cenério da criatividade: um percurso  entre  histéria e
AESENVOIVIMENTO. ....eeiit i e e e e e e e e e 22

Tendéncias atuais no estudo da criatividade: 0 modelo

P S et e et e e e e e a e e 30
Avaliagao da CriatiVIdade............ueuuiiiiiiiiieiee e 43
TESTE INFORMATIZADO ... .ceiiee ettt et et e e e e e e e e an e e aeees 49
Percurso historico € contexto atual...........c.eeeveieiieiiiiiieiieee e 49
Definicdes: testagem informatizada e adaptativa.................ccceeeevevvvvivennnns 64

Revisdo de pesquisas nacionais e internacionais a respeito de testes

INFOIMATIZATOS. ... ettt e e e et e e et e e e e e ee e e 68
OB IE T IV O S ... e e e e e e e e 80
ODJELIVO GEIAL......ueiet i e e e e e e e e e e e e e e e eaeeeeeeaneas 80
ODbjetivos ESPECITICOS. ...ttt e 80
METODOS E RESULTADOS. ....cceceeeee ettt ettt eee e e e e eeee e et e e e enean 81



EStUAOD L. e 81

PartiCIPANTES.....evveiiec et e e 82
LSS H 8T 41T (1 82
ProCEIMENTOS. ... e e e e e e e 83
ANALISE AOS DAUOS. ... e e e 84
ReSUItAdOS € DISCUSSAO0. ... ... et et e eee s 86
EStUAD 2 i 101
PartiCIPANTES......ccoiiie e e e e e 102
[ES g8 a1 1] L (01 TR 102
ProCedimeEntOs. ... ..ooooee oo e e 103
ReESUIAd0S € DISCUSSA0. . ....cuieeee et e s 106
Estudo
......................................................................................................... 110
PariCIPANTIES ... e e e 110
[ES AT 11T ] (01 TR 111
ProCedimeENntOs. ... .cooeiee e e 112
RESUIAAOS. ... e et e 114
(DT ol U[1oY: Lo PP 122
ESTUAO 4. 128
PartiCIPANTES ...t e e 128
TR (U AT 10 T T 129

12



ProCedimeENntOs. .....cooooeeeee e e 131

ANAIISE dOS DAOS. ......ccciiiiriie e 133
Resultados € DISCUSSEO. ... ....cuuieiririiriieiie et 133
CONSIDERAGOES FINAIS.......coiteeeeteeee et se e e ettt n e ee e 141
REFERENCIAS.......ooooie ettt ettt ettt et teete st st en e e en e s s e e 148
AN E X O S . e e e et e e e ee e e e aaen s 175

Anexo A — Termo de Consentimento Livre e Esclarecido para Analise de
Juizes.175
Anexo B — Escala Informatizada de Avaliacdo das Caracteristicas Criativas —

EXEMPIOS 08 IENS......oiiiiieie e et e e e e 177

Anexo C — Termo de Consentimento Livre e Esclarecido para participantes
P2 T [U] 1 (0 IS (=11 (N o [ TN o (o] (o ) ISP 178

Anexo D — Escala Informatizada de Avaliacdo das Carateristicas Criativas —

IMAGENS O SILE ... e e e e e e e e e e e e e e e e e e aaeee e 180
Anexo E — Carta de AutorizaGao de PesqUuISa..........cccoveieeniiniiiiniieiieiie e 182

Anexo F — Termo de Consentimento Livre e Esclarecido para participantes adultos

(Estudo Evidéncias de Validade por meio de Estrutura Interna) ....................... 185
Anexo G — Cartilha sobre Criatividade ........cooee v 187

Anexo H — Termo de Consentimento Livre e Esclarecido para participantes

adultos (Estudo Evidéncias de Validade por Critério EXterno).............c.cccuveeee.. 188

Anexo | — Parecer de Pesquisa — COMIité de EtiCa ........c.ccoeevrververieeieieieeeennss 190

13



LISTA DE FIGURAS

Figura 1 — Numero de trabalhos por ano e origem

Figura 2 — Resultados da Analise Paralela sugerindo o niumero de fatores....... 115

14



LISTA DE TABELAS

Tabela 1 — Area que pertencem o0s estudos analisados..............cceevveeeereveennnne. 71

Tabela 2 — Construtos investigados nos estudos nacionais e internacionais

=T =11 57z Uo [0 1SR 73
Tabela 3 — Nomeacdo para 0s instrumentos psicolégicos informatizados
L3110 F=To [0 L S PP PP 75

Tabela 4 - Indice de concordancia entre juizes para os itens referentes as

caracteristicas de fluéncia e flexibilidade. ....... ..., 87

Tabela 5 - indice de concordancia entre juizes para os itens referentes as

caracteristicas elaboracao e originalidade............cccceeviiieieeiiiiiiiiee e 89

Tabela 6 - indice de concordancia entre juizes para os itens referentes as

caracteristicas expressado da emocao e fantasia..........ccccvvvvvviiiiiiii e, 90

Tabela 7 - Indice de concordancia entre juizes para os itens referentes as

caracteristicas perspectiva incomum e uso de analogias e metéforas................. 91

Tabela 8 - Resultados da segunda rodada de analise dos indices de concordancia

BINEIE JUIZES. ...ttt et ettt e e e ettt e e e e e e et ee e e e e aeas 93

Tabela 9 - Terceira rodada de andlise dos juizes para os itens referentes as
caracteristicas flexibilidade, perspectiva incomum e uso de analogias e

1S F= 1 (0] = TR 95

Tabela 10 - indices de concordancia entre juizes para os itens referentes a

caracteristica de flexiDilidade. ........cooee e e 97

Tabela 11 - Estatistica Kappa para a avaliacdo dos juizes para cada uma das
CaracteriStiCas CHAtIVAS.........ueuui i iei et e e e e e e e e e eee e e ae e 99

Tabela 12 - Fatores, cargas fatoriais dos itens e consisténcia interna dos fatores

da Escala Informatizada de Avaliacdo das Caracteristicas Criativas.................. 117

15



Tabela 13 - Estatistica descritiva de cada medida dos instrumentos................. 134

Tabela 14 - Correlacdo de Spearman entre as medidas dos dois instrumentos.136

16



RESUMO

SILVA, Talita Fernanda da. Escala Informatizada de Avaliagcdo das Caracteristicas
Criativas: Construgdo de Instrumento. 2018. 192 f. Tese (Doutorado em
Psicologia) - Pontificia Universidade Catdlica de Campinas, Centro de Ciéncias da
Vida, Programa de P6s-Graduacdo em Psicologia, Campinas, 2018.

A Avaliacdo Psicoldgica tem cada vez mais buscado desenvolver instrumentos
psicolégicos que possam contribuir para o avanco da &rea, sendo que uma
possibilidade envolve o uso de recursos da informatica no processo de construcao
de testes. O objetivo desse trabalho foi construir a Escala Informatizada de
Avaliacdo das Caracteristicas Criativas, para avaliacdo de jovens e adultos, com
idades entre 18 a 50 anos. Quatro estudos foram realizados para a investigacao
inicial de suas qualidades psicométricas. No estudo 1, buscou por evidéncias de
validade de conteudo, participaram cinco juizes estudantes de Mestrado e
Doutorado. Os indices de concordancia e coeficiente Kappa mostraram-se
adequados para todos os itens, ap6s quatro rodadas de analise. No estudo 2, foi
feita a conducdo de estudo piloto, visando a adequacdo do instrumento a
populacdo alvo. A amostra foi composta por 50 participantes, na faixa etaria de 18
a 50 anos de idade (M=32,7; DP=10,24), estudantes pos-graduacao - lato sensu,
de uma faculdade localizada no interior do estado de Sao Paulo, selecionados por
conveniéncia. Ap6s a aplicacdo, e leitura das anotacbes sugeridas pelos
participantes, e também dos registros das observacbes da pesquisadora, 0s
resultados demostraram que a escala precisava de alguns ajustes, tais como
tamanho da letra, explicacfes sobre a escala Likert, readequacao de palavras, os
guais foram realizados. O estudo 3 buscou por evidéncias de validade baseadas
na analise da estrutura interna. Participaram 321 estudantes (M=28,82; DP=8,75).
A partir da Analise Fatorial Exploratéria foi possivel verificar que, os itens se
agruparam em oito fatores: Fluéncia/ Flexibilidade — Positiva; Perspectiva
Incomum; Fluéncia/ Flexibilidade — Negativo; Expressdo da Emoc¢éo; Elaboracéo;
Originalidade; Analogias e Metaforas; Fantasia, os quais separaram os itens de
acordo com as caracteristicas criativas que eles representavam. O estudo 4, teve
como objetivo investigar as relacdes dos indices obtidos na escala com variaveis
externas. Para isso o Teste Pensando Criativamente com Palavras de Torrance
foi tomado como critério convergente. Participaram 105 estudantes (M=23,71;
DP=7,84). Os resultados demonstram um numero bastante reduzido de
correlacBes significativas entre as medidas de criatividade dos dois instrumentos,
sendo que estas envolveram o Fator 1 (Fluéncia e Flexibilidade Positivo) com o
indice Criativo Verbal | (r = 0,284, p < 0,003); indice Criativo Verbal Il (r = 0,301,
p < 0,002); Fluéncia (r = 0,194, p < 0,048), Flexibilidade (r = 0,234, p< 0,016) e
Elaboracédo (r = 0,196, p < 0,045). Conclui-se que, os resultados apontaram para
evidéncias favordveis de validade do instrumental em processo de
desenvolvimento, bem como a possibilidade que sua disponibilizacdo, futura,
possa trazer contribuicbes e avancos na area de avaliagdo psicolégica, em
especial na informatizagédo de instrumentos psicologicos.

Palavra-Chave: avaliacdo psicologica; avaliacdo psicoldgica informatizada;
criatividade; avaliacdo da criatividade.
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ABSTRACT

SILVA, Talita Fernanda da. Computerized Scale of Creative Characteristics:
Construction of Instrument. 2018. 192 f. Thesis (Doctorate in Psychology) -
Pontificia Universidade Catdlica de Campinas, Centro de Ciéncias da Vida,
Programa de Pés-Graduagédo em Psicologia, Campinas, 2018.

The Psychological Assessment has increasingly sought to develop psychological
tools that can contribute to the advancement of the area, and one possibility
involves the use of computer resources in the process of test construction. In this
way, the objective of this work was to construct the Computerized Scale of
Evaluation of Creative Characteristics, for evaluation of youngsters and adults,
aged between 18 and 50 years. Four studies were conducted for the initial
investigation of their psychometric qualities. In study 1, searching for evidences of
content validity, five judges participated in Master and Doctoral studies. The
concordance index and Kappa coefficient were adequate for all items after four
rounds of analysis. In study 2, a pilot study was conducted, aiming at the
adequacy of the instrument to the target population. The sample consisted of 50
participants, aged 18 to 50 years (M = 32,70; SD = 10,24), graduate students - lato
sensu, from a college located in the interior of the state of Sdo Paulo Paulo,
selected for convenience. After the application and reading of the annotations
suggested by the participants, as well as the records of the researcher's
observations, the results showed that the scale needed some adjustments, such
as letter size, explanations about the Likert scale, word re-adaptation, which were
done. Study 3 looked for evidence of validity based on internal structure analysis.
There were 321 students (M=28, 82; SD=8, 75). From the Exploratory Factor
Analysis it was possible to verify that the items were grouped into eight factors:
Fluency / Flexibility - Positive; Unusual Perspective; Fluency / Flexibility -
Negative; Expression of Emotion; Elaboration; Originality; Analogies and
Metaphors; Fantasia, which separated the items according to the creative
characteristics they represented. Study 4 aimed to investigate the relations of the
indices obtained in the scale with external variables. For this the Torrance Creative
Thinking with Words Test was taken as a convergent criterion. There were 105
students (M= 23,71; SD=7,84). The results show a very small number of
significant correlations between the creativity measures of the two instruments,
which involved Factor 1 (Fluency and Positive Flexibility) with the Creative Verbal |
Index (r = 0,284, p < 0,003); Verbal Creative Index Il (r = 0,301, p < 0,002);
Fluency (r = 0,194, p < 0,048), Flexibility (r = 0,234, p £0,016) and Elaboration (r =
0,196, p < 0,045). It is concluded that the results pointed to favorable evidence of
the validity of the instruments in development process, as well as the possibility
that their future availability could bring contributions and advances in the area of
psychological assessment, especially in the computerization of psychological
instruments, as well as to enrich the researches in the area of the evaluation of the
creativity.

Key words: psychological evaluation; computerized psychological evaluation;
creativity; evaluation of creativity.

18



RESUMEN

SILVA, Talita Fernanda da. Escala Informatizada de Evaluacion de las
Caracteristicas Creativas: Construccion de Instrumento. 2018. 192 f. Tesis
(Doctorado en Psicologia) - Pontificia Universidade Catélica de Campinas, Centro
de Ciéncias da Vida, Programa de Pdés-Graduacdo em Psicologia, Campinas,
2018.

La Evaluacion Psicologica tiene cada vez mas buscado desarrollar instrumentos
psicologicos que puedan contribuir al avance del area, siendo que una posibilidad
implica el uso de recursos de la informatica en el proceso de construccion de
pruebas. De esta manera, el objetivo de este trabajo fue construir la Escala
Informatizada de Evaluacion de las Caracteristicas Creativas, para evaluacion de
jovenes y adultos, con edades entre 18 a 50 afios. Cuatro estudios se realizaron
para la investigacion inicial de sus cualidades psicométricas. En el estudio 1, de
busqueda por evidencias de validez de contenido, participaron cinco jueces
estudiantes de Maestria y Doctorado. Los indices de concordancia y coeficiente
Kappa se mostraron adecuados para todos los items, después de cuatro rondas
de andlisis. En el estudio 2, se realizé la conduccién de un estudio piloto, con
vistas a la adecuacién del instrumento a la poblacién objetivo. La muestra fue
compuesta por 50 participantes, en el grupo de edad de 18 a 50 afios de edad (M
= 32,70, DP = 10,24), estudiantes de postgrado - lato sensu, de una facultad
ubicada en el interior del estado de S&do Paulo, seleccionados por conveniencia.
Después de la aplicacion, y la lectura de las anotaciones sugeridas por los
participantes, y también de los registros de las observaciones de la investigadora,
los resultados demostraron que la escala necesitaba algunos ajustes, tales como
tamafio de la letra, explicaciones sobre la escala Likert, readecuacion de
palabras, fueron realizados. El estudio 3 busco evidencias de validez basadas en
el analisis de la estructura interna. Participaron 321 estudiantes (M=28,82;
DP=8,75). A partir del Andlisis Factorial Exploratorio fue posible verificar que, los
items se agruparon en ocho factores: Fluidez / Flexibilidad - Positiva; Perspectiva
Inusual; Fluidez / Flexibilidad - Negativo; Expresion de la Emocion; Elaboracion;
Originalidad; Analogias y Metéforas; Fantasia, los cuales separaron los elementos
de acuerdo con las caracteristicas creativas que ellos representaban. El estudio 4,
tuvo como objetivo investigar las relaciones de los indices obtenidos en la escala
con variables externas. Para ello la Prueba Pensando Creativa con Palabras de
Torrance fue tomada como criterio convergente. Participaron 105 estudiantes
(M=23,71; DP=7,84). Los resultados demuestran un numero bastante reducido de
correlaciones significativas entre las medidas de creatividad de los dos
instrumentos, que involucra el Factor 1 (Fluidez y Flexibilidad Positiva) con el
indice Creativo Verbal | (r = 0,284, p < 0,003); Contenido Creativo Verbal Il (r =
0,301, p < 0,002); (r = 0,194, p < 0,048), Flexibilidad (r = 0,234, p < 0,016) y
Elaboracion (r = 0,196, p < 0,045). Se concluye que los resultados apuntar a
evidencias favorables de validez del instrumental en proceso de desarrollo, asi
como la posibilidad que su puesta a disposicion, futura, pueda aportar
contribuciones y avances en el area de evaluacién psicologica, en especial en la
informatizacién de instrumentos psicoldgicos.

Palabra clave: evaluacion psicolégica; evaluacién psicolégica informatizada;
creatividad; evaluacion de la creatividad.
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APRESENTACAO

A criatividade tem sido destacada como um construto importante e
complexo, valorizada em diversos ambientes sociais, dada sua contribuicdo para
a realizacéo pessoal e profissional do individuo, bem como na qualidade de vida e
no bem-estar (Kaufman & Beghetto, 2009; Nakano, 2015; Nakano, Wechsler,
Campos & Milian, 2015; Oliveira, Nakano, Wechsler, 2016; Wechsler, 2008).

Considerada um construto multidimensional, a investigacao da criatividade
tem sido destacada, na literatura cientifica, diante de uma série de vantagens por
ela trazidas, tais como: ajudar a reconhecer e desenvolver os talentos individuais,
permitir o auto-conhecimento, fornecer dados que auxiliam o avanco da sua
investigacdo, tornando seu estudo mais cientifico e menos suscetivel a sua
interpretacdo enquanto senso comum (Alencar, 2010; Muzzio, 2017; Puccio &
Murdock, 1999; Trefinger & Selby, 1993).

Outros beneficios envolvem: permite a expansdo da compreensao acerca
das habilidades humanas, possibilita predizer a produtividade de pessoas no
trabalho, oferece dados para avaliacdo de individuos e grupos, auxilia professores
no planejamento do processo de ensino-aprendizagem, possibilita a avaliagéo e
acompanhamento de programas de treinamento e desenvolvimento criativo,
fornece informacBes para a identificacdo da superdotacdo e torna possivel a
expansao da compreensdo dos elementos ambientais que facilitam ou impedem
sua expressao (Alencar, 2010; Nakano, 2011; Puccio & Murdock,1999; Trefinger
& Selby, 1993 ).

Historicamente, os estudos desenvolvidos na é&rea da criatividade

ocorreram de forma mais intensa apos a década de 1950, e estes tiveram impacto
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na construcao dos modelos teéricos e nos avancos da definicdo da criatividade,
bem como na forma da avaliagdo e nos processos de desenvolvimento dessa
caracteristica (Lubart, 2007; Runco, 2011). Dada sua relevancia social e cientifica,
pesquisadores de varios paises vém estudando a criatividade a fim de, cada vez
mais, compreender esse fendmeno (Beghetto & Kaufman, 2007; Fink, Slamar-
Habedl, Unterrainer, & Weiss, 2012; Runco & Jaeger, 2012; Nakano & Wechsler,
2012). Como consequéncia, o foco dos estudos tem se centrado, em quatro eixos:
pessoa criativa, produto criativo, processo criativo e ambiente criativo (Fleith,
2011).

Especificamente, na Psicologia, importante énfase tem sido dada na
investigacao desse construto pela area da avaliacdo psicologica, cujos esforgos
tém se centrado na busca pelo desenvolvimento de ferramentas que permitam a
avaliacdo da criatividade, em distintas fases da vida e nos mais variados
contextos sociais (Martinez, 2009; Nakano & Wechsler, 2007; Torrance, 2004).
Isto vem ocorrendo a partir da utilizacdo de diferentes métodos, quantitativos e
gualitativos, tanto no cenario nacional quanto no internacional (Nakano &
Wechsler, 2012).

Em outros paises, a avaliacdo do construto conta, atualmente, com um
amplo leque de instrumentos (Kim, 2006; Nakano, 2006; Nakano, Silva, Alves &
Zaia, 2015; Nakano & Wechsler, 2012), sendo que o Brasil apresenta, até o
momento, somente quatro instrumentos de avaliagdo da criatividade,
disponibilizados comercialmente para uso profissional e aprovados pelo Conselho
Federal de Psicologia, sendo importante destacar que todos se encontram no

formato tradicional, lapis e papel (http://satepsi.cfp.org.br/listalnstrumento.cfm).
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Assim, o que se faz notar € que a area se mostra carente de instrumentos,
visto que uma grande quantidade de escalas e inventarios, desenvolvidos em
trabalhos de pés-graduacdo, ndo chegam efetivamente a publicacdo, dada a
auséncia de estudos posteriores de refinamento de suas qualidades
psicométricas (Wechsler & Nakano, 2003).

Do mesmo modo, pode-se afirmar que a area se mostra atrasada em
relacdo aos avancos tecnoldgicos. Quando se trata do construto criatividade,
ainda ndo conta com nenhum instrumento de avaliacdo que faca uso do recurso
da informatica, em nenhuma de suas etapas, tanto em termos de aplicacéo,
correcdo ou avaliacdo. Essa lacuna justifica a necessidade e a importancia de
pesquisas voltadas a temética, visto que outras tematicas e construtos ja
apresentam pesquisas que fazem uso de instrumentos informatizados ou tem
apresentado propostas de testes, como a inteligéncia emocional, percepcao
emocional e raciocinio indutivo, por exemplo (Miguel & Primi, 2010, 2014; Muniz,
Seabra, Primi & Miguel, 2010).

Nesse sentido, considerando que uma das diregbes futuras para o
desenvolvimento e crescimento da avaliacdo psicolégica envolve a inclusao dos
avancos tecnologicos (George & Rohling, 2017; Lane, Raymond & Haladyna,
2016; Primi, 2010), visualizados como uma possibilidade de facilitacdo da pratica
profissional (Butcher, Perry & Atlis, 2000; Joly & Noronha, 2006; Joly & Reppold,
2010; Olea, Ponsoda & Prieto, 2006), uma série de procedimentos, tais como
testagem informatizada, aplicacdo de testes via web, corre¢do informatizada e
desenvolvimento de relatérios via web ja vem sendo amplamente empregados no
contexto internacional, dada uma série de vantagens que a literatura tem

apontado em relacdo a sua utilizacéo.
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Dentre elas pode-se destacar aspectos relacionados a reducédo de custo e
de pessoal durante os processos de aplicagdo, corregdo, interpretacdo e
armazenamento de dados, padronizacdo das condi¢cdes de aplicacdo e correcao,
possibilidade de oferecer um feedback imediato ao sujeito, a seguranga quanto
roubo, copia ou usos nao autorizados, o oferecimento de um teste adaptado para
cada individuo, riqueza de material em termos de ampliagdo dos recursos que
podem ser utilizados no teste (tais como graficos, textos, animac¢des, movimentos,
sons e videos) e obtencao imediata de relatorios padronizados (Prieto, 2010), as
guais nem sempre sdo possiveis de serem obtidas nos testes aplicados via
formato tradicional (lapis e papel).

Diante desse fato, 0 processo de construcdo de uma escala para avaliacédo
de caracteristicas criativas foi iniciado, partindo-se da proposta da mesma
constituir-se em um instrumento informatizado. As vantagens do desenvolvimento
de um instrumento informatizado de avaliacdo da criatividade envolvem
beneficios, por exemplo, para a Psicologia Organizacional, visto que instrumentos
deste tipo poderiam trazer resultados mais rapidos dentro das organizacdes, as
guais precisam, muitas vezes, de dados dos seus colaboradores, em um periodo
curto de tempo. Outras contribuicbes poderiam relacionar-se a formacao de
equipe no ambiente de trabalho por meio de parcerias entre pessoas com
caracteristicas semelhantes ou diferentes, no reconhecimento de lideres criativos
no ambiente organizacional e, também, de modo a facilitar a pratica profissional
de quem executa a aplicacdo, correcdo e avaliagdo desse construto. Assim,
melhorias para o individuo e para a propria organizacdo poderiam ser geradas a

partir da disponibilizacdo desse tipo de instrumento. Por meio deste exemplo, é
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possivel verificar que, um instrumento informatizado poderia trazer contribuicdes
sociais e cientificas.

A completar, em relagdo a relevancia social, a pesquisa pode contribuir
para uma identificacdo das caracteristicas criativas, por meio de um instrumento
mais rapido e preciso, a fim de possibilitar o melhor aproveitamento da
criatividade de cada individuo e para a descoberta de seus pontos fortes ou
frageis. Justifica-se assim, a relevancia social que o processo de avaliar,
identificar e desenvolver a criatividade pode resultar em relacdo ao bem-estar do
individuo (Nakano, Wechsler, Campos & Milian, 2015).

Vale ressaltar que, o interesse da pesquisadora na area da avaliacao
psicologica e instrumentos psicologicos teve inicio ainda no curso de graduacgao
em Psicologia, periodo em que a autora pode desenvolver trabalhos na tematica
durante atividades de iniciacdo cientifica e monitoria. A motivacdo para a
realizacdo deste presente estudo justifica-se também perante o desejo de dar
continuidade as atividades iniciadas na graduacdo em Psicologia, e também no
mestrado em Psicologia como Profissdo e Ciéncia, no qual a autora investigou a
criatividade figural infantil em diferentes contextos de educacdo. Verifica-se,
assim, uma trajetoria académica e profissional que sempre esteve e continua
relacionada com a tematica da avaliacdo psicolégica, testes psicologicos e
criatividade.

Diante do exposto, a presente pesquisa teve como objetivo a construcao de
uma escala informatizada para avaliar a criatividade de jovens e adultos, sua
informatizacdo, bem como a conducédo dos primeiros estudos de investigacao de

suas qualidades psicométricas.
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Essa pesquisa, estd inserida na linha de pesquisa Instrumentos e
Processos em Avaliacdo Psicolégica, do curso de Doutorado em Psicologia como
Profissao e Ciéncia da PUC-Campinas, e esta organizada na seguinte sequéncia:
inicialmente, na apresentacéo, faz-se uma introducdo a tematica, demonstrando a
relevancia do estudo. Seguidamente, dois capitulos foram redigidos, sendo um
com enfoque na tematica da criatividade e o outro de teste informatizado, os quais
abarcam o referencial te6rico que dao suporte a constru¢cdo do instrumento. O
primeiro capitulo, criatividade, primeiramente retrata o cenario da criatividade,
realizando um percurso entre sua historia e desenvolvimento, seguido das
tendéncias atuais no estudo e avaliacdo da criatividade. O segundo capitulo
aborda as questdes relacionadas aos testes informatizados, realizando
primeiramente um percurso histérico e contexto atual, seguido das definicdes,
sendo apresentado, por Uultimo, uma revisdo de pesquisas nacionais e
internacionais a respeito de testes informatizados.

Posteriormente, apresentam-se 0s objetivos, geral e especificos, seguidos
dos métodos que nortearam 0s quatro estudos realizados, juntamente com 0s
resultados e discussdo. Finalizando a Tese de Doutorado, apresentam-se as

considerac0es finais, referéncias e anexos.

CRIATIVIDADE

Cenario da criatividade: um percurso entre historia e desenvolvimento
A criatividade, tida como um importante construto na area da Psicologia,
apresenta um complexo e interessante cenario, o qual abrange relevantes marcos

historicos que tiveram impacto na construcdo e nos avancos da definicdo da
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criatividade que se tem atualmente, bem como na sua avaliacdo e
desenvolvimento. Estes aspectos, relacionados a importancia, historia e
definicdes da criatividade serdo abordados.

A criatividade vem sendo, cada vez mais, destacada na sociedade como
uma caracteristica desejavel e importante, dada sua influéncia nos aspectos
pessoal, social e profissional (Alencar, Fleith, Boruchovitch & Borges, 2015;
Campos, 2016; Catelano, 1997; Fleith, 2011; Lubart, 2007; Muzzio, 2017; Nakano,
2006; Palei, 2015). Socialmente, a modificacdo pelas quais os diferentes
contextos sociais tém enfrentado, criam a necessidade de que os individuos
rapidamente modifiguem seus comportamentos e busquem desenvolver novas
habilidades, além daquelas que eles jA possuem, com o objetivo de atender as
novas demandas (Lubart, 2007; Tieppo, Reis, & Picchiai, 2016). Dentre essas
habilidades, destaque tem sido dado a expressao criativa (Alencar et. al., 2015;
Oliveira, 2010; Ritter, Van Baaren, & Dijksterhuis, 2012; Salicetia, 2015; Tieppo,
Reis, & Picchiai, 2016).

Na esfera social, a valorizagdo da criatividade ocorre porque, cada vez
mais, 0s contextos precisam de sujeitos que pensem em soluc¢des de problemas
antigos, que levem inovagdes ao meio social, que estejam atentos ao meio que
vivenciam, desenvolvam um pensamento critico e questionador, dentre outras
caracteristicas que estao relacionadas a criatividade (Almeida, Nogueira, Jesus &
Mimoso, 2013; Bedani, 2012; Muniz & Martinéz, 2015; Nakano, 2011; Runco,
2011; Salecetia, 2015; Silva & Nakano, 2012). Reconhece-se, cada vez mais, a
importancia da criatividade para a sociedade como um todo.

Na esfera pessoal, considerando que o interesse e reconhecimento da

criatividade decorre dos beneficios que se pode alcancar quando se valoriza essa
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caracteristica nos individuos (Nakano et. al, 2015,Sakamoto, 2000), ela tem sido
visualizada como um dos meios que possibilitam alcancar a consciéncia de suas
potencialidades, a liberdade pessoal, bem como permite, ao individuo, atingir a
autonomia e o autoconhecimento. Como resultado tem-se verificado sua
influéncia na saude, de modo a melhorar a qualidade de vida e bem-estar do
individuo (Kaufman & Beghetto, 2009; Nakano, 2015a, 2015b; Oliveira, Nakano &
Wechsler, 2016; Runco, 2007; Sakamoto, 2008; Sawywer, 2006; Sternberg, 2006;
Wechsler, 2008). Dessa maneira, tal construto também vem se mostrando
relevante ndo apenas para a sociedade, mas para o proprio individuo.

No contexto escolar, estudos tem investigado e explorado o
desenvolvimento da criatividade em sala de aula, tanto nos professores como nos
alunos, bem como o clima criativo em sala de aula, a preocupacdo da gestao
escolar com a criatividade. Desse modo, os estudiosos tem investigado quanto o
ambiente educacional é oportuno para o desenvolvimento da criatividade e o
guanto ele pode contribuir para o desenvolvimento dessa caracteristica nos
individuos, desde o momento que estes iniciam sua vida académica, envolvendo
todos os niveis e modalidades educacionais (Alves & Nakano, 2015; Castellano,
1997; Dias & Junior Azevedo, 2004; Fadel & Wechsler, 2011; Fleith, 2011,
Martinez, 2009; Morais, 2017; Nakano, Gozzoli, Alves, & Zaia, 2016; Oliveira,
2010; Rabelo, Peixoto, Nakano, & Rubio, 2017; Silva & Nakano, 2012).
Entretanto, Silva e Nakano (2012) alertam que, embora seja notavel o nimero de
trabalhos que vem sendo desenvolvidos no ambiente escolar, ainda se fazem
necessarias pesquisas que investiguem essa caracteristica em amostras
minoritarias (alunos com deficiéncias, alunos com altas habilidades, idosos em

universidades de terceira idade, dentre outros), bem como outros espacos de
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educacado nao formal (por exemplo, instituicbes do tipo ONG). Tal situagéo
também pode ser verificada em Campos e Nakano (2016).

Ainda, fatores como a globalizacdo, processo acelerado de mudancas e
competicdo empresarial, explicam a necessidade crescente da criatividade e de
um melhor uso do talento criativo disponivel no contexto organizacional, fazendo
com que a criatividade adquira papel essencial. Nesse ambiente, a compreenséao
de aspectos ligados ao individuo (pensamento criativo, atributos de personalidade
gue se associam a criatividade) e aqueles relacionados ao perfil da empresa que
promove sua expressdo (atitudes, valores, comportamentos e praticas que
despertam a consciéncia dos individuos e do potencial organizacional), podem
auxiliar as organizacbes a lidar com os desafios de forma inovadora e
sobreviverem no competitivo mercado (Alencar, 1996a, 1996b; Gomes, Rodrigues
& Veloso, 2016; Klausen, 2010; Rodrigues & Veloso, 2013; Spadari, Nakano &
Peixoto, 2017).

Nesse mesmo cenario, diversos autores justificam a importancia do
construto como ferramenta para capacitar os profissionais, auxiliar no processo de
contratacdo de profissionais competentes e capazes de agir de forma criativa
(Morais & Lima, 2009; Oliveira, 2010), atuar de forma a superar a resisténcia a
novas ideias, atender a necessidade de desenvolvimento de mudangas nas
relacdes interpessoais e clima organizacional, conscientizar os funcionéarios sobre
sua capacidade de criacédo (Alencar, 2005).

No entanto, tal valorizagcdo da criatividade ndo se fez presente desde o
surgimento do interesse por tal construto, fazendo-se notar diferentes
compreensdes sobre sua definicdo e origem. Uma retomada histérica faz-se aqui

necessaria. Segundo Kneller (1978), sob o ponto de vista da Filosofia, alguns
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autores, como Platdo, buscavam explicar a criatividade enquanto uma
caracteristica oriunda de inspirac6es divinas. Nessa visdo o individuo nédo teria
nenhum controle ou dominio sobre a caracteristica, a qual seria decisdo de um
poder superior.

Do mesmo modo, por muitas décadas penduraram outras definicdes e
compreensdes erroneas envolvendo, principalmente, mitos que associavam a
criatividade a um dom presente em alguns individuos, a ideia de raridade
tomando-se a distribuicdo populacional, sua relacdo exclusiva com as artes, o
conceito de que essa seria uma caracteristica inata ou de origem genética e que
sua expressdo ocorreria independente das condicbes ambientais, os quais
também se fizeram presentes durante muito tempo. Também foi comum encontrar
a definicdo da criatividade relacionada a criacdo de algo novo, que nao existia
anteriormente, no sentido de relacionar criatividade e novidade, dentro de uma
visdo mais simplista. Com isso torna-se importante mencionar que as definicbes
de criatividade somente foram se desenvolvendo e sendo melhores
compreendidas a medida em que foram aumentando os estudos cientificos a
respeito do fendmeno (Cunha, 1977; Kneller, 1978).

Especificamente na Psicologia, a criatividade passou a ser alvo de seu
interesse a partir do século XX sendo comum, nessa época, encontrar estudos a
respeito de artistas que criavam grandes obras reconhecidas socialmente, bem
como pessoas que inventavam coisas novas (Bricefio, 1998). A criatividade
limitava-se as artes e aos grandes nomes, tidos como génios em suas areas.
Importante passo para mudanca de paradigma foi dado por Guilford (1950),
pesquisador que chamou a atencdo para o descaso com que a area estava

exposta até entdo. Foi ele quem deu inicio a ideia de que todas as pessoas
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possuem potencial criativo, reforcando a concepcdo de que somente o grau se
diferenciaria de pessoa para pessoa (Runco & Pritzker, 1999; Wechsler, 1998).

A partir dessa época, fez-se notar o surgimento de diversas concepc¢des
sobre a criatividade, muitas vezes até contraditérias entre si. Como exemplo
pode-se citar Freud (1958) que compreendia a criatividade como um processo
inconsciente, elaborado como um mecanismo de defesa aos impulsos sexuais,
enquanto que Skinner (1974) compreendia a caracteristica como uma cadeia de
associacdo de ideias, e para Rogers (1977) seria uma busca do individuo pela
autorrealizacdo. A partir dos exemplos citados verifica-se que a maneira de definir
e compreender a criatividade marcou-se, historicamente, pela diversidade,
variando de acordo com a proposta teérica adotada pelo pesquisador.

Consenso acerca da definicdo de criatividade foi sendo alcancada a partir
da década de 1970, pois segundo Wechsler (1998) a partir dessa data, a literatura
passou a considerar uma compreensao mais integrada e menos individualizada
do fendbmeno criatividade. A realizagdo da International Creativity Conference, em
Buffalo (NY), em 1990, ocasido em que pesquisadores de varias partes do mundo
tomaram parte na discussdo sobre o estado da arte em criatividade e na sua
definicio como um fendmeno multidimensional, propiciou o surgimento de uma
compreensao integrada do fendbmeno, resultante da jungdo entre aspectos
cognitivos e afetivos, reconhecendo-se também a influéncia das condicbes
ambientais para sua expressao (Wechsler, 1998).

Dessa maneira, conforme os avangos nas compreensdes e aumento dos
estudos a respeito do construto, diferentes definicbes comecaram a surgir e
serem reconhecidas cientificamente. Destaque deve ser dado as contribuicées de

Guilford (1956, 1960), o qual propds o modelo tridimensional sobre a estrutura do
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intelecto, abordando nessa proposta dois tipos de pensamento, 0 pensamento
convergente (que seria a capacidade de solucionar problemas a partir de
raciocinios logicos e de experiéncias, pensamentos légicos e objetivos), e o
pensamento divergente (seria a capacidade de pensar e explorar mentalmente).
Em seu modelo, a criatividade seria parte do pensamento divergente.

Posteriormente, o trabalho de Torrance (1966) alcancou reconhecimento
mundial, a partir da construcdo de seus testes para avaliar a criatividade verbal e
figurativa, baseados no modelo cognitivo proposto por Guilford (1950). Entre as
décadas de 1960 a 1980, Torrance prop6s outras habilidades que poderiam
explicar e compreender a criatividade, passando a considerar aspectos nao
apenas cognitivos, mas também o0s emocionais envolvidos na criatividade
(Torrance, 1980, 1982,1988).

Para esse autor, a criatividade é multidimensional, e como um processo, 0
qual possui diferentes etapas. Para Torrance (1966, 1974, 1980), a primeira etapa
se inicia quando o individuo se torna sensivel para identificar que esta
acontecendo um determinado problema, e com isso h4 uma percepcdo de que
existe uma lacuna de informacao. Apds isso, comecaria a identificar quais séo as
lacunas, e para que isso seja feito, também seria preciso quebrar barreiras que
possam ser encontradas pelo caminho. Em um terceiro momento, ira formular,
testar e retestar hipéteses a respeito das lacunas encontradas. Nessa fase, o
imaginar, intuir, ter visao de futuro, ter coragem de experimentar estao presentes.
Por dltimo, encontram-se o0s resultados desse processo, o qual envolve
obstaculos como a mudanca e a quebra de paradigma (Torrance, 1966, 1974,

2004; Torrance & Ball, 1990).
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Posteriormente, o0 modelo da Psicologia Social da Criatividade, proposto
por Amabile (1983a), também ganha destaque dado o reconhecimento da
influéncia dos contextos sociais e ambientais sobre o desempenho criativo.
Amabile (1996) destacava a necessidade de uma visdo abrangente, na qual a
criatividade pudesse ser compreendida por meio das habilidades e motivacao do
sujeito, destacando que o comportamento criativo seria composto por trés
aspectos: habilidades em uma determinada area especifica, habilidades que
fossem importantes para a criatividade, mas que estivessem relacionadas com a
cognicao e personalidade do proprio sujeito, e, por fim, a motivacdo que esse tem
sob uma determinada atividade.

Outro autor que se destacou na mesma época foi Csikszentmihalyi (1996),
0 qual entendia que a "criatividade ndo ocorre dentro dos individuos, mas é
resultado da interacdo entre os pensamentos do individuo e o contexto
sociocultural. Criatividade deve ser compreendida ndo como um fenémeno
individual, mas como um processo sistémico" (p. 23). Para ele seria impossivel
estudar o individuo e sua producao criativa, sem considerar o meio social que
esse esta inserido. Nesse modelo, a criatividade seria resultante de trés aspectos
principais: (1) um grupo, uma comunidade, que selecionaria de uma maneira
natural aquilo que ird se manter, (2) a cultura do meio a qual iria estimular ou nao
0 que foi selecionado, bem como também iria transmitir para os proximos
individuos que estiverem no meio e, por ultimo, (3) o proprio individuo, o qual
também provoca uma mudanca nesse meio (Csikszentmihalyi, 1996, 1999).

Por fim, dentre as definicbes internacionais citadas, uma compreensao
nacional vem embasando importante parte das pesquisas brasileiras. De acordo

com Wechsler (1995), a criatividade seria originada de diferentes fontes, como
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“cognitiva, emocional, social, interpessoal e irracional...considerado sob diversos
prismas e que traz e sofre impacto das mais diferentes areas da vida do individuo”
(p.82).

Dado o fato de que a definicdo e compreensdo de Torrance é bastante
completa e considera a criatividade como um construto amplo e multidimensional,
resultado da interacdo entre habilidades cognitivas, aspectos emocionais,
caracteristicas da personalidade e elementos ambientais, a mesma servira de
base para o trabalho aqui proposto. O reconhecimento internacional de seus
testes, baseados na avaliacdo de caracteristicas criativas cognitivas e
emocionais, justifica a escolha por esse modelo no processo de construcdo de um
instrumento para avaliacdo da criatividade. Dentre as possibilidades, a escala
aqui apresentada tem, como foco, a avaliacdo de caracteristicas de personalidade
associadas a criatividade, elencadas por Torrance (1966) como descritoras da
pessoa criativa, uma das dimensfes que compdem o fendmeno. Essa, assim

como as demais dimensfes, produto, processo e ambiente criativo, que

completam o modelo dos 4P’s serdo abordadas a seguir.

Tendéncias atuais no estudo da criatividade: o modelo dos 4 P’s
O agrupamento das dimensdes foi primeiramente proposto por Rhodes
(1961) em uma tentativa de sistematizar os variados aspectos que compdem a

criatividade. Neste enquadramento, os 4 P's da criatividade seriam process,

33



product, person and press, sendo assim, 0 processo, 0 produto, a pessoa e 0
ambiente.

Estas dimensBes sdo salientadas por diversos pesquisadores da area,
como Alencar (1995), Alencar, Bruno-Faria e Fleith (2010), Amabile (1983b),
Becker et al. (2001), Beghetto (2014), Eysenck (1999), Kneller (1971), Moreno
(2006), Sakamoto (2000), Wechsler (2008), dentre outros. Dada a amplitude de
cada dimenséao, seus aspectos serdo apresentados separadamente, na seguinte
ordem: (1) o ambiente criativo; (2) o produto criativo; (3) 0 processo que ocorre a
criatividade, e por ultimo (4) pessoa criativa, dando destaque a esta Ultima
dimensédo devido ao fato deste aspecto ser a dimensdo avaliada no instrumento
em desenvolvimento.

Em relacdo a primeira dimensdo, o ambiente, Lubart (2007) destaca-o
como um dos elementos mais relevantes “no desenvolvimento das capacidades
criativas” (p.75) e na expressado da criatividade, sendo compreendido como os
contextos sociais nos quais a pessoa esta inserida, como escola, familia, trabalho.
Em complemento, David, Nakano, Morais e Primi (2011) afirmam que as
condicbes ambientais envolvem “as situacdes externas ao individuo e que, de
algum modo, promovem ou inibem a manifestagdo criativa® (p.23). Sua
importancia pode ser compreendida se considerarmos que uma pessoa poderia
ser criativa, mas ndo necessariamente em todos os campos do conhecimento,
assim como a ideia da necessidade de contextualizacdo, tanto da época, como do
cenario em que o produto criativo foi desenvolvido, ja que o contexto € quem vai
dizer a importancia que o produto tem sobre ele (Stersi & Hernandez, 2011).

O contexto social mostra-se relevante porque cada ambiente tem uma

cultura, a qual vai interagir com o individuo, por meio dos valores e regras
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cultivados e valorizados (Lubart, 2007). Desse modo, o ambiente pode interagir
com o individuo de forma que, dependendo das caracteristicas, possa atuar
enquanto estimulador até mesmo um inibidor de criatividade (Cropley, 1999). Com
Isso, a literatura reconhece a importancia do papel do contexto social sobre a
criatividade visto que, um individuo pode apresentar potencial criativo mas, se nao
estimulado, o mesmo pode ser anulado (Amabile, 1983a; Lobo & Lobo, 2012;
Lubart, 2007; Martinez, 2009; Miura, Gallani, Domingues, Rodrigues & Stoller,
2010; Sather & Fleith, 2010; Windels, 2011). Dessa forma, pode-se verificar que,
a expressdo da criatividade vai depender de fatores relacionados tanto ao
individuo quanto ao ambiente que ele esta inserido, de maneira que os atributos
pessoais, juntamente com os fatores ambientais, vao determinar a expressao
criativa de cada individuo (Alencar, 2002a, 2002b; Nakano, 2006).

Dentro do ambiente, o clima criativo também vem sendo foco de interesse
dos pesquisadores. Considerando-se que a criatividade vem sendo explorada em
diferentes meios sociais, em destaque nos meios educacionais e organizacionais
(Bedani, 2012; Mundim, Milian, Gums, Wechsler & Damasceno, 2014; Oliveira,
2007; Silva & Nakano, 2012; Zanella & Titon, 2005), ndo apenas o individuo
acaba sendo alvo de pesquisas sobre criatividade, mas também o clima para a
criatividade que existe nos ambientes que o individuo esté inserido, por meio da
investigacdo de quais seriam os estimuladores e os inibidores da expressao
criativa (Alencar, 2006; Fleith & Alencar, 2012; Silva & Nakano, 2012).

Clima criativo é a denominacdo que tem sido utilizada para descrever as
atitudes e as disposicdes que existem numa relagéo e que ocorrem dentro de um
ambiente, por exemplo: na escola, entre professor e aluno, na sala de aula; e na

empresa, entre funcionario e chefe e no ambiente organizacional (De La Torre,
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2008). As disposicoes podem favorecer e tornar o ambiente um espaco de
seguranca e confianga, de maneira a permitir o desenvolvimento e a expressao
da criatividade (Alencar & Fleith, 2003a; De La Torre, 2008; Lobo & Lobo, 2012).
Constitui-se, desse modo, em “um tipo de sistema de comunicagdo cuja
especialidade favorece o desenvolvimento da criatividade” (Martinez, 1997,
p.181). Com isso, um clima criativo seria aquele que se mostra favoravel e livre
para a exposicdo do sujeito (De La Torre, 2008).

Alencar e Fleith (2003a) ainda completam que o esforco apenas do
individuo ndo é o suficiente para o desenvolvimento do seu potencial criador, mas
gue o contexto no qual o sujeito atua desempenha um papel que é extremamente
determinante na estimulacdo das suas habilidades criativas. Ainda de acordo com
as autoras, € necessario que quem esteja numa posicdo de mediador retire os
inibidores da criatividade desse cenario, bem como reforce os estimuladores da
criatividade, de modo a buscar o desenvolvimento de estratégias que
proporcionem um clima favoravel para a criatividade. A mesma opinidao é
compartilhada por outros autores (Alencar & Fleith, 2003b, 2008; Fleith & Alencar,
1992, 2006; Fleith, Aimeida & Peixoto, 2011; Ostrower, 2010).

Em relacdo aos estimuladores, ressalta-se que, variagcbes podem ser
notadas de acordo com o contexto. No ambiente escolar existem diversos
estimuladores que podem auxiliar a expressao e desenvolvimento criativo. Dentre
elas, a literatura tem destacado uma série de atitudes podem ser realizadas pelo
professor para que o aluno possa desenvolver a criatividade no contexto
educacional, tais como: encorajar o aluno a apresentar e a defender suas proprias
ideias, identificar os seus pontos fortes, realizar perguntas desafiadoras a fim de

desenvolver aspectos criticos no aluno, fornecer tempo para o aluno desenvolver
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suas ideias criativas, diversificar as metodologias de ensino utilizadas em aula,
ajudar os alunos a se libertarem do medo de cometer erros, proteger as
producdes dos alunos de um tipo de critica destrutiva, elogiar esforcos e
persisténcias durante a realizacdo de tarefas, cultivar na sala um clima de
descontracdo, afeto e compreensao a fim de tornar um espago agradavel ao
aluno (Alencar & Fleith, 1998, 2003a, 2003b, 2006, 2010; David, Nakano, Morais
& Primi, 2011; Martinez, 1997, 2009; Palei, 2015).

Por outro lado, os fatores estimuladores em um ambiente organizacional
seriam diferenciados do contexto educacional, podendo-se citar, como exemplos:
existéncia de recurso financeiro favoravel para se aplicar em recursos que
possam colaborar com o desenvolvimento do trabalho, promocdo de acordo com
o0 desempenho no cargo, espaco para colocar sugestdes de mudancas, aceitacao
e valorizacdo de novas ideias, explicacdo frente a uma acdo inadequada,
incentivo ao estudo, cooperacdo frente a dificuldades, variedade de recursos,
dentre outros (Almeida, Nogueira, Jesus & Mimoso, 2013; Alencar & Martinez,
1998; David et al., 2011; Justo, 2006; Lima & Alencar, 2014; Martinez, 1997,
2009).

Por sua vez, os inibidores dos contextos educacionais ou organizacionais,
seriam aquelas acdes que resultam no impedimento da expressédo daquilo que o
sujeito deseja realizar no espago que se encontra (De La Torre, 2008; Martinez,
1997, 2009). Como exemplos de inibidores do contexto educacional destacam-se:
a postura do professor como uma autoridade na sala de aula, a ridicularizardo das
tentativas criativas, recompensas ou castigos as acdes dos alunos, intolerancia
com aquilo que venha a ser a¢éo ludica do aluno, ensino voltado a reproducéo e

memorizacdo do conhecimento, fornecimento de exercicios e atividades com uma
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Unica resposta correta, conteudo dissociado do cotidiano vivenciado pelo aluno,
énfase na obediéncia, passividade e conformismo, elaboragédo de muitas regras
no ambiente de sala de aula, desconsideracdo a fantasia e imaginacao (Alencar &
Martinez, 1998; Crespo, 2004; Fleith & Alencar, 1992, 2006, 2012; Martinez, 1997,
2009; Palei, 2015).

Para os contextos organizacionais, poderiam ser considerados inibidores, o
baixo recurso financeiro quando se precisa desenvolver uma tarefa muito
elaborada, presenca de muitas regras e hierarquia, alta exigéncia, excesso de
cobranca e curtos prazos para execucdo de tarefas, lideranca com atitude
autoritaria, intolerancia e desconfianca (David et al., 2011; Martinez, 1997, 2009;
Rodrigues & Veloso, 2013).

A segunda dimensdo a ser mencionada seria o produto criativo, o qual
envolve a avaliacdo, por terceiros, do produto criativo final. Consiste em estudos
gue consideram as caracteristicas do produto criativo, por quem e como este
deve ser avaliado (David et al., 2011). De acordo com Wechsler (2008), para um
produto ser considerado criativo € necessario ele ser avaliado em cinco critérios:
originalidade, adaptacdo a realidade, elaboracdo, constituir-se em uma solugéo
elegante e transformacgdo de principios antigos. De La Torre (2006), por sua vez,
destaca que esse produto criativo podera trazer, para o sujeito, um crescimento,
podendo ser pessoal e/ou profissional. Por este motivo, Wechsler (2008) destaca
gue alguns produtos criativos acabam sendo relevantes apenas para os autores,
ja que estes, ap6s a criacdo de algo, se sentem realizados por terem
desenvolvido e expressado uma ideia de maneira diferente do que tinham
elaborado até aquele devido momento da criagdo, mas nesse caso o produto é de

relevancia apenas para o autor, e ndo para a sociedade. No entanto, convém
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destacar que, usualmente, um produto somente passa a ser considerado criativo
guando é reconhecido socialmente.

O processo criativo, a terceira dimensdao mencionada, seria baseado na
descricdo e explicacdo acerca de como ocorre a criatividade, seja em termos
gualitativos como quantitativos, tomando etapas e processos, sobretudo
cognitivos (David et al., 2011), considerado ainda a producéo de contetdo novo e
original (Eysenck, 1999). O processo criativo englobaria assim “estudos a respeito
de operacOes e estratégias que a pessoa utiliza para gerar e analisar idéias,
resolver problemas, tomar decisbes e gerenciar seu pensamento durante o
processo criativo” (Alencar, Bruno-Faria & Fleith, 2010, p.13).

A complementar, Bricefio (1998) afirmar que o processo criativo depende
da influéncia de diversas variaveis, como, idade, sexo, nivel de escolaridade,
profissdo e mais uma série de outras caracteristicas. Dessa forma, Sousa Filho e
Alencar (2003) colocam que existem pesquisadores que estudam o fenbmeno a
partir de uma interrelagcédo entre os aspectos pessoais, produto criativo e sistema
social.

A respeito da ultima dimenséo, a pessoa criativa, 0s primeiros estudos que
enfocavam, de maneira cientifica, as caracteristicas de personalidade associadas
a criatividade podem ser atribuidos a Guilford (1956). Em seu modelo, a cogni¢céo
era entendida como uma estrutura composta por diferentes formas de operar,
sendo a criatividade considerada distinta do pensamento convergente (entenda-
se inteligéncia), sendo definida como pensamento divergente e composta de
qguatro aspectos basicos: fluéncia (capacidade de produzir grande namero de
ideias), flexibilidade (diversidade nas ideias), originalidade (ideias diferentes) e

elaboracéo (detalhamento das ideias).
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Posteriormente esse modelo foi ampliado, a partir do resultado de
pesquisas conduzidas por Torrance (1982, 1966), notadamente fazendo-se uso
de pesquisas longitudinais. Como resultado, Torrance propds a adicdo de outras
novas caracteristicas, consideradas emocionais, as quais deveriam somar-se
aquelas ja destacadas, por Guilford, como cognitivas. Assim, ampliou a avaliacao
da criatividade, em seus testes, por meio de novas caracteristicas: expressao de
emocao, fantasia, movimento, perspectiva incomum, perspectiva interna, uso de
contexto, combinacdes de ideias, extensdo de limites, titulos expressivos,
analogias e metéaforas (Torrance, 1966, 1982, 2004).

A investigacdo das caracteristicas criativas associadas a criatividade
possibilitou compreender aspectos pessoais que estariam relacionados a
criatividade, como: temperamento, valores, habitos, atitudes emocionais do
sujeito, motivacao, cognicao, personalidade, persisténcia, audacia, autoconfianca
(Alencar, 1994, 1996a, 1996b), condi¢des bioldgicas, psicoldgicas, socioculturais,
bem como as condigBes cognitivas, competéncia e habilidade da pessoa em
determinado campo de conhecimento, afetividade, motivagdo, consisténcia,
atitude, valores e persisténcia (De La Torre, 2006).

Como consequéncia, atualmente a literatura reconhece uma série de
caracteristicas que seriam comuns nas pessoas criativas, como fluéncia e
flexibilidades de ideias, pensamento inovador, alta sensibilidade, imaginagcao e
fantasia, pensamento critico, abertura a novas ideias, uso alto de analogias e
combinacgOes, preferéncia por situacbes de risco, motivacdo e curiosidade,
elevado senso de humor; espontaneidade e impulsividade, bom autoconceito,

tracos temperamentais, dentre outros (Chou, Chou & Chen, 2013; Nakano &
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Castro, 2013; Nakano & Wechsler, 2007; Oakland, 2011; Runco, 2007; Wechsler,
2008; Wechsler, Benson, Oakland, Lourengoni, 2014).

Dessa maneira, aquelas que sdo mais comumente descritas na literatura
cientifica, nacional e internacional (Alencar, 1994, 1996ab; Bender, Nibbelink,
Towner-Thyrum & Vredenburg, 2013; Lubart, 2007; Nakano, Wechsler & Primi,
2011; Torrance, 1982, 2004; Torrance & Ball, 1990; Torance & Safter, 1999;
Wechsler, 2004a, 2013), serdo detalhadas e definidas. As descricdes das
caracteristicas de personalidade mais comumente associadas a criatividade serao
apresentadas a seguir, tendo sido retiradas de diversos autores, tais como De La
Torre (2008), Lubart (2007), Nakano (2015), Nakano e Wechsler (2013), Nakano,
Wechsler e Primi (2011), Rhodes (1961), Torrance (2004), Torrance e Ball
(1990), Torrance e Safter (1999), Wechsler (2004a, 2008).

(1) Fluéncia de Ideias: capacidade de gerar uma grande quantidade de
ideias relevantes e/ou solucdes, de maneira espontanea, sem que haja censura,
para um problema especifico. O individuo conseguiria produzir o nUmero grande
de ideias para uma situacao ou problema,;

(2) Flexibilidade de Ideias: capacidade de demonstrar diversidade de tipos
ou categorias de ideias, ou seja, conseguir olhar para uma mesma situacao
especifica e conseguir oferecer respostas ou solu¢des de categorias diferentes;

(3) Originalidade: implica na producdo de ideias pouco comuns, ou seja,
nao usuais e pouco frequentes, comumente envolvendo uma quebra dos padrdes
comuns de pensar;

(4) Inovacgdo: implica em introduzir, na pratica, uma novidade ou

aperfeicoamento de algum produto, processo ou Servico;
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(5) Sensibilidade Interna e Externa/ Expressdao de Emocado: fator
caracteristico da pessoa criativa, que vé falhas, detecta as excecdes, as
contradi¢des, os preconceitos. Envolve a sensibilizacdo e conscientizacéo de que
tudo pode ser melhorado, ndo considerando as coisas como definitivas, assim
como a capacidade do individuo em olhar a sua volta, para 0 mundo externo, bem
como para si mesmo, ao mundo interno. Capacidade de acessar as emocodes e
sentimentos para ter inspiracao;

(6) Fantasia e Imaginacao: capacidade do individuo acessar o conteudo
imaginario e fantasioso, como, seres imaginarios, contos de fada ou de ficcédo
cientifica e mistura-los com a realidade;

(7) Preferéncias por Situacées de Risco (ou Tomada de Risco): tendéncia
de optar por situacdes desafiadoras, que envolvam risco e capacidade de ousar.
O individuo que apresenta essa caracteristica assume, sem medo, tanto o risco
de perder, ser colocado em cheque ou de receber recompensa social ou
financeira perante o grupo, dadas suas ideias diferentes;

(8) Independéncia de Julgamentos (ou Individualismo): capacidade de néo
se preocupar com a critica alheia quanto a seus comportamentos ou agoes,
auséncia de atitude de conformidade;

(9) Abertura as Novas Experiéncias: tida, frequentemente, como uma das
dimensBes mais propicias a criatividade, envolve a preferéncia e gosto por viver
novas experiéncias e testar novas ideias, sem medo de errar ou ficar
desapontado. Pessoas com essa caracteristica demonstram curiosidade em
relagdo ao mundo exterior e ao mundo interior e vivem situagbes novas sem

experimentar ansiedade;
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(10) Linguagem Metaférica: perceber ou ter preferéncia em fazer uso de
linguagem que utiliza analogias e metaforas, como no caso das poesias e escrita
literaria;

(11) Curiosidade: interesse por se aprofundar a respeito de determinados
fatos que foram aceitos, pela maioria das pessoas, como verdade;

(12) Humor: capacidade de brincar com as ideias e com os elementos,
realizando combinacdes inesperadas e engracadas, facilitando uma visdo positiva
das pessoas e das coisas, reduzindo o estresse interno e externo;

(13) Impulsividade e Espontaneidade: preferéncia por acdes rapidas e
genuinas como forma de expressar os sentimentos, do que a comportamentos
reflexivos e planejados;

(14) Motivacdo (Intrinseca e Extrinseca): habilidade de demonstrar alto
envolvimento com as tarefas que executa. A motivacao intrinseca baseia-se no
desejo interno de cumprir uma tarefa, desejo de conhecer e de compreender. E, a
extrinseca envolveria uma menor preocupacdo com a tarefa e com o problema a
ser resolvido, visto que a recompensa oferecida pelo ambiente, apds o seu
cumprimento, seria mais relevante (pode ser do tipo remuneracéo financeira,
material e social). Apoia-se na hipotese que a motivacao intrinseca prediz um
mais elevado nivel de criatividade do que a motivacdo extrinseca visto que, essa
ultima, baseada na perspectiva de uma recompensa, possa provocar a procura
por um caminho mais rapido para cumprir a tarefa, mas nem sempre o melhor, o
mais interessante ou o0 mais inovador;

(15) Confianga em si mesmo: capacidade de demonstrar autoestima, e
também a crenca nas préprias opinides do que em fatos e valores colocados pela

sociedade;
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(16) Inconformismo: capacidade e a preferéncia por quebrar paradigmas
nas maneiras de agir e pensar em determinados grupos ou culturas;

(17) Perspectiva Interna: habilidade de visualizar problemas sob uma
perspectiva interna, relacionada ao seu funcionamento;

(18) Perspectiva Incomum: habilidade de ver os objetos, as pessoas ou até
mesmo as situacbes numa perspectiva diferente, olha-las sob diferentes pontos
de vista;

(19) Contextualizacdo: capacidade de compreender o problema ou uma
determinada situacdo, dentro de um contexto, cenario maior, por meio da
contextualizacédo da situacéao;

(20) Extensdo de Limites: relacionada a caracteristica da personalidade,
abertura psicologica. Sendo assim, diante de problemas sem solucdo ou
incompletos, geralmente as pessoas tendem a buscar solu¢cbes imediatas, mas
muitas vezes impulsiva e prematura. Com isso, a pessoa criativa, antes de fazé-
la, tende avaliar os fatores envolvidos até conseguir resolvé-los, de uma maneira
mais madura;

(21) Elaboracao: capacidade de desenvolver uma ideia inicial por meio da
adicdo de detalhes que contribuam para o desenvolvimento de uma ideia geral.
Capacidade de amplia-la e enriquecé-la com informacdes e, com isso, alcancar
elegéancia e relevancia para sua ideia. Permite imaginar os passos que deveréo
ser dados para verificar um plano proposto, por meio da percepcao e inser¢céao de
detalhes;

(22) Movimento/Dinamismo: habilidade de visualizar os problemas sob um

aspecto dinamico, em movimento e em transformag&o. Definida ainda como a

44



habilidade de demonstrar comportamentos e sentimentos com muita atividade e
energia, com grande produtividade de ideias;

(23) Persisténcia (ou Perseveranca): definida como a determinagdo para
continuar até o fim do caminho que planejado como forma de verificar as ideias,
apesar das dificuldades que poderéo ser encontradas durante que foi planejado;

(24) Capacidade de lideranga: habilidade de convencer as pessoas a
seguir um ideal maior e lutar pelo futuro;

(25) Honestidade: sentimento relacionado as preocupacdes éticas ao se
colocar no lugar do outro para evitar prejudica-lo;

(26) Otimismo: capacidade de olhar para os aspectos positivos frente as
situacOes problemas e/ ou de crise;

(27) Atitude visionaria: capacidade de trabalhar com objetivos e metas a
longo prazo para buscar uma situacao a principio idealizada;

(28) Tolerancia as frustracdes: capacidade de aceitas falhas vindas das
pessoas ao redor, ou seja, ser resistente as decepcoes;

(29) Sensibilidade ambiental: ter o cuidado em se remeter a natureza,
enquanto cores e formas;

(30) Dinamismo: habilidade de demonstrar comportamentos e sentimentos
com muita atividade e energia, com grande produtividade de ideias;

(31) Sentimento de destino criativo: convicgdo de ter uma misséo na vida
gue poderia trazer melhorias para a propria sociedade;

(32) Tolerancia a Ambiguidade: maneira geral do individuo ser e reagir
diante de uma situacdo ambigua. As pessoas que apresentam tal traco aceitam
ou desejam novas ideias, os estimulos e situagcbes ambiguas, de modo que sua

importancia se ampara na capacidade de possibilitar que o individuo nédo se
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satisfaca com solucdes precoces, parciais ou ndo ideais face aos problemas
complexos;

(33) Psicoticismo: refere-se as relagbes do individuo com a realidade.
Dificulta a inibicdo cognitiva, favorece o estabelecimento de ligagbes entre
elementos distantes e aquelas ndo convencionais, as quais, se controladas,
mostram-se importantes para 0 pensamento criativo. Esta constatacao justifica,
em partes, as evidéncias de que a criatividade se mostra, muitas vezes, evidente
nas doencas mentais.

Diante do grande numero de caracteristicas de personalidade que vem
sendo associadas a criatividade, segundo a literatura cientifica nacional e
internacional, um levantamento acerca das formas como a avaliacdo da
criatividade vem sendo conduzida, no contexto internacional e nacional, foi
realizado. A avaliacdo da criatividade sera abordada no tépico a seguir.

Tal medida teve, como objetivo, facilitar a selecdo daquelas mais
usualmente avaliadas nos instrumentos de criatividade, a fim de que tais
caracteristicas pudessem ser tomadas como parametros durante o processo de
construgédo dos itens da escala aqui relatada. Ao final desse levantamento, a
pesquisadora optou por selecionar oito caracteristicas criativas mais comumente
utilizadas, as quais serviram como base para a constru¢cao do conteudo dos itens
da escala. Assim, as caracteristicas criativas selecionadas foram: Fluéncia,
Flexibilidade, Elaboracdo, Originalidade, Perspectiva Incomum, Expressdao da

Emocdo, Fantasia e Linguagem Metafdrica.

Avaliacao da Criatividade
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A avaliacdo da criatividade comegou a ganhar destaque e constituir-se em
foco de interesse dos estudiosos pela construcdo de instrumentos criativos nas
décadas de 1960 e 1970, principalmente nos Estados Unidos. Nos demais paises,
como na Espanha, o desenvolvimento ocorreu apenas na década de 1980 (De La
Torre, 1991), destacando-se o fato de que, no Brasil, segundo Wechsler (2001), o
interesse pela construcdo de instrumentos apenas se deu entre as décadas de
1980 e 1990.

Desde entdo, uma série de instrumentos foram desenvolvidos, de modo a
refletir a amplitude da sua definicdo e do conceito. Como exemplo dessa
diversidade, revisdes realizadas, na década de 1990, por Puccio e Murdock
(1999) e por Isaksen, Firestien, Murdock, Puccio e Treffinger (1994) detectaram a
existéncia de mais de 250 publicagbes buscando identificar a criatividade sob as
mais diferentes formas de avaliacdo, tanto qualitativas quanto quantitativas. Os
resultados apontaram para a existéncia de diferentes procedimentos, tais como
observagbes, testes, entrevistas, questiondrios, biografias, indicagbes e auto-
registros.

Dada essa amplitude, Cropley (1999), EI-Murad e West (2004) e Eysenck
(1999) realizaram uma tentativa de categorizacdo das formas de avaliagcéo
criativa, agrupando-as em 10 grandes categorias: (1) testes de pensamento
divergente; (2) inventarios de atitudes e interesses; (3) inventarios de
personalidade; (4) inventarios biogréaficos; (5) indicacdes de professores; (6)
indicacdes de pares; (7) avaliagdes de supervisores; (8) julgamentos de produtos;
(9) eminéncia e (10) atividades de autoavaliagdo de conhecimento. Azevedo e

Morais (2009) complementaram tal sistematizacdo inserindo uma nova categoria,
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gue contempla as provas voltadas para os processos cognitivos, podendo ser
provas de resolucao de problemas e também provas de pensamento metaforico.

O que se vé é que as formas de medir a criatividade poderiam ser divididas
em dois tipos principais, segundo Lubart (2007): quantitativas e qualitativas. A
primeira seria baseada em critérios mais objetivos, ou seja, critérios relacionados
ao uso de analise estatistica, na qual utiliza-se de amostras e frequéncias
(especificamente usando de testes, escalas e inventarios). De acordo com
Nakano e Wechsler (2012) esse tipo de avaliacdo quantitativa seria feita por meio
do uso de instrumentos validados e precisos, com rigor na utilizacdo de um
critério padronizado de avaliagéo.

A segunda forma seria, segundo Lubart (2007), baseada em critérios mais
subjetivos, como: autoavaliacdo, estudos de casos, entrevistas livres,
observacoes, resolucéo de situacdes problemas, entre outros, constituindo-se em
pesquisa do tipo qualitativa segundo Nakano e Wechsler (2012). Tais autoras
relatam que essas seriam feitas basicamente por meio da analise de biografias de
pessoas que tiveram grande destaque social, e que de alguma forma contribuiram
para alguma area, recebendo reconhecimento publico pelo seu feito.

Outra tentativa de sistematizacao foi apresentada por Alencar (2010). Nela,
a autora apresenta, cinco diferentes modalidades de medidas de criatividade, as
guais apresentariam, como objetivo, medir diferentes facetas da criatividade,
diferindo entre si em inameros aspectos, uma vez que sofrem influéncia da
concepcao tedrica adotada por seu autor:

(1) Testes de pensamento criativo: provavelmente a mais conhecida modalidade

de medida, refere-se aos testes de pensamento criativo ou de pensamento
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divergente. Envolvem tarefas de fluéncia associativa, usos alternativos,
consequéncias e usos inusitados.

(2) Inventarios de interesses, de personalidade, biograficos e estilos cognitivos:
geralmente respondidos dentro de uma escala que avalia a intensidade com que
determinado comportamento € apresentado pelo sujeito. Usualmente séao
compostos por uma variedade de itens que tem, como objetivo, identificar a
extensdo com que o individuo apresentaria tragcos que se associam a criatividade,
assim como a investigacao de hobbies, interesses, atividades, producéo criativa.
(3) Inventarios de clima para a criatividade: desenvolvidos para avaliar essa
variavel especialmente no ambiente escolar e organizacional e podem ser
compostos tanto por estimulos que favorecem a expressao criativa quanto as
barreiras que atuam como obstaculos.

(4) Nomeacédo por professores, pares e supervisores: usualmente realizada por
meio de checklists ou inventarios, consiste na indicacdo de alunos ou funcionarios
gue se destacam ou apresentam caracteristicas criativas bem desenvolvidas.

(5) Criatividade em produtos: envolve o uso de juizes especialistas, que,
baseando-se em critérios previamente determinados, irdo avaliar,
independentemente, o grau de criatividade de um determinado produto.

Uma andlise da literatura relativa as medidas de criatividade aponta um
“‘numero crescente de instrumentos, construidos com o objetivo de levantar dados
referentes as multiplas dimensBes do construto e investigar varidveis que
influenciam a expresséo da criatividade em ambientes diversos (Alencar, 2010,
p.326). Dessa maneira, Wechsler (2004ab, 2008) afirma que a avaliacdo da

criatividade € um dos maiores desafios para os estudiosos da area. Isso porque
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uma série de questionamentos tem sido apontados na literatura, 0os quais seréao
apresentados.

Tomando-se a questdo da avaliagdo do construto, Wechsler e Nakano
(2002) e Parkhurst (1999) mencionam que uma das dificuldades iniciais para a
construcdo de um instrumento que avalie a criatividade € a auséncia de consenso
a respeito da natureza do fendmeno criativo, visto que o0 mesmo pode ser definido
COmMO um processo cognitivo, como uma caracteristica da personalidade e ainda
como um produto realizado, o qual tem relevancia e/ ou impacto na sociedade.
Com isso, pode-se dizer que varios testes foram desenvolvidos no contexto
internacional, com diferentes focos e diferentes formatos, tais como testes de
criatividade, testes de personalidade, inventarios de interesse e atitudes
(Cramond & Bandalos, 2006).

Dentre os instrumentos internacionais mais utilizados e conhecidos,
Nakano (2006) e Shaughnessy (1995) destacam: (1) Testes de Criatividade de
Getzls e Jackson, (2) Teste de Criatividade de Wallach e Kogan, (3) Test de
Créativité, (4) Monitor Test of Creative Potencial (TCP), (5) Remote Associaties
Test; (6) Creativity Assessment Packet (CAP), (6) Kronz Talent Identification
Instrument (KTTI) e (7) Teste de Pensamento Critico com producéo de desenhos.
Além desses instrumentos internacionais, Nakano, Silva, Alves e Zaia (2015)
citam outros que baseiam sua avaliacdo na investigacdo de tracos psicolégicos,
de personalidade, motivacionais, biogréficos, estilos de criar e de interesses, 0s
guais sao: (a) Group Inventory for Finding Creative Talent (GIFFI | e 1), (b)
Preeschool Interest Description (PRIDE), (c) Survey de atitude para criatividade,
(d) Escala de preferéncia de Basadur, (e) Creativity Checklist (CCH), (f) Scale for

rating behavioral characteristics of superior students.
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Importante salientar que, ainda que em numero bastante reduzido, €
possivel encontrar, na literatura internacional, instrumentos informatizados para a
avaliacdo da criatividade, como: (1) Runco Ideational Behavior Scale (RIBS),
Student-Report (Runco, 2011); (2) Atitudes and Values - C (Runco, 2012). Aqui, a
énfase nesse tipo de instrumento se da em fungéo do fato de ter sido selecionada
essa modalidade de instrumento para compor a Escala aqui apresentada.

Verifica-se que, este cenario de diversidade frente a avaliacdo da
criatividade, néo se apresenta da mesma maneira do Brasil. Aqui, a situacao atual
demonstra a existéncia de quatro instrumentos para avaliacdo desse construto,
aprovados e disponibilizados para uso profissional, segundo o Sistema de
Avaliacdo dos Testes Psicoldgicos (SATEPSI),
(http://wwwz2.pol.org.br/satepsi/sistema/admin.cfm). Um deles é voltado a
avaliacdo da populacao infantil (Teste de Criatividade Figural Infantil - Nakano,
Wechsler & Primi, 2011) e outros trés para uso em adolescentes e adultos
(Pensando Criativamente com Palavras de Torrance - Wechsler, 2004a,
Pensando Criativamente com Figuras de Torrance - Wechsler, 2004b, Escala de
Estilos de Estilos de Pensar e Criar - Wechsler, 2006).

No entanto, uma série de outros instrumentos, ainda nao disponibilizados
profissionalmente e comercialmente também sdo encontrados. Como exemplos
podem ser citados: (a) “Eu seria mais criativo (a) se ...”, (b) Minha sala de aula, (c)
Inventario de praticas docentes para a criatividade na educacdo superior, (d)
Indicadores de clima para a criatividade no ambiente de trabalho (Alencar, Bruno-
Faria & Fleith, 2010). Tais instrumentais apresentam, na literatura, estudos de

relato do processo de construcédo de instrumento ou de busca por evidéncias de

51


http://www2.pol.org.br/satepsi/sistema/admin.cfm)

validade, ndo estando, no entanto, disponibilizados para uso profissional e
aprovados pelo Conselho Federal de Psicologia.

A constatacdo do restrito niumero de instrumentos disponiveis no pais,
assim como a limitagdo das areas criativas que os mesmos avaliam (limitando-se
a verbal, figural e estilos), somada a amplitude do construto, assim como sua
multidimensionalidade e diversidade de areas em que o mesmo pode manifestar-
se, apontam para a necessidade de desenvolvimento e criacdo de novas
propostas brasileiras para avaliacdo da criatividade, conforme destacado por
Nakano e Wechsler (2013). Assim, a importancia do desenvolvimento de
instrumentos nacionais ou de adaptacao de internacionais justifica-se.

Diversas pesquisas tém demonstrado que os aspectos culturais de um
pais e suas especificidades precisam ser considerados durante o processo de
construcdo de um instrumento de avaliacdo da criatividade, visto que os dados
demonstram que essa caracteristica é influenciada pela cultura que a mesma esta
inserida (Amaral-Filho, 2009; Cheung, Vijve & Leong, 2011; Muzzio, 2017,
Nakano & Wechsler, 2007; Wechsler, 2006). Tal lacuna motivou a pesquisadora a
iniciar o processo de desenvolvimento de uma escala para avaliagdo de
caracteristicas criativas, com 0 objetivo de que tal instrumento possa contribuir
para a area de Avaliagdo Psicoldgica, em especial da Avaliacdo da Criatividade,
dados seus diferenciais: sua caracteristica de ser um instrumento de autorrelato
de caracteristicas criativas (até entdo ndo existente no pais) e seu formato
informatizado. Assim, faz-se necessario compreender as principais definicdes e

conceitos a respeito de teste informatizado, topico abordado a seguir.
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TESTE INFORMATIZADO

Percurso historico e contexto atual

Atualmente, com o0 avanc¢o da tecnologia, 0s sistemas computacionais cada
vez mais estdo presentes na vida dos seres humanos, isto porque a maioria das
atividades que estes realizam estdo relacionadas a tecnologia, e especificamente
ao uso do computador (Demakis & Rohling, 2017; Iverson, Brooks, Ashton,
Johnson & Gualtieri, 2009; Katsurayama, Silva, Eufrazio, Souza & Becker, 2012).

O uso do computador tem ocorrido em diferentes contextos, como, no
trabalho e na escola para a execucdo de diferentes tarefas, e o uso do
computador tem estado até mesmo nos momentos de lazer com a familia e/ou
com os amigos (Olea, Ponsoda & Prieto, 2006).

Assim, a area da Informatica tem ganhado destaque na vida dos
individuos, e um dos principais motivos € que ela acaba proporcionando
facilidades (Devriendt, 2008; Katsurayama, Silva, Eufrazio, Souza, Becker, 2012).
A completar, Almerich, Suarez, Orellana, Belloch e Prado (2005); Olea, Abad,
Ponsoda, Ximénez (2004) e Prado (2005) destacam que, o mundo de certa
maneira vive em um momento de transformacao social, pois cada vez mais 0s
computadores e a informética de maneira geral ttm ocupado um papel relevante
e quase que central na vida dos individuos, afinal haA momentos que a atuacéo
destes acaba dependendo dos sistemas informatizados.

Nesse sentido, a Psicologia, enquanto ciéncia, também tem se atentado a
possibilidade da utilizagdo da informatica como um caminho para facilitar e
melhorar a sua pratica profissional (Demakis & Rohling, 2017; Miguel & Primi,

2014; Primi, 2010; Schroeders & Wilhelm, 2010; Uehara, Mograbi, Charchat-
53



Fichman & Jesus Landeira-Fernandez, 2016; Woo, 2008). Em especial, a incluséo
dessas ferramentas na area da Avaliacdo Psicologica tem sido destacada na
literatura cientifica (Butcher, Perry & Atlis, 2000; Joly, Martins, Abreu, Souza &
Cozza, 2004; Joly & Reppold, 2010; Mata, Sallum, Moraes, Miranda & Malloy-
Diniz, 2013; Olea, Abad & Barrada, 2010; Prado, 2005).

E, Miguel e Primi (2014), Nunes (2013) e Primi (2010), também destacam
gue seria promissor o caminho do desenvolvimento da avaliacdo informatizada,
uma vez que a tecnologia da informatizacdo muito contribuiria para os avancos
dos recursos que se necessita na area, por exemplo, por meio da contribuicdo na
execucado das tarefas mecéanicas, como, a cotacdo, a correcdo e a conversao de
escores.

Devido ao relevante papel que a informatica tem tracado na trajetéria da
Avaliacdo Psicolégica, faz-se necessaria a compreensdo do percurso da
Avaliacdo Psicologica Informatizada. Iniciando essa retomada pela historia
internacional da area, e, posteriormente, compreendendo o percurso da area no
Brasil, e com isso pretende-se abordar o que tem sido discutido a respeito da
temética nos ultimos anos, assim como entender as definicbes e os conceitos
utilizados.

O surgimento do interesse no uso da informatica nos processos avaliativos,
internacionalmente, teve inicio especificamente nos Estados Unidos, durante a
Primeira Guerra Mundial, ocasido em que muitas pessoas precisavam ser
avaliadas devido ao alistamento do exeército, e consequentemente para servirem
durante a guerra (Devriendt, 2008; Luecht & Sereci, 2011).

Nesse periodo, em relacdo a Avaliacdo Psicolégica, existiam testes

psicologicos de aplicacao individual e que precisavam de muito tempo para serem
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administrados, por isso houve a necessidade de pensar em procedimentos que
fossem mais rapidos e precisos. Surge entdo os testes de aplicacdo coletiva e/ou
grupo (Devriendt, 2008; Luecht & Sereci, 2011).

Mais adiante, ainda nos Estados Unidos, durante a Segunda Guerra
Mundial, mais de nove milhdes de pessoas precisavam, e foram testadas, devido
também a guerra, pois para executar agcdes no exercito, os individuos que seriam
futuros soldados, passavam por avaliacbes, sendo utilizados para avaliacado
instrumentos do tipo lapis e papel. Dado o tempo curto e a necessidade de que
esse processo fosse agilizado, tanto em termos de procedimento de aplicacao,
correcao e avaliacdo, foi da década de 1960 que a area da Psicologia Cognitiva
americana passou a introduzir os computadores (Devriendt, 2008; Weiss, 2013).

Destaca-se aqui que, nessa época de guerras, os Estados Unidos tinha
uma série de testes desenvolvidos pelo Departamento de Defesa das Forcas
Armadas para fins de alistamento, com isso esses testes eram de lapis e papel, e
foram estes os adaptados para o uso em computadores (Weiss, 2013).

Primeiramente desenvolveram um sistema para a Bateria de Aptidao
Profissional das For¢cas Armadas, e ainda vale destacar que, a primeira versao
computadorizada desse sistema em 1988 teve o custo entre 25 milhdes e 50
milhdes, e oito anos depois passou a ser menos que trés milhdes. Em 2002, o
custo caiu ainda mais, e assim outros contextos americanos passaram a se
utilizar também do recurso de avaliacdo informatizada, como, escolas primarias e
secundéarias (Devriendt, 2008). A partir desse marco historico, no qual os Estados
Unidos se viu com necessidade de testes psicologicos informatizados, as
avaliacdes baseadas em computador se tornaram cada vez mais comuns no pais

(Baker, 2007; Butcher, Perry & Atlis, 2000; Weiss, 2013).
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Diante dessa nova demanda, a International Test Commission (ITC),
comisséo internacional que tem por finalidade desenvolver estudos cientificos a
respeito da tematica avaliacdo psicologica e testes psicolégicos, bem como,
apresentar diretrizes para 0 uso correto de testes, e também de estimular a
pratica da avaliagdo psicolégica, em 2005 buscou desenvolver as Diretrizes
Internacionais para Testes Informatizados (International Testing Commission, ITC,
2005, 2009).

As diretrizes foram desenvolvidas, porque na época a comissao constatou
gue avancos rapidos e a ocorréncia de trabalhos realizados via computador e
internet estavam levantando uma série de questdes em relacdo a padrdes de
administracdo, seguranca, resultados e controle sobre o processo de avaliacao
(ITC, 2000, 2005). Em resposta a esse cenario, o ITC decidiu investir em um
programa de pesquisa, consulta e conferéncias destinadas a desenvolver as
diretrizes acordadas internacionalmente e especificamente destinadas a testes de
computador /baseado em internet, e que hoje em dia conta com um site
especifico para informacfes dessa area (ITC, 2005, 2009, 2010).

Dessa forma, as diretrizes da International Test Commission buscam
oferecer informacgdes, voltadas tanto para profissionais que trabalham no
desenvolvimento de instrumentos psicolégicos, quanto para os profissionais que
atuam na sua pratica com instrumentos psicolégicos. Nesses documentos a ITC
apresenta regras, sugestdes e cuidados que sdo necessarios, quando se trata de
instrumentos psicolégicos informatizados, estabelecendo, principalmente, que os
testes informatizados que sao via internet devem ter sua adequacdo para 0s

diferentes usos a que se propdem (ITC, 2005, 2009).

56



Como consequéncia, Olea, Abad, Ponsoda, Ximénez (2004) afirmam que
se tornou possivel encontrar versdes de testes tradicionais dos Estados Unidos,
transformadas em versdes de testes adaptativos informatizados, como Test of
English a Toreign Language (TOEFL), Graduate Record Exam (GRE), Armed
Services Vocational Aptitude Batery (ASVAB). Do mesmo modo, Katsurayama,
Silva, Eufrazio, Souza e Becker (2012) destacam que, a partir dos avancos, nos
ultimos anos, a area de Avaliacao Psicoldgica nos Estados Unidos cada vez mais
tem-se utilizado dos instrumentos informatizados devido as facilidades que eles
acabam proporcionando na pratica profissional.

Em relacdo a Europa, especificamente na Espanha, Aguila (2004) destaca
gue, por muito tempo, os testes informatizados nao fizeram parte da pratica dos
profissionais da Avaliacdo Psicoldgica, devido a dois principais aspectos. O
primeiro baseia-se na falta de um sistema cientifico que tornasse facil o acesso as
informacdes, bem como a acessibilidade ao proprio material dos testes
informatizados, e, o segundo, na falta de confianca dos profissionais nos sistemas
informatizados existentes na época, pois 0s primeiros estudos com testes
informatizados demonstravam diferengas significativas de resultados entre um
anico teste quando este era aplicado no formato de lapis e papel e no formato
informatizado.

Com isso, em 1997, na Espanha, ocorreu um importante simpdésio, que na
época ja estava em sua quinta edi¢do, o chamado V Congreso de Metodologia de
las Ciencias Humanas y Sociales, que teve o tema de trabalho dessa edicao,
Tests Informatizados y Adaptativos Informatizados, cujo grande objetivo naquele
momento era discutir os problemas relacionados a pratica dos testes

informatizados e buscar solugbes para tais problemas. Este evento foi estimulo
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para que em 1998 fosse desenvolvimento um livio a respeito dos principais
aspectos discutidos com os estudiosos da area, sendo, o liviro chamado Tests
informatizados: fundamentos y aplicaciones, uma obra que muito contribuiu para a
area (Olea, Ponsoda & Prieto, 2000).

Posteriormente, segundo Aguila (2004), entre os anos de 2000 e 2002, a
Espanha estava lancando no mercado o primeiro sistema europeu de Avaliacao
Psicologica formado por testes informatizados, chamado e-teaediciones, o qual
contava, na época, com informacfes de carater técnico e apresentava diferentes
tipos de aplicacbes e estudos cientificos para testes informatizados. Nessa
primeira edicdo contemplava a adaptacdo informatizada dos testes mais
conhecidos no mercado no formato de lapis e papel, sendo possivel encontrar
aplicacdes mais rapidas, bem como resultados e informacdes interpretativas dos
testes mais utilizados profissionalmente.

Vale aqui destacar que, o sistema mencionado por Aguila (2004), o qual
existe ha cerca de 13 anos na Europa, foi criado por uma editora chamada TEA
Ediciones em parceria com o0s estudiosos da area de Avaliacdo Psicoldgica
Informatizada. Na versdo atual, por meio do site do TEA Ediciones, € possivel
verificar que o sistema oferece aplicacdo de testes em rede, e por esse meio é
possivel obter resultados imediatos (www.intea.teaediciones.com).

Dessa maneira, o profissional que deseja utilizar este sistema, e o0s testes
gue este contempla, recebe uma chave de acesso que permite que execute e
administre as medidas necessarias, como inscrever 0s aplicadores, 0s
examinandos e aplicar o teste que deseja, bem como analisar os resultados,
gerenciar seus dados e obter fun¢des de relatérios (www.intea.teaediciones.

com).
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Para receber a chave, os interessados pagam um valor, sendo que,
posteriormente, por ocasido das aplicacOes e utilizacdes dos servicos, 0 mesmo
pagara apenas pelas aplicacdes concluidas e servicos on-line que utilizar. Ja na
segunda vez que o profissional utilizar o sistema, apenas pagara pelos testes que
utilizar e ndo mais pela chave. Até final do ano de 2017, o sistema apresentava,
para os profissionais, trés portais de informacéo on-line, sendo um voltado apenas
para a avaliacdo, outro para correcdo e um terceiro destinado somente a
formacé&o on-line dos interessados (www.intea.teaediciones.com).

Considerando-se a reviséao histérica apresentada e os avangos alcancados,
Olea, Abad, Barrada (2010) afirmam que os testes psicolégicos tiveram uma
grande evolucao, considerando-se a variedade e complexidade dos instrumentos
disponiveis no mercado. Destacam trés aspectos essenciais para que esse
movimento acontecesse: 0 primeiro estaria relacionado aos grandes avancos
tecnolOgicos que os testes receberam, dado que desenvolvimento da psicometria
tornou possivel a verificacdo, cada vez mais precisa, das propriedades
psicométricas dos instrumentos, avanco que, aliado ao menor custo da tecnologia
informatica, permitiu 0 aumento da eficiéncia das aplicacbes e a inclusdo de
novas funcionalidades, como a geragdo automatica de itens, a adaptacdo de um
teste ou a correcdo automatica de respostas complexas.

O segundo aspecto relaciona-se a necessidade de que as nhovas
demandas sociais fossem atendidas, em especial aquelas relacionadas a
urgéncia na avaliacao, resultados e intervencdes, baseadas em testes voltados
para fins especificos, que apresentem propriedades psicométricas adequadas
para seu uso e populacdo, de modo que tais solucbes podem envolver a

utilizacdo dos instrumentos informatizados. E, o ultimo aspecto, ampara-se no
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aumento da demanda por qualidade, dada a exigéncia psicométrica, cada vez
maior, a qual tem estimulado o desenvolvimento de novos tipos de testes e novos
modelos psicotécnicos (Olea, Abad, Barrada, 2010). Este dltimo também é
mencionado por outros estudiosos da area, como, Baker (2007), Schade,
Hernandez e Elgueta (2005), Schatz e Browndyke (2002), Weiss (2013).

Perante o exposto, faz-se a necessidade de reflexdo. Internacionalmente,
pode-se verificar que, tanto nos Estados Unidos quanto na Espanha, os testes
informatizados surgem como consequéncia do grande avanco tecnolégico que
estava ocorrendo nesses paises, o qual acabou tendo impacto na pratica
profissional do psicologo. Isto ocorreu devido a necessidade, do mercado, de
busca por processos mais modernos e rapidos, mas ao mesmo tempo, faz-se
importante citar que, o surgimento dos instrumentos psicologicos acabou gerando,
no inicio, uma desconfianca nos profissionais, assim como uma falta de
familiaridade aos instrumentos informatizados por parte desses, que acabou
inicialmente gerando recusa ao uso.

Como forma de resolver a questdo, nos Estados Unidos o 6rgao da ITC,
tomou a iniciativa de desenvolver diretrizes internacionais quanto aos testes
informatizados. Enquanto que a Espanha apresentou um sistema informatizado e
inovador na época. Ambas as iniciativas tiveram como objetivo a criagdo de um
processo de normatizagcdo e controle dos instrumentos informatizados existentes
e daqueles que se encontravam em processo de desenvolvimento, bem como
consistir-se um meio de suporte aos profissionais.

Como resultado, Olea, Abad e Barrada (2010) apontam que, com 0 passar
do tempo, internacionalmente, muitos pesquisadores tém se interessado pela

tematica e cada vez mais tem se preocupado em construir testes informatizados,
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0S quais encontram-se bastante avancados e sendo bastantes presentes na
pratica profissional.

As pesquisas a respeito de teste informatizado estdo ganhando um
consideravel interesse dos pesquisadores sendo que, dentro da Psicologia,
diversas areas estdo sendo envolvidas, como educagéo, clinica e organizacional
(Butler, Villapiano & Malinow, 2009; De Marco, & Broshek, 2016; Jarrett, Wolft &
Ollendick, 2007). Adentro dessas areas, diferentes construtos tém ganhado
espaco nas pesquisas internacionais: como personalidade, inteligéncia, TDAH,
depressao, drogas, ansiedade, funcgdes cognitivas, depressdo, entre outros
(Abend, Dan, Maoz, Raz & Bar-Haim, 2014; Crook & Labarre, 2009; Flens; Smits;
Terwee; Dekker; Huijbrechts; & Beurs, 2017; Leibenluft; Pine; Gur & Gur, 2017;
Junghaenel, Schneider, Stone, Christodoulou & Broderick, 2014; Nurse & Sperry,
2012; Toussaint & Petermann, 2010; White; Calkins; Satterthwaite & Pine, 2017).

Destaca-se também a preocupacdo apresentada por Lajiness-O'Neill,
Pawleek e Jacobson (2011) de que, com o0s avangos dos instrumentos
informatizados, tem-se levado a comunidade cientifica a discutir o quanto este
tipo de instrumento pode contribuir para avaliagdo de populagdes minoritarias,
como no caso de algumas deficiéncias. Citam, como exemplo, a avaliacado
cognitiva de deficientes visuais ou auditivos, situacdées em que o computador
poderia contribuir para uma avaliagdo mais rica em recursos e mais avangada.

Diante do que foi exposto a respeito no cenario internacional, varios sdo os
paises que estudam e se interessam pela tematica "instrumentos informatizado”,
como, Argentina, Portugal, Reino Unido, Nova Zelandia, Alemanha, Franca e Italia

(Andriola, 1997, 2003; Joly et al.,2005).
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ApoOs a retomada da tematica no contexto internacional, enfoque sera dado
a situacdo brasileira. No Brasil, segundo Andriola (1997, 2003) os testes
computadorizados comecaram a ganhar destaque na década de 1990, e desde
entdo, cada vez mais, se tem feito notar o surgimento de trabalhos cientificos a
respeito da informatizacéo de testes, a partir da publicacdo dos primeiros estudos
relacionados a testes informatizados, bem como com a construcdo de alguns
instrumentos informatizados.

Em 1998, o Conselho Federal de Psicologia passou a focar os assuntos e
as praticas que cercavam a informatica dentro da Psicologia, ocasido em que
desenvolveu um evento cientifico chamado “Seminario Brasileiro de Psicologia e
Informatica”, com o objetivo de discutir as tendéncias da informéatica na Psicologia

(http://www.pucsp.br/nppi/jornada/). Duas outras edicbes foram realizadas, nos

anos de 2003 e 2006, com o objetivo de discutir os avancos da informatica dentro
da Psicologia e os caminhos futuros para area, assim como possibilitar um
espaco para apresentacao de pesquisas da area

(http://www.pucsp.br/nppi/jornada/).

Ressalva deve ser feita ao considerar que 0s eventos e seminarios citados
voltaram-se para o estudo da juncdo das areas de Psicologia e Informatica. Estes
eventos ndo focavam apenas os instrumentos psicoldgicos informatizados, porém
merecem ser mencionados visto que se constituiram em uma das primeiras
vezes, no pais, que a Psicologia realizou um evento que demonstrou a relevancia
da utilizacdo da informéatica como um recurso possivel e complementar para a
Psicologia.

Nessa mesma década, outro importante avanco a ser citado refere-se ao

surgimento, em 1995, do Nucleo de Pesquisa da Psicologia em Informatica, o
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qgual encontra-se em funcionamento até hoje, localizado na Faculdade de
Psicologia da Pontificia Universidade Catdlica de Sdo Paulo. Este centro busca
desenvolver projetos de reflexdo e pesquisa visando investigar os efeitos gerados
pela difusdo dos recursos da informatica nos diversos campos da atividade
humana, e, por esse meio, desenvolver servicos psicolégicos informatizados
(http://www.pucsp.br/nppi/jornada/).

Desde entdo, alguns esforcos podem ser encontrados na tentativa de
possibilitar que a Psicologia se beneficie da informatica, principalmente na area
de avaliacdo psicoldgica, na qual os pesquisadores tém demonstrado interesse,
em especial a partir do desenvolvimento de pesquisas, bem como da realizacao
de publicacdes em revistas cientificas e livros na area da avaliacdo psicologica
informatizada (Joly & Reppold, 2010; Nunes, 2015; Primi & Miguel, 2014).

Entretanto, dificuldades podem ser verificadas em relacdo as normativas a
respeito de teste psicolégico informatizado e/ou avaliacdo psicolégica
informatizada. Em uma busca no site do Sistema de Avaliacdo dos Testes
Psicoldégicos (SATEPSI) e do Conselho Federal de Psicologia (CFP), por
exemplo, ndo se encontrou nenhum material informativo que seja de facil e de
rapido acesso a respeito da tematica, situado na pagina principal. Até o final do
ano de 2017, ocasido em que a busca foi realizada, apenas era possivel
encontrar algum material sobre esse tema através de busca mais especifica na
secdo destinada as resolucdes, situacdo que nao facilita o acesso a informacgéo
por parte dos profissionais de Psicologia.

Tratando-se especificamente da busca por testes psicolégicos no site do
SATEPSI, no final de 2017, foi possivel verificar a existéncia de 317 instrumentos

psicologicos, na chamada “Lista Completa dos Testes”, sendo que, destes,
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apenas 201 encontravam-se favoraveis para uso e, somente trés, apresentavam,
em seu nome, a informacado, explicita, de que se tratavam de instrumentos
informatizados, como: Sistema Multimidia de Habilidades Sociais (Del Prete, Del
Prete, 2005), Teste Computadorizado de Atencéo Visual (Zerbini, 2001) e Escala
de Matrizes de Vienna - 2 Versao Informatizada (Malloy-Diniz & Schlottfeldt,
2014).

Vale mencionar que, a mesma pesquisa foi realizada em 2014, entdo
nesse ano, existiam 208 instrumentos na lista completa, 158 instrumentos na lista
de favoraveis, e apenas dois instrumentos informatizados, assim, pode-se dizer
gue, em trés anos, aumentou 43 instrumentos psicolégicos na lista dos favoraveis,
mas apenas um instrumento € informatizado, sendo assim, a prioridade no Brasil,
ainda sao os instrumentos psicoldgicos de lapis e papel.

Nesse sentido, ressalva deve ser feita ao fato de que, no site do SATEPSI
encontram-se listas com breves informacdes sobre cada instrumento, de modo
que se admite a possibilidade de que existam outros instrumentos informatizados
gue nado apresentassem essa caracteristica em sua descricdo. Salienta-se
também a existéncia de que varios outros instrumentos, cuja versao original era
lapis e papel, e que mais recentemente passaram a apresentar correcao
informatizada, porém a descricdo sobre esse sistema ndo aparece na lista.
Destaca-se que muitos estudos ainda estdo em desenvolvimento (Nunes, 2013;
Nunes, 2015).

Assim, este movimento vai ao encontro da perspectiva mencionada por
Joly e Noronha (2006), as quais destacam que diferentes estudos tém se voltado

para a revisdo dos instrumentos ja existentes, desenvolvimento de novos

64



instrumentos, incluindo-se testes informatizados, na tentativa de acompanhar os
avancos tecnologicos.

Uma busca no catalogo das duas maiores editoras de testes psicol6gicos
no Brasil, aponta para a existéncia, em ambas, da chamada "Plataforma Web", na
gual o profissional tem a possibilidade de realizar a corre¢cdo de instrumentos
psicologicos via web. O profissional que adquirir, por meio da compra, um
determinado teste do tipo lapis e papel, pode realizar um cadastro no site da
editora e acessar a correcdo informatizada do instrumento, com acesso imediato
aos resultados e, geralmente, um laudo contendo a interpretacdo dos mesmos.
Dentre as editoras, uma possui 33 instrumentos com correcdo informatizada
(http://www.casadopsicologo.com.br  correcao-web.html) e, a outra, 15
instrumentos (http://www.vetoreditora.com.br).

Ainda, a segunda editora conta com um instrumento psicolégico que possui
toda manipulacéo via web, sendo, aplicacédo, correcado e avaliacdo, sendo, até o
momento, o Unico que se encontra certificado pelo Conselho Federal de
Psicologia e de uso restrito a psicologos (http://www.idconsulting.
com.br/humanguide.html).

Com isso, nesse cenario, muito tem-se discutido a respeito das vantagens
e desvantagens dos testes informatizados. Dentre as vantagens em relacdo a
aplicacao e corregédo, pode-se verificar: menos tempo para a aplicacéo, reducao
da possibilidade de cépia quando se trata de aplicacdo coletiva, maior precisao e
rapidez na obtencao da pontuacao do teste, condi¢des de aplicagdo mais proxima
entre os participantes, processo de correcao que dispensa a consulta manual aos
manuais do teste, de modo a reduzir erros de mensuracao, agilidade no trabalho

mecanico, maior dificuldade dos participantes memorizarem os itens (Aguila,
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2004; Clough, 2009; Forbey, Ben-Poroth & Gartland, 2009; Joly et al., 2005;
Katsurayama, Silva, Eufrazio, Souza & Becker, 2012; Silva, 2011; Schade,

Hernandez & Elgueta, 2005; Schatz & Browndyke, 2002).

Em relacdo as vantagens de resultados, destaca-se: maior e melhor
seguranca do teste, maior controle do tempo de resposta, descricbes mais
precisas dos dados, maior possibilidade de relacdo entre dados (Aguila, 2004;
Joly, Welter, Martins, Marini, Montiel, Lopes, Carvalho, 2005; Nunes, 2015).
Ainda, ha vantagem quanto a amostra, pois verifica-se melhor armazenamento de
informacdo com menor custo (Coles, Cook & Blake, 2007; Joly et al., 2005;

Reckase, 2010; Nunes, 2015).

Quanto as desvantagens, a literatura tem destacado: dificuldades iniciais
na aceitacdo do teste informatizado por parte dos profissionais, velocidade com
gue o teste vai ser apresentado, em termos tecnologicos, pode afetar o
rendimento do individuo, a manutencado necessaria do software, programas e
equipamentos, alto custo dependendo da tecnologia envolvida, o qual pode ser
alto na primeira versdo, diminuindo nas proximas (Aguila, 2004; ITC, 2010;
Nunes, 2015). Ainda, ha algumas preocupacfes quanto aos cuidados que seriam
necessarios durante a construcdo de um teste informatizado, as quais envolvem,
principalmente, orientacbes detalhadas e claras acerca da execucdo das
atividades, visto que os individuos receberdo as instru¢cbes apenas via

computador (ITC, 2009; Katsurayama, Silva, Eufrazio, Souza & Becker, 2012).

Em relacdo ao uso desse tipo de teste, vale atentar para alguns cuidados.

O primeiro deles refere-se as condicdes ambientais, as quais podem trazer
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informagBes importantes durante a testagem, mas também influenciar, de maneira
negativa, os resultados. Outro cuidado envolve a necessidade de suporte técnico
durante o trabalho com instrumento informatizado, uma vez que problemas
podem ocorrer, por exemplo o site de acesso ao instrumento pode ocorrer falhas,
sendo necessario um suporte técnico da area de Informatica (ITC, 2009;
Katsurayama, Silva, Eufrazio, Souza & Becker, 2012; Kubinger, 2009; Nurse &
Sperry, 2012).

Vale ainda ressaltar questdes referentes ao cuidado ético na utilizacdo de
testes informatizados. A esse respeito, a Psicologia deve-se atentar a duas
guestdes, primeiro em relacdo a interacdo que ha entre o psicélogo e individuo,
por meio da qual o profissional pode verificar os comportamentos do individuo, ou
seja, verificar as diferencas, singularidades e caracteristicas da personalidade
(Katsurayama, Silva, Eufrazio, Souza, Becker, 2012) e, ainda, a interacdo do
individuo com o contexto. Dessa forma, uma avaliacdo psicologica informatizada
deve-se atentar para esses aspectos, 0s quais podem estar ausentes visto que,
nessas situacdes, o psicologo deixa de executar uma de suas funcgdes, que é a de
estar em interacdo com o individuo (Nunes, 2013, 2015; Devriendt, 2008). A outra
guestao refere-se a seguranca dos dados, e a garantia do sigilo, o qual deve ser
respeitado independente do formato da avaliagcdo (Yi, Zhang & Chang, 2008).

Considerando-se que, até o presente momento, a revisdo apresentou a
trajetdria dos testes psicoldgicos informatizados, tanto internacionalmente quanto
nacionalmente e os cuidados necessarios nessa nova modalidade de avaliacao
psicoldgica, indica-se a necessidade de compreender os conceitos que definem o
teste psicoldgico informatizado e os aspectos que o cercam. Estas informacfes

serdo apresentadas no topico a seguir.
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Definicdes: testagem informatizada e testagem adaptativa

Quando se menciona a respeito de teste baseado em computador, uma
variedade de termos e definicdbes sao utilizadas, como: teste baseado em
computador, teste administrado em computador, teste adaptado para computador,
avaliacdo baseada em computador, avaliagcdo informatizada, avaliacdo assistida
em teste informatizado, entre outras (Devriendt, 2008).

Mas, primeiramente, menciona-se que, a principal diferenca entre o teste
de lapis e papel e o teste baseado em computador € que segundo tipo realiza a
avaliacdo das capacidades de uma pessoa por meio de um software e hadware,
usando o dispositivo da tela do computador. Um teste pode ser chamado e
considerado informatizado quando pode ser organizado e aplicado via
computador e/ou internet (Andriola, 1997, 2003; Joly & Noronha, 2006; Nunes,
2015), assim como constituir-se em adaptativo informatizado se apresentar
propriedades psicométricas baseadas em um modelo matematico, itens
organizados e aplicados de acordo com o rendimento da pessoa avaliada (Olea e.
al., 2000).

No entanto, a diferenca entre teste informatizado e teste adaptativo baseia-
se no fato de que o primeiro, mais simples, é uma terminologia utilizada para
classificar qualquer instrumento que seja aplicado fazendo-se uso de recursos da
informatica. Por outro lado, o segundo, teste adaptativo informatizado (TAI), mais
complexo, define um teste que é programado para selecionar questées de acordo
com a capacidade do individuo, conforme ele vai respondendo, e adequando a

dificuldade dos itens ao nivel de habilidade do respondente (Moreira, 2011; Piton-

Gongalvez, 2004). Nesse tipo de teste, para cada individuo seria gerado um
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conjunto de questdes, ou seja, um teste personalizado para cada individuo (Olea,
Abad & Barrada, 2010).

Para isso, os testes adaptativos computadorizados buscam combinar os
itens de acordo com a habilidade de quem esta sendo avaliado, por meio de um
algoritmo de selecdo de item (Patton, Ying Cheng & Qi Diao, 2012). Por esse
motivo mostram-se mais eficientes do que os testes do tipo lapis e papel, visto
gue buscam selecionar, de uma maneira dinamica, itens apropriados para cada
tipo de individuo, em um nivel progressivo, conforme o individuo vai
demonstrando sua habilidade e/ou capacidade diante do item anteriormente
apresentado (Olea, Abad, Ponsoda & Ximénez, 2004).

De acordo com a ITC (2005), os testes informatizados, independente se
somente informatizado ou também adaptativo, devem seguir 0 mesmo controle
gue os testes do tipo lapis e papel. Por isso uma série de requisitos sdo
verificados, considerando-se o profissional que desenvolve o teste, o editor do
teste e o usuario do teste, seus aspectos técnicos e tecnoldgicos, a qualidade do
teste informatizado, sua funcionalidade em relacdo ao uso off-line e/ou on-line,
assim como verificar ferramentas, de modo a garantir seguranca e privacidade
dos dados e do usuario. Tomando-se a forma como esses testes sdo aplicados, a
comissao citada apresenta as diretrizes que devem ser consideradas em relacéo
as formas de aplicacdo, considerando quatro maneiras (ITC, 2005):

(1) Modo Aberto — situacdo em que ndo ha nenhuma supervisdo humana direta
durante o momento de testagem e, portanto, ndo hd meio de identificar a
identidade do examinando. Nesse tipo de aplicacdo ndo h& controle sobre os
examinandos, bem como ndo ha nenhum tipo de acesso ou contato com 0s

examinandos. Ressalte-se que tal modalidade ndo poderia acontecer como forma
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de avaliacdo psicologica, ocasido em que se faz necesséria a presenca do
psicologo.

(2) Modo Controlado - sem supervisao humana direta durante a sessao de
avaliagdo, mas toma-se o cuidado de que o instrumento seja disponibilizado
apenas para examinandos selecionados. O controle € feito por meio da exigéncia
de realizacdo de um cadastro, que contenha ao menos o0 nome de usuario e
senha de login ou ainda pelo fornecimento de senhas de acesso individuais. Este
controle, muitas vezes, € realizado com o objetivo de os dados serem enviados
para uma unica base.

(3) Modo Supervisionado — situacdo em que ha supervisdo humana direta sobre
as condicoes de resposta ao teste. Neste modo vai exigir um nome de usuario e
senha de login do examinando, assim como a presenca de um administrador, o
qual tem, como funcdo, garantir que o teste tenha sido adequadamente
respondido e concluido, assim como verificar se nenhum problema operacional ou
no sistema aconteceu durante o procedimento de resposta. Também é
responsavel por resolver qualquer imprevisto que aconteca ao longo da aplicacéo.
(4) Modo Gerenciado — situacdo em que ha um alto nivel de supervisdo humana e
controle sobre a ambiente em que o teste sera administrado. Isto € normalmente
conseguido utilizando-se de centros especializados, onde haja um grande de
controle sobre o0 acesso, a seguranca, a qualificacdo do pessoal, da
administracdo do teste e das especificacbes de qualidade técnicas do

equipamento.

Considerando-se as possibilidades apresentadas, torna-se importante uma

discussao acerca de qual seria a melhor forma de aplicacdo. Em uma situagao
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hipotética, em que o pesquisador pudesse, igualmente, escolher qualquer um dos
modos, fica claro que o modo gerenciado seria 0 mais indicado, visto que ele
permite maior controle sobre a aplicacdo, assim como de todas as condicbes em
gue essa acontece, minimizando a influéncia de outros fatores, externos, no

desempenho / resultado do suijeito.

Entretanto, ressalva deve ser feita em relacdo aos custos que esse modo
envolve, financeiros e de pessoal, de maneira que, na maior parte das pesquisas
académicas, seu emprego se torna inviavel. Nas pesquisas que envolvem uma
amostra muito grande ou diversificada, como as coletas de normatizacao de
testes ou testagem em larga escala, tem predominado a utilizagdo do modo
controlado, ainda que riscos associados a auséncia de checagem da identificacéo
do examinando, assim como das condi¢cdes de testagem possam ocorrer. E um
risco assumido pelo pesquisador dada a impossibilidade de acompanhamento

presencial de todas as coletas de dados.

De acordo com as diretrizes apresentadas, para a presente pesquisa foi
utilizado o modo supervisionado, envolvendo o acompanhamento de cada
aplicacdo pela pesquisadora. Nesse estudo pretende-se permitir o acesso do
individuo ao teste a partir do fornecimento de um nome de usuario e senha de
login, a verificacdo do cadastro e o acompanhamento do processo de resposta.
Este procedimento tem, como objetivo, verificar se o teste foi respondido e

concluido.

Considerando-se a relevancia da tematica, assim como o destaque que ela

vem recebendo, tanto no contexto internacional quanto nacional, e sua inclusao
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pela Psicologia, em especial pela area de Avaliacdo Psicoldgica, a verificacdo da
producdo cientifica na tematica "teste psicolégico informatizado em avaliacdo
psicologica" fez-se relevante, a fim de que os caminhos que estédo sendo trilhados
pudessem ser conhecidos. A analise das pesquisas pode fornecer importantes
dados acerca do que vem sendo investigado e dos esforcos que ainda precisam
ser realizados, futuramente, na area. Assim, um levantamento da literatura
cientifica nacional e internacional na area da Psicologia, com o objetivo de
investigar a producdo na tematica nos ultimos treze anos (2005-2017) foi

realizado. Os resultados sé@o apresentados e comentados a seguir.

Revisdo de pesquisas nhacionais e internacionais a respeito de testes
informatizados

A fim de tracar um panorama das pesquisas sobre a tematica teste
informatizado em Avaliacdo Psicoldgica, quatro bancos de dados eletrénicos
foram consultados, sendo, trés nacionais, Banco de Teses da Coordenacado de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES), Periddicos Eletronicos
de Psicologia (Pepsic), Scientific Eletronic Library Online (Scielo) e um
internacional, o American Psychological Association (PsycINFO®).

Um total de 255 trabalhos, publicados entre os anos de 2005 a 2017, sendo
21 nacionais, provenientes das trés primeiras bases consultadas e 234
internacionais, provenientes da segunda base, foram analisados.

As buscas foram limitadas aos ultimos 13 anos (periodo de 2005 a 2017),
visto que uma andlise anterior, da producdo cientifica em avaliagdo psicoldgica
informatizada foi encontrada na literatura cientifica (Joly, Martins, Abreu, Souza &

Cozza, 2004), abrangendo o periodo entre 2000 a 2004, em bases de dados
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nacional. Assim, a revisdo aqui apresentada teve como objetivo atualizar a
revisdo de literatura, considerando-se, principalmente, seu crescimento nos
ultimos anos, assim como complementd-la ao considerar, também, estudos
internacionais.

O levantamento foi realizado nos bancos de dados a partir das expressoes
"avaliagao psicolégica" e "teste informatizado” no banco de dados nacional e das
expressoes "psychological assessment” e "computerized test" no banco de dados
internacional. Desse modo, um total de 26 trabalhos na base de teses e
dissertacdes retornaram na base de dados da Capes, sendo que, somente nove
trabalhos foram analisados. Os demais foram excluidos por ndo abordarem
diretamente a teméatica da pesquisa ou nao pertencerem a area da Psicologia.

Para o banco de dados Pepsic, sete trabalhos foram encontrados e um
excluido, e no banco Scielo, oito estudos foram encontrados e dois foram
excluidos, pelos motivos ja apresentados. Em relacdo a base de dados Psycinfo,
retornaram 394 trabalhos, sendo excluidos 160 pelos mesmos motivos apontados
anteriormente, de maneira que 234 foram selecionados para analise. Assim, a
analise foi conduzida considerando-se 255 trabalhos provenientes dos quatro

bancos de dados.
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Os trabalhos foram analisados e categorizados em relacdo ao construto
avaliado, tipo de estudo (empirico ou teorico), populacdo estudada, ano de
publicacdo, tipo de teste informatizado, area de conhecimento e tipo de
instrumento, a partir de categorias que foram criadas pela pesquisadora e sua
orientadora. Um segundo momento, de classificagdo dos estudos foi feito pela
pesquisadora principal. Parte das categorias foram embasadas na pesquisa
similar, desenvolvida por Joly et al. (2004).

Com a finalidade de obter informacdes a respeito da quantidade de
trabalhos publicados na ultima década, primeiramente sdo apresentados os dados
referentes ao ano de publicacdo dos estudos analisados, considerando-se ainda a
origem, nacional (n=21) ou internacional (n=234). Conforme pode ser visualizado,
nacionalmente, 21 estudos foram encontrados dentro de um periodo de 13 anos,
compondo uma média de 1,6 estudo por ano, enquanto que, internacionalmente,
a média foi de 18,0 por ano. Os resultados podem ser visualizados na Figura 1.
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Figura 1. Namero de trabalhos por ano e origem.
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A partir da analise dos dados da producdo internacional, pode-se observar,
de modo geral, um crescimento na quantidade de trabalhos da tematica
pesquisada desde o primeiro ano consultado, observando-se um aumento entre
0s anos de 2005 a 2009, seguido de uma queda em 2010. A producdo é
retomada a partir de entdo, sendo o maior nimero de estudos publicado no ano
de 2013. Em relagdo aos estudos nacionais, 0 crescimento inicia-se mais tarde, a
partir de 2011, sendo verificado uma queda no ano de 2013, sendo 0 mesmo ano
em que a producdao internacional atinge seu auge.

A segunda categoria analisada visou 0 levantamento das areas a que
pertenciam os trabalhos, considerando-se a origem nacional ou internacional. Os
dados podem ser visualizados na Tabela 1.

Tabela 1

Area a que pertencem os estudos analisados.

Area de Conhecimento Internacional Nacional
N % N %
Neuropsicologia 65 27,78 - -
Avaliagdo Psicologica / Psicometria 61 26,07 13 62,00
Psicologia Clinica 53 22,65 - -
Psicologia do Desenvolvimento 17 7,26 1 5,00
Psicologia da Saude/ Hospitalar 23 9,83 2 10,00
Psicologia Educacional 7 2,99 2 10,00
Psicologia Comportamental / Experimental 6 2,56 - -
Psicologia Organizacional - - 3 14,00
Psicologia do Esporte 1 0,43 - -
Psicologia Forense 1 0,43 - -
Total 234 100,00 21 100,00

Na Tabela 1, pode-se observar a diversidade de areas, principalmente nas
publicagdes internacionais, em contraste com a produ¢do nacional, mais
concentrada. Vale destacar que, os trabalhos foram classificados nas categorias

descritas tomando-se, como critérios, o escopo da revista cientifica em que o
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trabalho estava publicado (quando essa informacéo era explicita ou 0 manuscrito
pertencia a alguma sec¢do especifica dentro do periddico), bem como fazendo-se
uso das areas que encontravam-se nas palavras-chaves dos resumos. Os
trabalhos pertencentes ao banco de teses e dissertacbes tiveram sua
classificacéo realizada a partir do programa a que ele se vinculava ou a linha de
pesquisa.

Ainda, verifica-se na mesm Tabela que, as areas em que mais se
encontram pesquisas na tematica testes informatizados, internacionalmente séo a
Neuropsicologia (n=65; 27,78%), Avaliacdo Psicologica/Psicometria (n=61;
26,07%) e Psicologia Clinica (n=53; 22,65%), seguidas de outras areas néao tao
frequentes. Nacionalmente, verifica-se que a area de Avaliacdo Psicoldgica,
tomada enquanto area geral, obteve destaque, sendo responsavel por 62% dos
trabalhos. Importante destacar o fato que grande parte dos trabalhos nao
especificavam uma éarea isolada, sendo classificados, pelos préprios autores,
como pertencentes a “Avaliacédo Psicolégica/ Psicometria”.

Em seguida, a pesquisa verificou os construtos / tematicas que as
pesquisas vém investigando. Os estudos foram analisados separadamente
considerando-se sua origem, nacional ou internacional. Torna-se importante
destacar que, para fins de classificacdo, os construtos foram categorizados
respeitando-se a terminologia utilizada pelos autores. Assim, faz-se notar a
presenca de categorias que, aparentemente pela nomeacao podem parecer, em
um primeiro momento, representarem o mesmo construto, mas que, porém,
fizeram uso de diferentes termos. Na Tabela 2, por exemplo, é possivel verificar a

categoria, Transtornos, na qual estdo agrupados construtos, como: “Transtorno
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Obssessivo Compulsivo”, “Transtorno Alimentar”. Os dados séo apresentados na
Tabela 2, a seguir.
Tabela 2

Construtos investigados nos estudos nacionais e internacionais analisados.

Nacional Internacional
Construto/Tematica f % f %
Cogmgap (memPrla, |_nteI|~gen_C|a, raciocinio, 10 45,45 74 31,62
percepcao, atencdo, motivagao, linguagem)
Transtornos (Déficit de Atencéo e Hiperatividade,
Atencao, Ansiedade, Impulsividade,
Aprendizagem, Afasia, Dislexia, Agressividade, 6 27,27 46 19,65

Transtorno Obsessivo Compulsivo, Alimentar,
Depressao, Stress)

Construcao / Estrutura de Instrumento 4 18,18 41 17,52
Doencas Cronicas (Alzheimer, Esclerose,

Parkinson, Esquizofrenia) i i 18 7,69
{ fisi mental li Vi
expressdo da emogao aitude) o1 485 14 598
Personalidade / Temperamento 1 4,55 14 5,98
Uso de Substancias (Alcool, Drogas) - - 10 4,27
Avaliacdo Sintomas Gerais - - 5 2,13
Traumatismo/Lesao cerebral - - 3 1,28
Dor - - 3 1,28
Sexualidade - - 2 0,85
Vicios da Internet - - 1 0,42
Fenilcetonuria - - 1 0,42
Relacionamento Interpessoal - - 1 0,42
Suicida - - 1 0,42
Total 21 100,00 234 100,00

De acordo com a Tabela 2, os construtos que mais se destacaram nos
estudos nacionais foram a investigacdo da estrutura da cognicao, sendo, estudos
relacionados a atencdo, memoria, percepcdo, entre outros (n=10; 45,45%),
seguidos dos transtornos psiquicos (n=6; 27,27%) e construcdo /estrutura de
instrumento, no qual estdo os trabalhos que buscam discutir testes informatizados

(n=4; 18,18%).
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Nos estudos internacionais, a maior parte dos estudos voltam-se a
cognicao (n=74; 31,62%), seguida de transtornos psiquicos (n=46; 19,65%) e
construcdo de instrumento (n=41; 17,52%). Importantes diferencas podem ser
verificadas entre os cenarios analisados, uma vez que, internacionalmente, uma
amplitude muito maior de tematicas foi encontrada, de modo a abranger uma
grande diversidade de construtos, quando se comparada aos trabalhos nacionais.
Interessantemente, as tematicas relacionadas a estrutura do teste informatizado,
raciocinio e linguagem aparecem nos estudos brasileiros, mas mostra-se ausente
nos estudos internacionais.

Nesse sentido, ndo ha somente diferenca no numero de estudos
encontrados na revisdo de literatura, mas, também, ao se considerar a
diversidade dos interesses em foco e dos construtos investigados, verifica-se que
o desenvolvimento da area da testagem informatizada mostra-se bastante
avancada no cenario internacional, e na area da avaliacdo psicolégica, diante de
sua relevancia e possibilidade de facilitacdo e melhoria da pratica profissional.
Entretanto, a situagdo nacional aponta para um atraso em relagdo a tematica,
indiferente ao seu crescimento exponencial.

Em seguida o tipo de estudo (empirico ou teérico) foi analisado. Os
resultados mostraram que, tanto nos trabalhos nacionais quanto nos
internacionais, a maior parte era do tipo empirico (n=20; 95,24%; n=181; 77,35%,
respectivamente). A categoria do estudo também foi identificada. Os dados
identificaram, nas bases nacionais, 12 artigos (57,00%), seis dissertacdes
(28,00%) e trés teses (15,00%). Nos trabalhos internacionais, os artigos
destacaram-se mais (n=213; 91,00%), seguidos de resumos de capitulos de livro

(n=14; 5,00%). Foram encontrados também trabalhos sob a forma de resumos de
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livro (n=4; 1,00%), dissertacdo (n=2; 2,00%) e editorial (n=1; 0,51%). Os dados
encontrados apontam para uma importante e recente mudanca no cenério da
avaliagdo psicoldgica informatizada. Ao se constatar a predominancia de estudos
de natureza empirica, pode-se verificar que, nos Ultimos anos, a tematica parece
ter ganhado destaque nas investigacdes de natureza pratica.

O dado analisado a seguir refere-se a nomeacao dos instrumentos que
foram utilizados nas pesquisas. Os resultados, disponibilizados na Tabela 3,
indicaram que uma maior amplitude de nomeacdo se mostra presente nos
estudos internacionais, em um total de 14 diferentes tipos. Metade desse leque é
encontrado nos estudos nacionais, sendo importante ressaltar a ampla utilizacédo

genérica do termo “instrumento”.

Tabela 3

Nomeacao para os instrumentos psicolégicos informatizados estudados.

. . Estudos Internacionais Estudos Nacionais
Tipo de nomeagéao
n % n %

Teste 145 61,97 5 23,81
Bateria 30 12,82 4 19,05
Escala 18 7,69 2 9,52
Tarefas 10 427 - -
Nao consta 13 5,56 4 19,05
informacéo
Inventario 5 2,14 - -
Banco de itens 2 0,85 - -
Instrumento 3 1,28 3 14,29
Programa 2 0,85 - -
Questionario 2 0,85 2 9,52
Entrevista 2 0,85 1 476
Sistema 1 0,43 - -
Treinamento 1 0,43 - -
Total 234 100,00 21 100
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Os dados constantes na Tabela 3 mostram situagbes semelhantes nos
cenarios, internacional e nacional, pois faz-se notar maior numero de
instrumentos denominados pelos autores, como “testes”. Importante salientar que,
em ambos o0s contextos, parte dos estudos n&do realiza a nomeacdo dos
instrumentos utilizados, de modo que essa informacédo ndo pode ser acessada
para analise visto que a descricdo correta ndo era contemplada nos resumos.
Convém mencionar, entretanto, que a definicdo exata dos termos assim como a
diferenciacdo entre os tipos de instrumentos (por exemplo entre escala e
inventario), ndo encontra consenso na literatura cientifica, de modo que as
autoras preferiram, por esse motivo, seguir a denominacdo dada por cada autor
nos trabalhos analisados.

Outro dado analisado buscou identificar o tipo de informatizacdo utilizado
nos estudos, ainda que uma grande dificuldade foi sentida durante o processo de
classificacdo dos estudos nacionais, visto que apenas um dos resumos
apresentavam informacgOes detalhadas suficientemente para a realizacdo dessa
classificagédo. Este instrumento era teste adaptativo.

Nesse sentido, convém salientar que, no Brasil, ainda é limitada a
producéo experimental de instrumentos nacionais informatizados, constatada pelo
pequeno numero de estudos encontrados (n=21), sendo menor ainda o numero
daqueles que se encontram comercializados (n=3). Desse modo, a maior parte,
do j& reduzido numero de instrumentos informatizados, ndo se encontra
disponivel para uso profissional.

Internacionalmente, os resultados mostraram que 33 eram do tipo
informatizado adaptativo (14,00%), 3 eram do tipo teste informatizado n&o

adaptativo (2,00%) e 13 apareceram apenas mencionados como Versao
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computadorizada (5,00%), ou seja, instrumentos que ja existiam no formato lapis
e papel e foram feitas suas versdes computadorizadas. Destaca-se que 185
trabalhos ndo mencionaram o tipo de instrumento informatizado (79,00%) de
maneira que esse dado aponta para a necessidade de que os pesquisadores
detalhem, desde o resumo, o tipo de informatizac&o utilizado. Dentre os estudos
gue detalharam o tipo de informatizacdo dos instrumentos, a maior parte referia-
se a testagem adaptativa informatizada (TAI). O segundo tipo mais utilizado foi a
versdao computadorizada de testes cuja forma em lapis e papel ja existia
anteriormente.

Por ultimo foi verificada a amostra utilizada em cada estudo, sendo
importante mencionar que muitos estudos utilizaram mais de uma faixa etaria em
suas amostras, sendo categorizados em todas. Por esse motivo, a soma
ultrapassa o numero de trabalhos, e ainda, tem trabalhos que ndo mencionam as
populagbes pesquisas, informando de maneira generalizada, usando por
exemplo: participantes, sujeitos ou individuos na descricdo do estudo.
Nacionalmente, o foco seriam os adultos e jovens (n=33), seguidos de criancas
(n=11), idosos (n=3) e adolescentes (n=1).

Nos trabalhos internacionais, somente o0s estudos empiricos foram
analisados (n=187; 79,91%), de modo que importante parte ndo foi considerada
por serem tedricos (n=47; 20,09%). Dentre os empiricos, a maior parte nao
especificou a faixa etaria de suas amostras (n=81; 39%), sendo que, naqueles
onde essa informacao foi identificada, a populacdo adulta de destacou (n=60),
seguida da infantil (n=34), adolescente (n=24) e idoso (n=13). Estes dados
revelam a necessidade de que os estudos em avaliacdo psicoldgica informatizada

também com adolescentes e idosos, tanto a nivel nacional quanto internacional.
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Ao realizar a revisdo da literatura acerca da avaliacdo psicoldgica
informatizada, apesar da producéo cientifica internacional ser quantitativamente
maior do que a nacional, foi possivel notar que essa tematica vem ganhando,
cada vez mais, destaque e motivando o interesse de pesquisadores nacionais. O
conhecimento das tendéncias internacionais presentes nas publicacdes
analisadas sobre testes informatizados, apontam para um direcionamento para
onde pode percorrer 0s estudos nacionais. Foi possivel verificar que as pesquisas
brasileiras a respeito de testes informatizados e construcdo de testes
informatizados ainda s&o recentes e seguem uma trajetoria e avancos lentos,
guando comparadas com a area da Psicologia de paises mais desenvolvidos
como Estados Unidos e Europa. Desse modo caracteriza-se um amplo leque a
ser explorado.

Foi possivel ainda verificar um crescente interesse por parte dos
pesquisadores internacionais na utilizacdo de testes informatizados em diferentes
contextos, especialmente na Neuropsicologia, Avaliacdo Psicolégica e Psicologia
Clinica, assim como um foco na populacdo adulta. As pesquisas também
apontaram para o uso dos testes informatizados tem vistos como recurso mais
eficaz, visualizados como meios para se conseguir avancos na avaliacao
psicoldgica de adultos com algum tipo de transtorno, em processos de avaliacdo
da cognicdo, personalidade, esquizofrenia e depressédo, construtos bastante
explorados nas pesquisas analisadas.

Nacionalmente, além do aumento no numero de estudos faz-se essencial a
conducdo de pesquisas que busquem desenvolver diferentes tipos de
instrumentos, nas mais diferentes frentes (informatizacdo dos ja existentes,

criacdo de novos e fazendo uso da testagem adaptativa), tanto nas publicacdes
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periédicas quanto nos trabalhos académicos (teses e dissertacdes). Somente
assim as contribuicbes para a area poderdo ser notadas, proporcionando um
crescimento da mesma, de maneira a garantir seu impacto ndo apenas na esfera
académica e de formacgdo, mas também na prética profissional. Aimeja-se que 0s
instrumentos investigados nas pesquisas deixem de apresentar somente um
carater experimental e possam chegar, efetivamente, a sua publicacdo e
disponibilizacdo para uso comercial e profissional.

Esse tipo de investigacdo favorece e proporciona o crescimento cientifico
da area, assim como demonstra as lacunas a serem investigadas pelos
pesquisadores. Como limitacdo da pesquisa, salienta-se que somente bases de
dados eletrdnicas foram consultadas, de forma que inUmeras publicacdes na area
podem néo ter sido encontradas, dada a recentidade da inser¢cdo das revistas em
tais bases. A atualizacdo periddica dos dados também se mostra importante dada
a velocidade com que os avancos tecnolégicos tém sido incorporados pela area.

Diante do panorama exposto na introducao desse trabalho, verifica-se a
necessidade de novos instrumentos psicolégicos na area de Avaliagdo
Psicoldgica, principalmente quando se trata do construto da Criatividade, visto
gue tal temética conta com poucos instrumentos no Brasil. Considerando-se o0s
avancos na area, em especial a tendéncia da absor¢céo de recursos tecnolégicos
e informatizados no processo de testagem, a presente pesquisa teve como
objetivo a contrucdo de uma escala informatizada de avaliagdo da criatividade,
embasada em um modelo multidimensional da criatividade, que abarca a
avaliagcdo de uma série de caracteristicas associadas a criatividade, as quais,

usualmente, vém sendo ressaltadas na literatura cientifica nacional e
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internacional.Os objetivos a serem alcangados, nos estudos sao apresentados a
seguir.

OBJETIVOS

OBJETIVO GERAL

Construir uma escala de avaliacdo da criatividade, realizar sua
informatizacdo, para uso em jovens e adultos com idades entre 18 a 50 anos,
assim como, conduzir os primeiros estudos de investigacdo de suas qualidades

psicométricas.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

1. Construir a primeira versdo do instrumento, a partir das caracteristicas
criativas mais frequentemente associadas ao construto, selecionadas na

literatura;

2. Buscar evidéncias de validade de conteudo por meio da analise de juizes;

3. Conduzir um estudo piloto para verificar a adequacdo da escala a

populacdo alvo, assim como a funcionalidade, praticidade e

executabilidade da versao informatizada;

4. Verificar evidéncias de validade baseadas na estrutura interna;

5. Buscar evidéncias de validade baseada em critério externo.
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METODOS E RESULTADOS

Considerando-se que a presente pesquisa envolveu a construgcdo de um
instrumento e a conducdo de diferentes estudos para investigacdo de suas
gualidades psicométricas, as pesquisadoras optaram, para fins de organizacao,
apresentar cada estudo separadamente. Assim, 0s aspectos metodoldgicos
(participantes, instrumento, procedimento) sao apresentados inicialmente,
seguidos pelos resultados e discussao.

Quatro estudos foram conduzidos e terdo seus resultados apresentados,
na seguinte ordem: Estudo 1 - Busca por evidéncias de validade de conteudo,
Estudo 2 - Estudo piloto de aplicacdo da Escala Informatizada de Avaliacdo das
Caracteristicas Criativas para verificagho da sua adequacdo dos itens e
funcionalidade junto a populacdo alvo, Estudo 3 - Busca por evidéncias de

validade baseadas na estrutura interna e Estudo 4 - Busca por evidéncias de

validade baseada em critério externo.

Estudo 1 — Busca por evidéncias de Validade de Conteudo

O objetivo desse estudo foi verificar, por meio da busca por evidéncias de
validade de conteldo, a adequacdo dos itens que compBem a Escala de
Avaliacdo das Caracteristicas Criativas, por meio da analise da concordancia de
juizes. Esse tipo especifico de evidéncia de validade, considerado um dos
métodos iniciais a serem aplicados durante o processo inicial de construcao de
novas medidas, busca investigar a clareza, representatividade e relevancia dos

itens desenvolvidos, por meio da analise de juizes, sendo recomendada a sua
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realizacdo antes da aplicagcdo empirica do instrumental (Alexandre & Colucci,

2011; Anastasi & Urbina, 2000; Urbina, 2007).

Participantes

A amostra foi composta por cinco juizes independentes, estudantes de um
programa de POs-Graduacdo em Psicologia de uma universidade particular
situada no interior do Estado de S&o Paulo, sendo eles vinculados a linha de
pesquisa “Instrumentos e Processos em Avaliagédo Psicologica”. Tal procedimento
foi utilizado como forma de garantir que todos possuissem conhecimento da area
de Avaliacao Psicoldgica.

Vale ressaltar que, dos cinco juizes participantes, quatro eram estudantes
de Doutorado, e um estudante de Mestrado, e desses, quatro eram do Ssexo
feminino, e um do sexo masculino. Os participantes foram selecionados de acordo
com critérios de conveniéncia, dentre os participantes do grupo de pesquisa.
Como critérios de inclusdo determinou-se que os participantes deveriam: (1) ser
estudante de mestrado ou doutorado na é&rea de avaliacdo psicoldgica; (2)
concordar em participar do estudo, por meio da assinatura do TCLE (Anexo A);
(3) completar a avaliagédo de todos os itens da escala. Importante salientar que,

apos selecionados, nenhum juiz foi excluido do estudo ou substituido por outro.

Instrumento
Escala de Avaliacdo das Caracteristicas Criativas - versao lapis e papel (Anexo
B).

Nesse estudo, o instrumento foi trabalhado na versao lapis e papel, sendo

a escala composta por 64 itens, sendo oito para cada caracteristica criativa
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avaliada: Fluéncia (capacidade de fornecer grande quantidade de respostas),
Flexibilidade (pensar em diferentes categorias / possibilidades de respostas),
Elaboracdo (habilidade de adicionar detalhes a solucdo proposta), Originalidade
(criacéo de respostas incomuns), Expresséo de Emocao (insercao de emogdes no
processo de busca por uma resposta), Fantasia (presenca de seres imaginarios,
ficcdo cientifica ou conto de fadas), Perspectiva Incomum (ver as situacdes sobre
uma perspectiva ndo usual), Analogias / Metaforas (realizacdo de associacoes
entre ideias).

Em relacdo ao seu formato, a escala se trata de uma escala Likert de cinco
pontos, sendo o respondente convidado a julgar o quanto ele se identifica com o
conteudo abordado em cada frase. Posteriormente, ele deve marcar uma op¢ao
de resposta: me descreve mal, me descreve pouco, descreve-me, descreve-me

bem, descreve-me muito bem.

Procedimentos

A coleta de dados para a realizacdo deste estudo foi iniciada apos
aprovacio da pesquisa pelo Comité de Etica da Pontificia Universidade Catdlica
de Campinas (CAAE: 60504116.2.0000.5481). Os juizes foram entdo convidados
e aceitaram participar da pesquisa, assinando o TCLE.

Para coleta de dados, a pesquisadora desenvolveu um documento do tipo
formulario, o qual foi entregue aos juizes com explicacbes acerca de como
deveria ser realizada a atividade de avaliacdo. Tal formulario foi enviado por e-
mail a cada juiz, os quais receberam uma planilha contendo, em uma primeira

pagina, uma lista com todas as caracteristicas a serem avaliadas no instrumento,
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uma vez que, cada uma recebeu um numero (1 a 8), a qual deveria ser
consultada pelos juizes no momento de avaliagdo dos itens.

O trabalho dos juizes consistiu em ler cada uma das frases, analisando e
julgando qual das caracteristicas criativas ele acreditava que o contetudo da frase
abordava. Ele deveria marcar um X na coluna correspondente a sua escolha.

Com a finalidade de evitar que os itens estivessem agrupados de acordo
com a caracteristica que avalia, eles foram organizados em uma unica lista, de
maneira aleatdria, e seguidos de uma coluna em branco, local onde o juiz deveria
marcar 0 numero da caracteristica que ele julgava estar sendo avaliada naquele
item, seguindo as recomendacdes de Pasquali (2010). Esse procedimento foi
adotado com o intuito de dificultar, aos juizes, a descoberta dos itens, verificando
a disposicdo dos mesmos, de forma que nao fosse possivel identificar os

subgrupos de itens por similaridade ou proximidade.

Analise de Dados

Apds o recebimento de todos os formularios preenchidos, a pesquisadora
efetuou o levantamento das categorias apontadas, pelos juizes, para cada um dos
itens. Para a analise dos dados foi realizado o uso de dois procedimentos, sendo
a estimativa do indice de Concordancia (IC) para cada item da escala, e
posteriormente o calculo do coeficiente de Kappa, para cada juiz participante.

No primeiro procedimento foi calculada a porcentagem de concordancia
entre os juizes, para cada item. Aqueles itens que obtiverem concordancia acima
de 80% foram considerados adequados, sendo selecionados para compor a
escala. Os demais, que ficaram abaixo desta porcentagem, foram redigidos

novamente ou excluidos da versado final do instrumento, havendo ainda a
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possibilidade de que algum item fosse realocado em outra categoria, diferente
daquela para a qual foi originalmente desenvolvido, caso houvesse concordancia
dos juizes (acima de 80%) nessa nova categoria.

Em relacdo ao segundo procedimento de analise, a estimativa do
coeficiente Kappa, a escolha embasou-se nos apontamentos encontrados na
literatura, os quais afirmam que, para analise da dimenséo teorica, este método
tem sido bastante utilizado (Miura, Gallani, Domingues, Rodrigues & Stoller,
2010). Considerado um indice atil quando varios avaliadores categorizam cada
grupo de objetos ou sujeitos em categorias nominais (Alexandre & Coluci, 2011),
esse método pode ser definido como uma medida de associacdo usada para
descrever e testar o grau de concordancia (confiabilidade e precisdo) na
classificacdo de diferentes juizes (Perroca & Gaidzinski, 2003). Para a
interpretacdo desse coeficiente, os valores de Kappa, fornecidos por Landis e
Koch (1977) foram utilizados: concordancia quase perfeita (entre 0,80 e 1,00),
concordancia substancial (0,60 a 0,80), concordancia moderada (0,40 a 0,60),
concordancia regular (0,20 a 0,40) e concordancia discreta (0,00 a 0,20).

A opcéo pela utilizagdo conjunta dos dois procedimentos baseou-se na
constatacdo de Perroca e Gaidzinski (2003), segundo as quais, apesar de
largamente utilizado para o estudo de confiabilidade, o coeficiente Kappa
apresenta limitagdes na medida em que ndo fornece informagdes a respeito da
estrutura de concordancia e discordancia, muitas vezes n&o considerando
aspectos importantes presentes nos dados. Dessa forma, de acordo com o0s
mesmos autores, ndo deve ser utilizado indiscriminadamente como uma Unica
medida de concordancia, devendo-se incorporar outras abordagens com o

objetivo de complementar a analise.
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Buscando sanar essa lacuna, um segundo procedimento foi empregado no
presente estudo, mais simples, de verificagdo da concordancia inter-
observadores, por meio do célculo da porcentagem de concordancia entre juizes
independentes, de maneira que o0s dois métodos empregados se

complementaram.

Resultados e Discussao

A primeira andlise realizada buscou determinar o indice de Concordancia
dos juizes (IC), por meio da estimativa da porcentagem. Importante destacar que
0s itens que ndo apresentaram porcentagem de concordancia ideal (acima de

80%) foram destacados em cinza nas tabelas para melhor visualizacéo.
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Tabela 4.

indice de concordancia entre juizes para os itens referentes as caracteristicas de

fluéncia e flexibilidade.

Item Descricao do item J1J2J3J4J5 IC
Fluéncia (categoria 1)
1 Nodiaadiatenho facilidade em resolver problemas 1 1 1 1 1 100%
5 Tenhp facilidade em dar ideias quando percebo que 11 2 2 1 60%
alguém esta com um problema
3 Proponho varias ideias para os desafiosquesurgem 1 2 2 1 1 60%
4 Quando estou em grupo, gosto de sugerir ideias 11 2 1 1 80%
para encontrar uma solucéo
5 Geralmente penso em uma Unica solugdo para os 11 2 2 1 60%
problemas
6 Tenho~tendenC|a a propor sempre as mesmas , 4 41 41 1 80%
sugestdes para os desafios
- Sempre que trabalho em grupo, as pessoas dizem 1 2 1 1 1 80%
gue apresento poucas ideias
8 T‘e'nho dificuldade em sugerir solucbes para as 11 7 1 1 80%
dificuldades dos outros
Flexibilidade (categoria 2)
9 Penso em diferentes ideias quando me deparo com 5 2 2 2 1 80%
um problema
10 Quanqlo.alguem esta.com dlflcuIFiaci'es, costumo 1 2 1 4 1 60%
sugerir diferentes maneiras de soluciona-las
11 Diante de um d(i)S&flO prefiro pensar em diferentes 5 2 2 2 3 80%
formas de resolvé-lo
12 Con5|.go pensar em diferentes solu¢cdes para um 5 2 2 2 2 100%
desafio
13 Tenhc_) dlflculo_lgde em solucionar problemas de 5 2 1 2 2 80%
maneira diversificada
14 Acredito que nem todps 0s problemas possuem mais 5 2 2 1 2 80%
de uma soluc¢éo possivel
15 Para as dlf!culdgFIes no trabalho nem sempre tenho 5 2 4 2 7 60%
solucdes diversificadas
16 Penso que nem todos os problemas possuem 1 1 1 1 1 100%

solugao

Na Tabela 4, em relagdo a caracteristica de Fluéncia, foi possivel notar

gue, em relagdo a porcentagem de concordancia, que cinco dos oito itens (itens 1,

4, 6, 7, e 8) apresentaram concordancia quase perfeita (indices maiores de 80%),
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mostrando-se adequados. Outros trés itens (2, 3 e 5) apresentaram indice de
Concordancia Substancial (entre 60% e 80%), devendo ser reformulados.

Ainda, na mesma Tabela, observa-se, para a segunda caracteristica
criativa, Flexibilidade, que cinco itens (9, 11, 12, 14 e 16) indicaram indice de
Concordancia quase perfeita (indices maiores de 80%), enquanto que dois itens
(13 e 15) indicaram concordancia substancial (entre 60% e 80%). Vale ressaltar
gque o item 10 indicou concordancia substancial (entre 60% e 80%) para a
caracteristica Fluéncia e ndo para a caracteristica criativa Flexibilidade, para a
gual originalmente foi desenvolvido.

As autoras decidiram excluir o item 10 e um criar um novo item. Ja o item
16 que apresentou concordancia de 100% para a caracteristica Fluéncia e néo
Flexibilidade. Por tal motivo, ele também foi excluido, tendo-se criado um novo
item para Flexibilidade.

Em seguida, os resultados das caracteristicas de Elaboracdo e
Originalidade foram analisados. Os resultados encontram-se disponiveis na

Tabela 5.
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Tabela 5.
indice de concordancia entre juizes para os itens referentes as caracteristicas

elaboragéo e originalidade.

Item Descricao do item J1J2J3J4J5 IC

Elaboracéo (categoria 3)

Costumo descrever minhas ideias de maneira

o)
17 cuidadosa e detalhada 3 3 3 3 3 100%
18 Outra; pessoas me descrevem cOomo uma pessoa 3 3 3 3 3 100%
detalhista
19 Geralmente escrevo frases e textos ricos em detalhes 3 3 3 3 3 100%
20 P(_ercebo que Eenho tendéncia a ser minucioso em 3 3 3 3 3 100%
minhas descri¢cbes
21 Geralmente costumo des:crever as  situagoes 3 3 3 3 3 100%
fornecendo somente informagdes essenciais
22 Meus textos sao, em geral, pobres em detalhes 3 3 3 3 3 100%
23 Me considero uma pessoa pouco detalhista 3 3 4 3 4 60%
Sempre tenho que explicar melhor minhas ideias, 0
24 porque uso pouco detalhe quando falo 3 33 3 3 80%
Originalidade (categoria 4)
25 As pessoas dizem que tenho ideias diferentes 4 4 7 4 4 80%

Costumo criar solugdes novas do que usar aquelas

26 . 4 3 4 4 80%
que ja existem

27 Prefiro propor uma solugao ja conhecida para os 1 4 4 3 2 40%
problemas

o8 Percebo que tenho ideias diferentes das outras 4 4 4 4 4 100%
pessoas

29 Tenho poucas ideias novas pararesolver osproblemas 1 1 1 4 1 80%

30 Percebo que tenho dificuldade em criar novas ideias 4 4 4 4 1 80%

31 Tenhq ideias que nao séo diferentes daquelas que a 4 4 4 4 4 100%
maioria das pessoas tém

32 Quando estou em grupo minhas ideias sdo as mais 4 4 4 7 4 80%

comuns

Na Tabela 5, para a caracteristica criativa de Elaboracdo, a analise do
indice de Concordancia indicou que sete dos oito itens (itens 17, 18, 19, 20, 21,
22 e 24) apresentaram concordancia quase perfeita (indices maiores de 80%),
mostrando-se adequados. Somente um item (23) indicou concordancia moderada

(entre 40% a 60%), sendo reformulado.
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Em relacdo a caracteristica criativa de Originalidade, pode-se verificar que,
dos oito itens, seis desses (25, 26, 28, 30, 31 e 32) apresentaram concordancia
quase perfeita (indices maiores de 80%), enquanto que um item (27) indicou
concordancia substancial (entre 60% e 80%), passando por reformulagéo. O item
29 apresentou concordancia de 80% entre os juizes para a caracteristica de
Fluéncia e ndo para Originalidade. Diante desse fato, 0 mesmo foi realocado para
a caracteristica de Fluéncia. Em seguida, sdo apresentados os resultados de

Expressédo da Emocéao e Fantasia.

Tabela 6.
indice de concordancia entre juizes para os itens referentes as caracteristicas

expressao da emocéao e fantasia.

Item Descricao do item J1J2J3J4J5 IC
Expressdo da Emocao (categoria 5)

33 Qua_ndo escrevo frases e textos, incluo na descrigdo 5 5 5 6 5 80%
sentimentos

34 Prefiro os livros que relatam os sentimentos dos 5 5 5 5 5 100%
personagens

35 Qua_ndo descrevo_ uma situacdo também falo dos 5 5 5 5 5 100%
sentimentos envolvidos

36 As pessoas dizem que em meus textos os sentimentos 5 3 5 5 5 80%
aparecem de forma bem elaborada

37 Verlf_lco gque meus textos raramente revelam meus 5 5 5 5 5 100%
sentimentos

38 Costumam me _dlzer_ gue falo pouco sobre os bons 5 5 5 3 5 80%
momentos que vivencio

39 Dizem que pouco falo sobre meus sentimentos 5 5 5 5 5 100%

40 Ql_Jando_tenho que contar a_Igo pouco expresso sobre 5 5 5 5 5 100%
minha tristeza ou alegria da situacao

Fantasia (categoria 6)

41 _Gostp dg atividades que eu possa utilizar a minha 6 6 6 7 6 80%
imaginacao

42 Pre,flr_o os filmes e livros que pouco apresentam histérias 6 6 6 8 6 80%
veridicas

43 Gosto dos livros que tenham personagens com 6 6 6 6 6 100%

caracteristicas ficticias
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Continuacéo

Quando tenho que escolher por um filme ou livro prefiro

44 o 6 6 5 6 6 80%
os de ficcdo

45 Costumo criar historias baseadas no cotidiano das 6 6 6 6 6 100%
pessoas

46 Perc.ebo que pouco me |~nteresso pelas atividades que 6 6 6 6 6 100%
precisam usar a imaginagao

47 As pessoas dizem que ndo tenho muita imaginacao 6 6 6 6 6 100%

48 Gosto dos livros que retratam a vida real das pessoas 6 6 6 6 6 100%

Na Tabela 6, verifica-se que, em ambas as caracteristicas avaliadas, a
porcentagem de concordancia em todos os itens foi considerada adequada, ou
seja, acima de 80%. Todos os itens das caracteristicas de Expressdo da Emocéao
e Fantasia foram mantidos. Em seguida, as Ultimas caracteristicas foram
avaliadas: Perspectiva Incomum e Uso de Analogias e Metaforas. Os resultados

estdo na Tabela 7.

Tabela 7.
indice de concordancia entre juizes para os itens referentes as caracteristicas

perspectiva incomum e uso de analogias e metaforas.

ltem Descricao do item J1J2J3J4J5 IC

Perpectiva Incomum (categoria 7)

Penso sobre a realidade sob diferentes pontos de
vista

Costumo pensar nas situacOes dificeis dos meus
amigos sob diferentes pontos de vista

Prefiro olhar para uma mesma situacdo sob
diferentes aspectos

Dizem que consigo ver uma situacao sob diferentes
formas

Em uma situacdo de trabalho tenho dificuldade em
buscar diferentes maneiras

49 7 7 7 2 7 80%

50 7 4 7 2 7 60%
51 7 2 7 7 7 80%
52 7 7 2 7 7 80%

53 7 7 1 4 2 40%
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Continuacéo.

Normalmente tenho dificuldade de pensar na

54 realidade sob diferentes angulos 7 7 80%

55 T_enho dlflfzuldade em pensar numa situacdo sob 7 100%
diferentes angulos

56 Costumo néo verificar as situacdes sob diferentes 7 4 7 60%
aspectos

Uso de Analogias e Metéaforas (categoria 8)

57 Pre_flro 0s textos que apresentam comparagoes por 3 8 38 80%
meio do duplo sentido

53 Tenho f~8.CI|Iqad(=:‘ _em produzir textos com g8 8 8 100%
comparac0des implicitas

59 Preflro_as musicas que expressam suas tematicas g8 8 38 80%
por meio de sentido figurado

60 Costumanl d_|zer, que me expresso utilizando 3 8 8 100%
comparacdes implicitas

61 Prefl_ro as poesias que pouco apresentam duplo 3 8 38 80%
sentido

62 Gosto de~ musicas que raramente apresentam 38 8 3 80%
comparagodes implicitas

63 Tenho dificuldade em apresentar ideias abstratas 8 5 6 40%

64 Me interesso pouco pelos textos que transpde ideias g8 8 3 80%

com duplo sentido

Na Tabela 7, observa-se a caracteristica de Perspectiva Incomum

apresentou cinco itens com porcentagem de concordancia adequado (itens 49,

51, 52, 54 e 55), ou seja, maiores de 80%. Os itens 50, 53 e 56 indicaram

concordancia moderada (entre 40% a 60%), indicando a necessidade de

reformulacdo. Por ultimo, ainda na Tabela 7, foi possivel verificar, em relacdo a

caracteristica de Analogias e Metaforas, que sete itens (itens 57, 58, 59, 60, 61,

62 e 64) indicaram concordancia quase perfeita (indices maiores de 80%).

Somente um item (item 63) apresentou concordancia moderada (entre 40% a

60%), sendo reformulado.

Diante do exposto, pode-se verificar que, dos 64 itens construidos para a

escala, 13 itens ndo alcancaram niveis de concordancia adequados na primeira
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avaliagdo dos juizes. Tais itens foram reformulados, recebendo nova redacéao ou

novo conteudo. Posteriormente uma nova rodada de avaliacdo pelos juizes foi

realizada. Os resultados apresentados pelos novos itens sédo fornecidos na

Tabela 8. Importante salientar que nessa segunda rodada de avaliagao, os juizes

receberam somente os novos itens para julgamento (n=13).

Tabela 8.

Resultados da segunda rodada de andlise dos indices de concordancia entre

juizes.
Item Descricao do item J1J2 J3J4 J5 IC
Fluéncia (categoria 1)
5 Dla_nte (_:Ie fjlflculdades, consigo pensar em 100%
muitas ideias.
3 Proponho vérias ideias para os desafios que 80%
surgem.
5 Geralmente penso em uma unica solugao para 100%
0s problemas.
Flexibilidade (categoria 2)
Diante de alguma dificuldade, consigo pensar em
10 . ) 60%
diferentes formas de soluciona-la.
Na maior parte das vezes, ndo costumo pensar
15 : ~ 60%
em mais de uma solucao para um problema.
Acredito que alguns problemas s6 podem ser
16 resolvidos de uma unica forma, ndo havendo 20%
mais de uma solugéao.
Elaboracéo (categoria 3)
23 Me con5|der9 uma pessoa que presta 100%
pouca atencao a detalhes.
Originalidade (categoria 4)
Costumo usar sempre uma ideia comum e
o7 Que ja experimentei para resolver o0s 80%
problemas.
Normalmente tenho poucas ideias novas
100%
29 pararesolver os problemas.
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Perspectiva Incomum (categoria 7)

50 Diante de uma situacdo dificil, sempre tento
imaginar diferentes pontos de vista.
Quando estou diante de um problema, tenho
53 dificuldade em considerar a opinido de outras 2 5 7 7 7 60%
pessoas.
Geralmente n&o costumo considerar as
2o situacOes imaginando seus diferentes aspectos. vera 7 G

2 2 2 7 7 60%

Uso de Analogias e Metéaforas (categoria 8)

Tenho dificuldade em apresentar ideias

63 6 8 6 7 6 60%
abstratas.

Na Tabela 8 é possivel verificar que todos os novos itens de Fluéncia,
Elaboracdo e Originalidade testados apresentaram concordancia satisfatéria. Em
outro oposto, todos os itens de Flexibilidade, Perspectiva Incomum e Uso de
Analogias e Metaforas ainda continuaram apresentando concordancia baixa entre
0S juizes.

Com isso, pode-se verificar que, dos 13 itens reconstruidos para a escala,
7 itens indicaram falta de concordancia na avaliacdo dos juizes. Tais itens foram,

mais uma vez, reescritos e passaram por uma terceira rodada de avaliacdo dos

juizes.
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Tabela 9.

Terceira rodada de analise dos juizes para os itens referentes as caracteristicas

flexibilidade, perspectiva incomum e uso de analogias e metaforas.

Item

Descricao do item

J1

J2

J3

J4

J5

Flexibilidade (categoria 2)

10

10

15

15

16

16

Quando estou com um problema,
costumo testar diferentes
possibilidades de soluciona-lo.

Tenho facilidade em  encontrar
diferentes alternativas para resolver um
problema.

Diante de um problema, consigo ter
muitas ideias, mas elas geralmente séo
bastante parecidas entre si.

Tenho dificuldade em aceitar que um
problema pode apresentar mais de um
tipo de solucéao diferente.

N&do gosto de testar possibilidades
diferentes. Diante de problemas, prefiro
sempre usar aquelas solucbes que ja
conhecgo.

Sempre que possivel, tento resolver os
problemas usando alguma ideia que ja
deu certo anteriormente. Prefiro n&o
testar formas alternativas.

1

7

60%

60%

20%

60%

60%

60%

Perspectiva Incomum (categoria 7)

50

50

53

53

56

56

Diante de qualquer situacdo, sempre
tento considerar os diferentes pontos
de vista envolvidos.

Quando vivencio uma  situacao
diferente em minha vida, procuro
analisa-la sob diferentes perspectivas.
Quando tenho que tomar alguma
decisdo, tenho dificuldade em
considerar a opinido de outras
pessoas.

Evito  escutar  outras
diferentes da minha.
Geralmente ndo costumo considerar 0s
diferentes aspectos de uma situacao.
Tenho preferéncia por olhar os
problemas sob um Unico ponto de
vista.

opinides,

3

7

7

80%

100%

100%

80%

80%

80%
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Uso de Analogias e Metéaforas (categoria 8)

63 Costumo ter dificuldade em entender 8 8 3 8 8 100%

ideias abstratas.

Geralmente nao consigo entender
frases que apresentam duplo sentido.
Tenho dificuldade em conversar sobre

63 6 6 6 6 6 100%
assuntos abstratos.

63 8 6 8 8 2 60%

Apés terceira rodada de andlise dos itens, aqueles pertencentes a
caracteristica de Perspectiva Incomum apresentaram concordancia adequada, o
mesmo acontecendo em relacdo a Analogias e Metaforas. Novamente verifica-se
dificuldade dos juizes em compreender a definicdo de Flexibilidade e julgar seus
itens.

Complementando, nota-se que, nenhum dos seis itens reescritos
apresentaram indice de concordancia satisfatorio. Diante desse fato e da hip6tese
de que a definicdo de flexibilidade apresentada aos juizes ndo estivesse clara,
uma nova defini¢cdo foi elaborada, acompanhada de novos itens. Um total de 11
foram construidos, visando-se que, ao final de nova rodada de avaliacdo, trés

pudessem ser selecionados. Os resultados séo apresentados na Tabela 10.
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Tabela 10.

indices de concordancia entre juizes para os itens referentes a caracteristica de

flexibilidade.
Flexibilidade (categoria 2)

10 Costumo ser maleavel as situacdes. 2 80%

Encontro diferentes alternativas para > 60%
10 um problema.

Para as situacdes dificeis, consigo

sugerir formas diferentes e variadas de 2 60%
10 solucdes.

Para os problemas dos meus amigos,

nem sempre tenho difersificadas 2 80%
15 solugdes.

Tenho dificuldade em pensar sob um v 80%
15 angulo diferente.

As pessoas dizem que penso sob um 2 60%
15 mesmo ponto de vista.

As pessoas dizem que ndo mudo 7 100%
15 minha forma de olhar.

Tenho dificuldade em aceitar opinides

variadas e diferentes para situacées 2 80%
16 da minha vida.

N&o gosto de testar possibilidades v 60%
16 diferentes e variadas.

Costumo néo aceitar opinides muito > 60%
16 diferente das minhas.

Meus amigos dizem que Sou pouco 5 80%

16

maleavel diante de algumas situacdes.

Na Tabela 10 verifica-se que um item alcancou 100% de concordancia

entre os juizes e outros cinco itens foram avaliados com indice de concordancia

de 80%. Destes, trés foram selecionados: 10 - Costumo ser maleavel nas

situacOes; 15 - Tenho dificuldade em aceitar opinides variadas e diferentes para

as situacfes da minha vida, 16 - Meus amigos dizem que sou pouco maleavel

diante de algumas situacdes. Finalmente o procedimento de andlise dos indices
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de concordancia estava finalizado, tendo-se oito itens para cada uma das oito
caracteristicas criativas avaliadas pelo instrumento.

Em seguida, o segundo procedimento de andlise, a estimativa do
coeficiente Kappa, foi estimado, para descrever e testar o grau de concordancia
(confiabilidade e precisdo) na classificacdo de diferentes juizes (Perroca &
Gaidzinski, 2003). Importante salientar que tal procedimento foi conduzido tendo-
se como base a analise dos juizes em relacédo aos itens que compuseram a Ultima
versao, ou seja, apdés a conducdo de todas as rodadas de analise da
concordancia entre eles. Os resultados (numero de itens classificados em cada
area, numero de acertos, porcentagem de acertos e valor do Kappa) séo

apresentados na Tabela 11.
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Tabela 11.

Estatistica Kappa para a avaliacdo dos juizes para cada uma das caracteristicas

criativas.
Juiz Kappa ., '€ns CL C2 Cc3 C4 C5 C6 C7 C8
Classificados
N° de itens
0,94  classificados 8 9 8 8 8 8 8 8
1 em cada area
Acertos 7 7 8 8 8 8 8 8
0,001 % deacertos 87,5 87,5 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
N° de itens
0,91 classificados 6 11 9 7 7 8 8 8
2 em cada area
Acertos 6 8 8 7 7 8 7 8
0,001 % deacertos 75,0 100,0 100,0 87,5 87,5 100,0 87,5 100,0
N° de itens
0,89 classificados 6 10 9 6 9 7 9 8
3 em cada area
Acertos 6 8 8 6 8 7 7 8
0,001 % deacertos 75,0 100,0 100,0 75,0 100,0 87,5 87,5 100,0
N° de itens
0,73 classificados 9 7 8 12 6 7 10 4
4 em cada area
Acertos 8 5 7 7 6 6 6 3
0,001 % de acertos 100,0 750 875 875 750 750 750 37,5
N° de itens

0,89 classificados 10 3 9 6 8 8 11 8
5 em cada area
Acertos 8 3 8 6 8 8 8 8
0,001 9% deacertos 100,0 100,0 100,0 75,0 100,0 100,0 100,0 100,0

Média da

porcentagem
de acertos 875 925 975 8500 925 925 90,0 875
Total 39 40 43 39 38 38 46 36

Legenda: Caracteristicas Criativas - C1=Fluéncia; C2=Flexibilidade; C3=Elaboracédo; C4=Originalidade;
C5=Expressao das Emoc¢des; C6=Fantasia; C7= Perspectiva Incomum; C8=Analogias e Metaforas.

A partir da Tabela 11, verifica-se que, dos cinco juizes, quatro
apresentaram valor de Kappa desejado, ou seja, acima de 0,80. A excecao ocorre

em relacdo ao juiz 4. Na Tabela ainda € possivel observar uma tendéncia dos
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juizes em classificar mais itens na caracteristica criativa C7 = Perspectiva
Incomum (n=46) e menos na caracteristica C8 = Analogias e Metaforas (n=36).
No entanto, quando se analisa a média de porcentagem de acertos por
caracteristica, o que se nota é que os juizes tiveram mais facilidade em identificar
0s itens pertencentes as caracteristicas de Elaboracdo (acertando, em média,
97,5% dos itens pertencentes a essa caracteristica), seguida pelas de Expresséo
da Emocdo e Fantasia (92,5% de acertos em cada). Por outro lado, as
caracteristicas que se mostraram mais dificeis foram as de Flexibilidade e
Originalidade, com 82,5% e 85,0% de acertos, respectivamente.

Algumas hipoteses para tais resultados envolvem a possibilidade de que,
as caracteristicas cujas meédias de acerto se mostraram mais altas apresentaram
definicdo mais precisa e clara para os juizes, de modo que tal fato facilitou a
identificacdo de seus itens ou que os itens representassem, mais diretamente, em
seu conteudo, aspectos presentes nas definicbes fornecidas no formulario dos
juizes.

A situacao oposta pode ser hipotetizada em relacdo as caracteristicas em
gue os juizes tiveram mais dificuldade de identificar seus itens. Especificamente
em relacdo a Flexibilidade, a dificuldade dos juizes ficou explicitada perante a
necessidade de uma rodada extra de avaliacdo, contendo somente novos itens
pertencentes a esta caracteristica.

Assim, ap0s a andlise da porcentagem de concordancia dos juizes e do
coeficiente Kappa, e da obtencdo de indices satisfatérios para todos os itens,
pode-se afirmar que as evidéncias de validade de conteldo da escala foram
alcancadas. Consequentemente, a primeira versao da escala pode ser construida

e informatizada, em procedimento descrito no Estudo 2.
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Estudo 2 - Estudo Piloto de aplicacao da Escala Informatizada de Avaliagéo
das Caracteristicas Criativas para verificacdo da sua adequacéo dos itens e

funcionalidade junto a populacéao alvo.

O segundo estudo conduzido envolveu a aplicacdo da escala em uma
amostra reduzida, com o objetivo de verificar sua adequacao a populacao alvo.
Almejou-se, com o0s procedimentos adotados, verificar a necessidade de
reformular, eliminar, adequar itens, palavras ou expressées que fazem parte de
um determinado item.

Durante o processo de construcdo dos itens, a analise semantica dos itens
€ de extrema relevancia, de acordo com Pasquali (2010), pois ela busca verificar
se os itens sdo compreensiveis para todos os membros da populacdo a qual o
instrumento se destina. Uma das formas de se realizar esse tipo de estudo, ainda
segundo o autor, consiste em aplicar o instrumento em uma amostra de cerca de
30 sujeitos com caracteristicas similares a populacdo para a qual o instrumento
sera destinado (Pasquali, 2010).

Nesse processo, O pesquisador inicialmente levanta, junto aos
participantes, eventuais duvidas que os itens suscitarem. Pode ainda checa-los
com pequenos grupos de sujeitos (trés ou quatro), em uma situacdo de
brainstorming. A esse grupo apresenta-se item por item, pedindo que seu
contetdo seja explicado pelos membros do grupo. Se a reproducao do item nao
deixar nenhuma duavida, o item é corretamente compreendido (Anastasi & Urbina,
2000). Se ainda surgirem divergéncias na reproducdo do item ou se o
pesquisador perceber que esta sendo entendido diferentemente do que ele julga

gue deveria ser entendido, esse item tem problemas. Dada essa situacdo, o
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pesquisador entdo explica ao grupo o que ele pretendia dizer com tal item, sendo
solicitado aos proprios sujeitos que oferecam sugestdes sobre como 0 mesmo
deveria ser formulado (Pasquali, 2010; Urbina, 2007). Tal método foi adotado no

presente estudo, descrito a seguir.

Participantes

A amostra foi composta por 50 participantes, na faixa etaria de 25 a 50
anos (M=32,7; DP=10,24), de ambos os sexos (sendo 43 do sexo feminino e sete
do sexo masculino), estudantes de Pods-Graduacdo Lato Sensu do curso
Psicologia Organizacional e do Trabalho, de uma faculdade privada localizada no
interior do estado de Sao Paulo, selecionados por conveniéncia.

Esse processo de selecdo dos participantes ocorreu através de indicacao
das turmas / salas de aula pelos diretores/responsaveis pelas faculdades
contatadas, ou de acordo com o interesse e disponibilidade dos professores.

Os critérios de inclusao foram: (1) estar dentro da faixa etaria descrita; (2)
estar matriculado como estudante na faculdade onde a pesquisa foi realizada a
pesquisa; (3) assinar o Termo de Consentimento Livre e Esclarecido (Anexo C).
Posteriormente, outros critérios de exclusdo foram definidos e utilizados: (1)

desistir de participar da pesquisa; (2) ndo responder a todos os itens da escala.

Instrumento

Para esse estudo foi utilizada a Escala de Avaliacdo da Caracteristicas
Criativas, na versao informatizada. No Anexo B, encontram-se alguns exemplos
de itens que fazem parte da escala, bem como, no Anexo D encontra-se imagens

do visual do site da escala.
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A escala € composta por 64 itens, sendo sido elaborado oito itens para
cada uma das oito caracteristicas criativas avaliadas: Fluéncia (capacidade de
fornecer grande quantidade de respostas), Flexibilidade (pensar em diferentes
categorias / possibilidades de respostas), Elaboracédo (habilidade de adicionar
detalhes a solucdo proposta), Originalidade (criacdo de respostas incomuns),
Expressédo de Emocao (insercdo de emogOes no processo de busca por uma
resposta), Fantasia (presenca de seres imaginarios, ficcdo cientifica ou conto de
fadas), Perspectiva Incomum (ver as situacdes sobre uma perspectiva nao usual),

Analogias / Metaforas (realizacdo de associacdes entre ideias).

Procedimentos

Apds a obtencéo da autorizacdo para execucdo desse estudo, por meio da
avaliacdo do Comité de Etica da PUC-Campinas (CAAE:60504116.2.0000.5481),
0 primeiro passo se constituiu no retorno a faculdade, anteriormente contactada
gque havia fornecido autorizagdo para aplicagcdo da pesquisa (por meio da
assinatura da Carta de Autorizagédo de Pesquisa - Anexo E).

A pesquisadora marcou uma reunido com a diretora para explicar os
objetivos da pesquisa, quantidade de participantes a serem envolvidos, sanando
qualquer duvida em relacdo a execucao do estudo. Nessa data, foi agendado o
uso da sala de informéatica, para a realizacao da aplicacao do estudo piloto.

Posteriormente, a pesquisadora, em dia e horarios marcados, compareceu
ao local, especificamente na sala de informatica e, com o instrumento ja podendo
ser acessado via internet, realizou a aplicagdo nos estudantes. A aplicacéo foi
realizada em uma Unica sessao para cada participante, com duracdo estimada de

40 minutos, de forma coletiva. Vale destacar que, a aplicacéo foi dividida em dois
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grupos, sendo, o primeiro composto por 35 estudantes, e posteriormente um
grupo de 15 estudantes, visando que condi¢Oes adequadas de testagem fossem
garantidas.

Inicialmente foi solicitado aos participantes que respondessem a escala. A
tarefa consistiu na leitura e avaliacdo do conteudo presente em cada item,
julgando o quanto ele se identifica com o mesmo. O participante teve que
selecionar, dentro de uma escala likert de cinco pontos (sendo: me descreve mal,
me descreve pouco, descreve-me, descreve-me bem, descreve-me muito bem) a
resposta que melhor se adequasse a intensidade com que o conteudo o
representava.

Em um segundo momento, cada participante recebeu um papel para que
0s estudantes anotassem suas davidas, queixas e sugestbes a respeito da
escala, podendo realizar essa tarefa durante e/ ou apds a participacdo, de acordo
com o desejo do participante. Concomitantemente a aplicacdo, a pesquisadora
anotou todos os comentarios, dificuldades e comportamentos apresentados pelos
participantes.

ApOGs orientagBes iniciais, solicitou-se que cada estudante ligasse seu

computador, e acessasse 0 site www.escaladecriatividade.com.br. Nessa primeira

parte, de 35 computadores, apenas 2 ndo conseguiram acessar diretamente o site
pelo Google Chrome, mas foi possivel acessar o site pelo navegador Internet
Explorer. De acordo com o técnico responsavel pela informatizacdo da escala,
isto ocorreu porque esta relacionado com os programas que foram utilizados para
serem desenvolvidos o site.

Antes que o0s participantes iniciassem o0 processo de resposta, a

pesquisadora explicou as etapas que eles iriam encontrar no site. Inicialmente, o
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Termo de Consentimento Livre e Esclarecido (Anexo C) contendo todos os dados
da pesquisa, como, informagdes sobre sua participagdo, garantia de sigilo e
anonimato, assim como os riscos e beneficios advindos da sua participacéo seria
encontrado no enderego fornecido. O participante deveria clicar na opcgao: “aceito
participar da pesquisa’, para que pudessem acessar a segunda parte, e
preencher alguns dados pessoais e sociodemograficos (e-mail, idade, género,
estado civil, cidade de moradia, estado, escolaridade).

Apoés o preenchimento dos dados solicitados, na proxima pagina tiveram
acesso a escala na tela do computador. Inicialmente apareceu para o participante,
instrucdes sobre como responder a escala, assim como dois exemplos de como
efetuar o preenchimento da sua resposta. Na parte das instrucfes, apenas trés
tiveram davidas sobre a compreensao da escala likert, e essas foram esclarecidas
pela pesquisadora. Assim, 0 processo de resposta foi iniciado, sendo
apresentados oito itens por vez (e por pagina).

Tendo respondido a todos os itens da pagina, automaticamente o
participante era direcionado a proxima pagina, contendo os préximos oito itens, e
assim sucessivamente até que tivesse completado o processo de resposta dos 64
itens da escala. O participante conseguia retornar as paginas ja respondidas,
apenas nao conseguia enviar a pesquisa, se nao tivesse respondido todos o0s
itens.

Por fim, ao finalizar e enviar a pesquisa, uma mensagem de agradecimento
pela participagdo na pesquisa aparecia na tela, havendo ainda a opcao de
receber seus resultados futuramente por e-mail, sendo salientado, no entanto,
gue essa devolutiva poderia demorar a ser oferecida em funcéo do fato da escala

ainda encontrar-se em processo de desenvolvimento. Ao finalizar o
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preenchimento da pesquisa, cada participante concluia as suas anotacfes de
sugestdes e impressdes do instrumento, e aguardava o restante do grupo finalizar
a atividade.

Ao término da tarefa, os participantes também foram esclarecidos que os
resultados, quando fornecidos, oferecerdo informacdes acerca de caracteristicas
criativas que ele se identifica, mas que uma avaliacdo mais aprofundada é
necessaria para que se possa afirmar a respeito de sua criatividade. A mesma
informacao sera repetida por ocasido do envio da devolutiva futura.

O mesmo procedimento foi repetido para o segundo grupo. Neste, apenas
um estudante teve duvidas quanto as instru¢des gerais, e principalmente com a
escala likert, e davidas foram esclarecidas. Ao término da aplicacdo, todos
estudantes foram convidados para retornarem na sala de informatica novamente
(n=50), sendo convidados a falar sobre a escala.

Dentre os principais comentarios, o desejo de ter recebido um resultado
apos responder a pesquisa foi 0 mais enfatizado. O motivo disso ndo ter sido
possivel foi, novamente esclarecido, seguido por uma palestra sobre criatividade.
A pesquisadora, ap0s a aplicagdo do estudo piloto, leu todas as fichas com
anotacbes de sugestdes dos participantes, com o objetivo de verificar os

apontamentos realizados. Os resultados sdo apresentados a seguir.

Resultados e Discussao

Em relacdo as anotacdes dos participantes, dos 50 participantes, 26 deles
fizeram registros na folha fornecida. Dentre os principais pontos positivos
apontados, podem ser citados alguns comentarios, tais como: "facil acesso ao

teste”, "teste rapido e pratico”, "proposta boa para avaliar pessoas”, "teste
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interessante”, "teste que pode ter uma boa aceitacdo do respondente”, "bem
elaborado", "pesquisa inovadora para o mercado”, "site bem feito", entre outros.
Uma série de outros pontos, citados como negativos pelos estudantes, e
que poderiam ser alvo de melhoria, envolveram: "resultado deveria sair apés
finalizar o teste", "letra das questdes poderia ser maior”, "a tela em que ficam as

perguntas poderia ser maior”, "a palavra implicita e maleavel deveria ser trocada,
porque tem pessoas que ndo sabem seu significado”, "inserir imagens junto com
as perguntas”, "fiqguei confusa com a escala na hora de responder, ndo sabia
identificar o grau de 1 a 5, tive que ler algumas vezes".

Interessantemente, dois comentarios que foram bastante citados, nao
mostraram consenso entre 0s participantes, ora sendo citados como positivos e
em determinados momentos como frageis, sendo, (1) na visdo de alguns
participantes a escala era grande e poderia ser menor, ja na visao de outros a
escala era pequena e poderia ser colocado mais itens; (2) na visdo de alguns
participantes a escala tinha itens parecidos, sendo visto comentarios como "fiquei
confusa com algumas perguntas por serem parecidas”, "algumas frases sdo meio
parecidas, acaba confundindo a interpretacdo”, e na visao e entendimento de
alguns participantes a escala apresentava itens que eram para fazer o
respondente pensar, isto pode ser representado por essa colocagdo "séo
perguntas que nos deixa confuso, mas sei que faz parte da propria pesquisa”.

Ainda, durante a aplicacdo do estudo, a pesquisadora realizou observacoes
e anotag0Oes, e verificou duas situacdes que poderiam gerar melhoria na escala,

sendo, necessidade de melhoria na explicacdo acerca da escala likert, porque

embora quatro de 50 participantes tenham tido dificuldades, seria possivel uma
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melhoria nas instru¢ées acerca de como respondé-la ou sobre como usar a
escala likert.

Outra situacdo, que certamente sera resolvida posteriormente, € o
fornecimento do resultado aos participantes. A partir do momento em que a
pesquisadora tiver seguranca dos resultados gerados pelo instrumento, bem
como evidéncias acerca de suas qualidades psicométricas, almeja-se que 0s
resultados sejam enviados ao e-mail do participante, apds o término do processo
de resposta. Por enquanto, como forma de devolutiva aos participantes, optou-se
pela elaboracdo de uma cartilha (Anexo G), a qual foi enviada ao e-mail
cadastrado do participante, posteriormente a realizacdo da pesquisa.

Como resultado do estudo piloto conduzido, proveniente das anotacoes
fornecidas pelos estudantes e registros de observacdes da pesquisadora, uma
série de ajustes foram realizados na escala, como: (1) tamanho da letra para
escrita dos itens (ampliando-a); (2) aumento do tamanho da tela em que os itens
estavam inseridos; (3) ampliagéo e revisao das explicacbes da escala likert nas
instrucdes da escala; (4) re-escrita das instrucdes, visando-se melhor
organizacdo; (5) as palavras "implicita" e "maleavel® foram removidas e
substituidas por outras palavras nos itens que elas apareciam; (6) uma cartilha
sobre criatividade foi desenvolvida para ser distribuida on-line a todos
participantes da pesquisa.

Em relacdo aos itens, vale destacar que, ainda que comentarios dos
participantes sobre a similaridade entre alguns deles tenham sido notados,
nenhuma alteracdo foi feita nesse sentido, visto que tal situacdo decorre, na
realidade, da similaridade encontrada entre algumas definicdes de caracteristicas

criativas selecionadas para compor o instrumento. Pode-se citar, por exemplo, a
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proximidade entre as caracteristicas de fluéncia, flexibilidade e originalidade, ja
bastante discutidas na literatura cientifica, notadamente a internacional.

Aindependéncia das caracteristicas avaliadas tem sido questionada, diante
da constatacao de alta correlagdo entre algumas das caracteristicas avaliadas na
maior parte dos instrumentos (Nakano, no prelo). Tal situacdo podera, ou nao, ser
notada no instrumento em processo de desenvolvimento, mas somente apds a
conducdo de estudos voltados a sua estrutura fatorial. Caso tal situacdo seja
verificada, medidas voltadas ao controle dessa condicéo serdo pensadas.

Diante do exposto, foi possivel perceber que o estudo piloto se mostrou de
extrema relevancia, e atingiu seu objetivo de verificar a adequacao dos itens e
funcionalidade junto a populacdo alvo. Esse estudo possibilitou mudancas
voltadas a melhoria na escala em desenvolvimento, possibilitando, ainda, verificar
o funcionamento da informatizacdao da escala, a qual apresentou um desempenho
adequado, sem problemas de lentiddo ou travamento do sistema durante as
aplicaces. E, ainda, foi possivel perceber que o sistema de envio das respostas
do participante ao aplicador teve um bom funcionamento, comprovado por meio
do recebimento das respostas dos 50 participantes, de acordo com o formato

desejado para o banco de dados. Segue o Estudo 3.
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Estudo 3 — Busca por evidéncias de validade baseadas na estrutura interna

Para esse estudo foi realizada a Anélise Fatorial Exploratoria (AFE), a qual
tem por objetivo reduzir um grande nimero de variaveis para um ndmero menor
de conjuntos (Damasio, 2012; Floyd & Widaman, 1995; Pasquali, 2001, 2017),
‘empregando a interrelacdo entre os itens para atingir esse objetivo” (Hutz,
Bandeira & Trentini, 2015, p. 80). Tal método tem sido um dos procedimentos
mais utilizados no desenvolvimento, construcdo e aperfeicoamento de
instrumentos psicologicos (Artes, 1998; Costello & Osborne, 2005; Floyd &

Widaman, 1995).

Participantes

A amostra foi composta por 321 estudantes, sendo 208 do sexo feminino
(64, 80 %), com idade entre 18 a 50 anos (M=28,82; DP=8,75). Destes, 75
cursavam Graduacdo em cursos como Pedagogia e Educacédo Fisica, e 246 ja
eram formados e cursavam POs-Graduacdo Lato Sensu. Dentre esses ultimos,
diferentes cursos foram encontrados: MBA em Finangas e Controladoria
Estratégica; MBA em Gestdo Estratégica Empresarial e Estratégia Coorporativa;
MBA em OperacOes, Logistica e Cadeia de Suprimentos; MBA em Lideranca e
Gestdo de Pessoas; P6s Graduacdo em Gestdo Escolar, Coordenacao
Pedagdgica e Psicologia Educacional; Pés Graduacdo em Psicologia
Organizacional e Desenvolvimento do Potencial Humano, de uma faculdade

localizada no interior do estado de S&o Paulo, selecionados por conveniéncia.
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Instrumento

Para esse estudo foi utilizada a Escala Informatizada de Avaliagcao de
Caracteristicas Criativas. No Anexo D séo fornecidos alguns exemplos de itens
gue fazem parte da escala, bem como imagem do visual do site da escala
informatizada.

A escala é composta por 64 itens, os quais avaliam oito caracteristicas
criativa: Fluéncia (capacidade de fornecer grande quantidade de respostas),
Flexibilidade (pensar em diferentes categorias / possibilidades de respostas),
Elaboracdo (habilidade de adicionar detalhes a solucdo proposta), Originalidade
(criac&o de respostas incomuns), Expressao de Emocéao (inser¢cdo de emocdes no
processo de busca por uma resposta), Fantasia (presenca de seres imaginarios,
ficcdo cientifica ou conto de fadas), Perspectiva Incomum (ver as situacdes sobre
uma perspectiva ndo usual), Analogias / Metaforas (realizacdo de associacfes
entre ideias).

O participante deve selecionar, dentro de uma escala likert de cinco pontos
(sendo: me descreve mal, me descreve pouco, descreve-me, descreve-me bem,
descreve-me muito bem) a resposta que melhor se adequasse a intensidade com
gue o contetdo o representava. O processo de resposta consiste na leitura e
avaliacdo do contetdo presente em cada item, julgando o quanto ele se identifica
com 0 mesmo.

Tal procedimento é realizado on-line, com uso do computador, acessando-

se o site www.escaladecriatividade.com.br. Antes de iniciar o processo de

resposta em si, 0 participante tem acesso ao Termo de Consentimento Livre e

Esclarecido (Anexo F) contendo todas as informacdes da pesquisa, como,
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informacdes sobre sua participacao, garantia de sigilo e anonimato, assim como
0s riscos e beneficios seriam encontrados no endereco fornecido.

O participante que concordar em participar, € instruido a clicar na opc¢ao:
“aceito participar da pesquisa”. Somente apds essa etapa os participantes
conseguem acessar a segunda parte e preencher alguns dados pessoais e
sociodemograficos (e-malil, idade, género, estado civil, cidade de moradia, estado,
escolaridade). Em seguida encontram as instrucbes sobre como responder a
escala, e dois exemplos de como efetuar o preenchimento da sua resposta, sendo

apresentados oito itens por tela.

Procedimentos

Apds a obtencéo da autorizacdo para execucdo desse estudo, por meio da
avaliacdo do Comité de Etica da PUC-Campinas (CAAE:60504116.2.0000.5481),
0 primeiro passo se constituiu no retorno a faculdade, anteriormente contatada
gque havia fornecido autorizagdo para aplicagcdo da pesquisa (por meio da
assinatura da Carta de Autorizagédo de Pesquisa - Anexo E).

A pesquisadora marcou uma reunido com a diretora para explicar os
objetivos da pesquisa, quantidade de participantes a serem envolvidos, sanando
qualquer duvida em relacdo a execucao do estudo. Nessa data, foi agendado o
uso da sala de informatica em diferentes datas, para a realizagdo da aplicagdo na
amostra mencionada (n=321).

Posteriormente, a pesquisadora, em dia e horarios marcados, compareceu
ao local e, com o instrumento acessado via internet, realizou a aplicagdo nos
estudantes. A aplicacdo foi realizada em uma U(nica sessdo para cada

participante, com duracdo estimada de 30 a 40 minutos, de forma coletiva. Vale
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destacar que, a aplicacdo foi dividida em grupos de no maximo 35 estudantes,
visando que boas condi¢des de testagem fossem garantidas.

Tendo respondido a todos os itens da péagina, automaticamente o
participante era direcionado a préxima pagina, contendo os proximos oito itens, e
assim sucessivamente até que tivesse completado o processo de resposta dos 64
itens da escala. O participante conseguia retornar as paginas ja respondidas,
apenas nao conseguia enviar a pesquisa, se nao tivesse respondido todos o0s
itens.

Por fim, ao finalizar e enviar a pesquisa, uma mensagem de agradecimento
pela participacdo na pesquisa aparecia na tela, havendo ainda a opcédo de
receber seus resultados futuramente por e-mail, sendo salientado, no entanto,
gue essa devolutiva poderia demorar a ser oferecida em funcéo do fato da escala
ainda encontrar-se em processo de desenvolvimento. Ao finalizar o
preenchimento da pesquisa, cada participante, apds uns 10 dias, recebeu em seu
e-mail uma cartilha com informacdes a respeito da pesquisa e da tematica
Criatividade (Anexo G).

O mesmo procedimento foi repetido com todos os participantes. Vale
destacar que, a pesquisadora recebeu o auxilio de duas aplicadoras, as quais
foram treinadas para seguirem os mesmos procedimentos de aplicacdo. Dessa
forma, salienta-se que se optou, nessa pesquisa, pela utlizacdo do Modo
Supervisionado, ou seja, situacdo que ha supervisdo humana direta sobre as
condicbes de resposta ao teste, conforme recomenda a International Testing
Comission (2005). Tal opcédo visou garantir a presenca de algum responsavel
caso houvessem duavidas, problemas operacionais no sistema, dificuldades de

acesso ou ainda qualquer outra intercorréncia.

117



Hipoteses

Para investigar a estrutura interna da Escala Informatizada de Avaliagao
das Caracteristicas Criativas e compreender melhor o construto representado
pelos itens, o modelo tedrico proposto por Torrance (1966, 1974, 1980, 2004) foi
tomado para a elaboracédo das hipoteses.

Considerando que tal modelo, especialmente as caracteristicas criativas
propostas pelo autor foram selecionadas no processo de construcao dos itens da
escala, as quais também tém sido salientadas por diversos outros pesquisadores
(Alencar, 1994, 1996a, 1996b; Bender, Nibbelink, Towner-Thyrum & Vredenburg,
2013; Lubart, 2007; Nakano, Wechsler & Primi, 2011; Torrance, 1982, 2004;
Torrance & Ball, 1990; Torrance & Safter, 1999; Wechsler, 2004a, 2013), uma
hipbtese foi elaborada.

Assim, embasava-se na possibilidade de que os 64 itens da escala
agrupar-se-iam em oito fatores, separando os itens pertencentes a cada uma das
caracteristicas criativas definidas na construcdo dos itens, sendo: Fluéncia,
Flexibilidade, Elaboracdo, Originalidade, Expressdo de Emoc¢ao, Fantasia,

Perspectiva Incomum e Analogias / Metéaforas, a qual foi testada.

Resultados

Inicialmente a adequacdo da amostra ao tipo de analise pretendida foi
testada, por meio do teste de esfericidade de Bartlet e do método KMO (Kaiser-
Meyer-Olkim). O primeiro teste indicou que a hipdtese nula poderia ser

descartada (X ?= 10537,5; p<0,001). A medida de adequacédo da amostra (KMO)
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apresentou o valor de 0,86418, de maneira que as duas medidas atestaram a
adequacdo dos dados para aplicacao da Andlise Fatorial Exploratéria.

Dessa maneira, para retencdo do numero de fatores recorreu-se a Analise
Paralela (AP), considerado um dos métodos mais adequados para este objetivo
(Damasio, 2012). Para isso, o poder explicativo dos dados reais foi comparado
com o poder explicativo dos dados simulados. Os resultados sé&o apresentados na
Figura 2. Nela se verifica a indicacdo de retencdo de 10 fatores ou sete
componentes (em caso de utilizacdo do método de extracdo de analise de
componentes principais). A etapa seguinte envolveu a testagem de diferentes
modelos fatoriais, compostos por dez, nove, oito e sete fatores. A avaliacdo dos
agrupamentos dos itens ocorreu através das cargas fatorais obtidas (> 0,30),
verificacdo dos itens com cargas em mais de um dos fatores e interpretabilidade
dos fatores, ou seja, a compreensao teoria dos itens agrupados nos diferentes

fatores.
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Figura 2. Resultados da Andlise Paralela sugerindo o numero de fatores (n=10) e o
numero de componentes principais (n=7).
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A partir de tais resultados, avancou-se para a AFE propriamente dita, com
método de estracdo Minimum Residual Factor Analysis, rotacao obliqua, Oblimin,
tendo como base matrizes de correlacao policéricas. Tais escolhas se deram em
funcdo da adequacao deste procedimento na avaliagdo do padrdo de correlacao
de variaveis ordinais (Revelle, 2017).

Assim como esperado, de acordo com a hipOtese apresentada
anteriormente, o modelo fatorial que se mostrou mais adequado foi composto por
oito fatores, os quais explicaram 43% da variancia. A solucdo fatorial é
apresentada na Tabela 12, onde se verificam as cargas fatoriais dos itens nos
respectivos fatores, comunalidades, indices de correlagcdo entre os fatores,
variancia explicada por cada fator e os valores dos coeficientes Alfa de Cronbach.
Nota-se que somente trés itens ndo apresentaram carga fatorial maior do que

0,30, tendo sido excluidos (itens 27, 61 e 62)
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Tabela 12.
Fatores, cargas fatoriais dos itens e consisténcia interna dos fatores da Escala

Informatizada de Avaliacdo das Caracteristicas Criativas.

Fatores
ltens FL F2 F3 F4 F5 F6 F7 F8 h2
11 0.57 0.37
12 0.66 0.56
13 0.69 0.54
14 0.43 0.28
15 0.67 0.53
16 0.59 0.50
17 0.51 0.44
8 0.59 0.49
19 0.76 0.65
110 0.31 0.27
111 0.69 0.67
112 0.71 0.62
113 0.57 0.51
114 0.57 0.34
115 0.54 0.40
116 0.39 0.33
117 0.58 0.45
118 0.81 0.64
119 0.68 0.61
120 0.72 0.55
121 0.41 0.28
122 0.52 0.61
123 0.43 0.49
124 0.51 0.52
125 0.44 0.50
126 0.57 0.46
127 0.19
128 0.53 0.42
129 0.38 0.58
130 0.36 0.58
131 0.41 0.37
132 0.32 0.49
133 0.68 0.58
134 0.54 0.47
135 0.70 0.57
136 0.65 0.53
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137 0.59 0.48

138 0.62 0.50
139 0.68 0.59
140 0.66 0.52
141 0.43 0.56
142 0.44 0.24
143 0.62 0.49
144 0.71 0.57
145 0.33 0.27
146 0.40 0.41
147 0.55 0.57
148 0.64 047
149 0.52 0.62
150 0.57 0.61
151 0.58 0.63
152 0.50 0.52
153 0.53 0.32
154 0.74 0.72
155 0.69 0.69
156 0.62 0.60
157 0.67 0.46
158 0.39 0.29
159 0.74 0.53
160 0.56 0.39
161 0.18
162 0.21
163 0.32 0.43
164 0.33 0.33
F1 F2 F3 F4 F5 F6 F7 F8

F1 1.00

F2 0.38 1.00

F3 0.11 040 1.00

F4 0.12 020 0.20 1.00

F5 0.27 020 019 031 1.00

F6 0.08 0.18 037 014 0.15 1.00

F7 0.34 0.12 -010 007 0.14 0.06 100

F8 -0.05 -0.07 -0.02 -0.04 -0.06 0.03 0.09 1.00

V.E. 10 7 6 5 5 4 3 3

V.E.T. 43%
a 0,879 0,845 0,794 0,837 0,829 0,796 0,695 0,680

Legenda: V.E. = variancia explicada; V.E.T. = variancia explicada total; a = alpha
de Cronbach.

122



De acordo com a Tabela 12, o Fator 1, agrupou 12 itens (itens: 1, 2, 3, 4, 9,
10, 11, 12, 25, 26, 28 e 41) com cargas fatoriais entre 0,31 e 0,76, sendo que 0s
itens representavam caracteristicas como resolucédo de problemas, elaboracéo de
ideias, usar ideias, ideias diferentes, propor ideias, pensar em ideias. Tal fator foi
chamado de Fluéncia/Flexibilidade — Aspectos Positivos visto que agrupou 0s
itens voltados para a descricdo de Fluéncia (relacionados a capacidade de gerar
uma grande quantidade de ideias relevantes e/ou solucdes, de maneira
espontanea, sem que haja censura, para um problema especifico) mas, também,
itens voltados a descricdo de Flexibilidade (relacionados a capacidade de
demonstrar diversidade de tipos ou categorias de ideias, ou seja, conseguir olhar
para uma mesma situacdo especifica e conseguir oferecer respostas ou solucdes
de categorias diferentes).

Com isso, ao interpreta-lo deve ser ressaltado o fato de que todos os itens
que compuseram esse fator envolviam aspectos positivos dessas duas
caracteristicas criativas, podendo-se citar, como exemplos: “Penso em diferentes
ideias quando me deparo com um problema” (Flexibilidade); “Proponho varias
ideias para os desafios que surgem” (Fluéncia).

O Fator 2, constituiu-se de 10 itens (itens: 49, 50, 51, 52, 53, 54, 55, 56, 63,
64) com valores entre 0,32 e 0,74, e os itens apresentavam: pontos de vista
diferentes, situacdo de diferentes maneiras, situacdo sob diferentes angulos,
ideias abstratas, transpor ideias. Tal fator foi chamado de Perspectiva Incomum,
pois agrupou itens que mencionavam a habilidade das pessoas verificarem
situagbes numa perspectiva diferente, olha-las sob diferentes pontos de vista,

tendo sido um fator “puro”, que envolveu somente uma caracteristica criativa.
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O Fator 3 reuniu 8 itens (itens: 5, 6, 7, 8,13, 14, 15 e 16) com valores entre
0,39 e 0,67 evidenciando habilidades que envolvem solucdes para problemas,
solugcbes para dificuldades, variadas e diferentes solugdes, poucas ideias. Tal
fator foi chamado Fluéncia/Flexibilidade — Aspectos Negativos. Ainda que ele
tenha agrupado os itens de Fluéncia e Flexibilidade, tal como ocorreu no Fator 1,
importante distincdo entre os dois deve ser feita, visto que o Fator 3, agrupou
itens que expressavam acdes e comportamentos que evidenciavam a auséncia
de comportamentos relacionados as caracteristicas criativas avaliadas,
constituindo-se em itens negativos, por exemplo: “Geralmente penso em uma
unica solugao para os problemas” (Fluéncia); “Geralmente tenho dificuldades de
pensar em diferentes solugdes para os problemas” (Flexibilidade).

O Fator 4, agrupou 8 itens (itens: 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39 e 40), com
cargas fatoriais entre 0,54 e 0,70, sendo que os itens discorriam sobre aspectos
tais como descricdo dos sentimentos, sentimentos envolvidos, bons momentos,
expressao dos sentimentos. Esse Fator foi chamado de Expressdo da Emocéo,
uma vez que os itens abordaram a sensibilizacdo, a capacidade de acessar as
emocdes e sentimentos (alegria, tristeza, raiva, 6dio, outros), bem como,
conseguir distinguir o acesso ou nao aos sentimentos.

O Fator 5, constituiu-se de 8 itens (itens: 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23 e 24),
com valores entre 0,41 e 0,81, e os itens apresentavam aspectos como ser
detalhista, pessoa detalhista, descricdes, poucos detalhes, pouca atencdo. Tal
fator foi chamado de Elaboracéo, pois os itens que se agruparam mencionavam a
respeito da capacidade de desenvolver uma ideia inicial por meio da adicéo de

detalhes que contribuam para o desenvolvimento de uma ideia geral.
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O Fator 6, agrupou 6 itens (itens: 29, 30, 31, 32, 46 e 47), e os itens
discorriam sobre: ideias incomuns, ideias novas, ideias novas, usar a imaginacao
para ideias, tendo sido chamado de Originalidade. Seus itens expressavam a
producdo de ideias pouco comuns, a situacfes especificas, ou seja, aquele que
ocorre quando ha uma quebra com os padrdes comuns de pensar, e também a
capacidade de produzir pensamentos ou ideias raras, ou até mesmo, respostas
incomuns dentro de um determinado grupo de pessoas.

O Fator 7, reuniu 4 itens (itens: 57, 58, 59 e 60) com cargas fatoriais entre
0,39 e 0,74, e os itens evidenciavam: duplo sentido, comparacdes implicitas,
sentido figurado, tendo sido chamado de Linguagem Metaforica, porque
agruparam os itens que abordavam sobre preferéncia de linguagem que utilizam
analogias e metaforas, como no caso das poesias e escrita literaria.

Por ultimo, o Fator 8, o qual agrupou 5 itens (itens: 42, 43, 44, 45 e 48) com
valores entre 0,33 e 0,71, e os itens apresentavam: ficcao, historias veridicas,
caracteristicas ficticias, vida real, cotidiano das pessoas. Devido a esse conteudo,
foi chamado Fantasia, pois agrupou itens relacionado a capacidade do individuo
acessar o contetdo imaginério e fantasioso, como, ficcao cientifica e mistura-los
com a realidade.

Ainda na Tabela 12, verifica-se os coeficientes Alfa de Cronbach,
indicativos de precisdo do instrumento. Verifica-se que seus valores variaram
entre a=0,87 (Fator 1) e o= 0,68 (F8- Fantasia), que recebem interpretacdes de
guestionavel a bom. Dos oito fatores apresentados como caracteristicas criativas,
guatro foram avaliados com valores bons, dois com valores aceitaveis e dois com

valores questionaveis (<0,70).
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As caracteristicas com interpretacdo questionavel, sdo as caracteristicas
criativas com menos itens de representacdo, sendo, Linguagem Metaférica (n=4)
e Fantasia (n=5). Isto demonstra que, essas caracteristicas criativas precisam de

novos itens para que ocorra um balanceamento da quantidade de itens da escala.

Discusséao

Diante desses resultados, verifica-se que 0s itens se agruparam em 0ito
fatores, confirmando a hipotese das pesquisadoras e indicando uma estrutura
multidimensional para a Escala Informatizada de Avaliacdo das Caracteristicas
Criativas. Os resultados confirmaram a definicdo da criatividade enquanto um
constructo multidimensional e complexo (Alencar, 1994, 1996a, 1996b; Alencar,
Fleith & Bruno-Faria, 2010; Nakano & Wechsler, 2006, 2007; Torrance, 1966,
1988, 2004; Treffinger & Paggio, 1972, Wechsler, 1998, 2001, 2004a, 2004b;
Wechsler & Nakano, 2003, 2011). No entanto, diferentemente do esperado, os
fatores ndo separaram, de forma pura, cada uma das caracteristicas criativas
adotadas durante o procedimento de elaboracdo dos itens, sendo, tal resultado,
obtido somente de forma parcial.

O Fator 1 e Fator 3 envolveram, de forma conjunta, os itens relativos as
caracteristicas de Fluéncia e Flexibilidade, sendo, a principal diferenca entre eles,
localizada no sentido dos itens. Enquanto o Fator 1 agrupou os itens que
apresentavam contetdo positivo relacionado a presenca dessas caracteristicas
criativas, o Fator 3 agrupou os itens com conteldo negativo, 0os quais indicavam a
auséncia de tais caracteristicas. Tal situagdo pode ser compreendida perante

alguns questionamentos presentes na literatura cientifica, apontadas a seguir.
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Primeiramente menciona-se a existéncia de uma proximidade entre as
definicdes das caracteristicas de Fluéncia e Flexibilidade, situacdo que tem sido
bastante discutida na literatura cientifica e internacional (Bender, Nibbelink,
Towner-Thyrum & Vredenburg, 2013; Lubart, 2007; Nakano, Wechsler & Primi,
2011; Torrance, 1982, 2004; Torrance & Ball, 1990; Torrance & Safter, 1999;
Wechsler, 2004a, 2013).

Isto porque, diversos pesquisadores vém, ha bastante tempo, apontando
para problemas provenientes da alta correlacdo entre algumas das caracteristicas
criativas avaliadas na maior parte dos instrumentos, principalmente entre fluéncia,
flexibilidade e originalidade (Chase, 1985; Clapham, 1998; Heausler & Thomson,
1988; Runco & Mraz, 1992), apresentando resultados de pesquisa que apontam
valores entre 0,52 e 0,92 de correlacdo entre elas. Assim, isso seria explicado,
segundo Nakano e Primi (2012), diante do fato de que a fluéncia acabaria por
abarcar as demais caracteristicas (decorrente do fato que essa caracteristica se
faz necessaria para que as demais possam ser consideradas e,
consequentemente, as respostas cotadas em relagdo as demais caracteristicas
criativas).

Segundo Nakano e Primi (2012), “ao analisar suas definicdes pode-se
perceber que a avaliagdo das mesmas se mostrava de certa forma redundante
visto que para que exista a flexibilidade (diversidade) h& de haver
necessariamente a fluéncia (respostas adequadas) ” (p.278), de maneira que,
para os autores, “a flexibilidade seria, de certa forma, uma fluéncia mais
elaborada” (p.278). A auséncia de diferenciagao entre tais caracteristicas também
foi encontrada nos dados aqui apresentados. Ainda de acordo com o0s autores

citados, ao realizar uma analise fatorial para obter uma melhor compreensao

127



acerca do agrupamento dessas caracteristicas em um instrumento de avaliacao
da criatividade figural, observaram que “a fluéncia e flexibilidade foram
consideradas potencialmente as mais problematicas” (p.278).

Interessantemente, as caracteristicas criativas Fluéncia e Flexibilidade
também apresentaram tal situacdo nos estudos anteriores conduzidos junto ao
instrumento em processo de desenvolvimento. Se relembrarmos os resultados do
estudo dos juizes (Estudo 1) e estudo piloto (Estudo 2), tanto a fluéncia quanto a
flexibilidade também apresentaram dificuldades de interpretacdo e diferenciacao,
tanto para os juizes quanto para os respondentes. Dessa forma, pode-se afirmar
gue, tal resultado néo deve ser considerado uma dificuldade especifica da escala
aqui apresentada, mas sim uma dificuldade geral notada pelos pesquisadores em
criatividade.

Convém destacar, no entanto, que, no Brasil, especialmente por meio dos
instrumentos de avaliacdo da criatividade disponiveis para uso profissional, tais
caracteristicas vém sendo medidas e/ou cotadas de forma separada, tal como no
Teste de Criatividade Figural Infantil (Nakano, Wechsler & Primi, 2011), Pensando
Criativamente com Palavras e Pensando Criativamente com Figuras de Torrance
(Wechsler, 2004); Escalas de Estilos de Pensar e Criar (Wechsler, 2006). Tal
gquadro pode ser compreendido perante a constatacdo da importancia de
investigar e observar a expressédo da criatividade em cada cultura (Wechsler,
1998, 2001; Alencar, Fleith & Martinez, 2003; Nakano & Wechsler, 2006, 2007;
Torrance, 2000, 2004), seguindo ainda as tendéncias apresentadas em parte dos
modelos tedricos e instrumentos internacionais, tal como os Testes de Torrance

(1966) e de Guilford (1967).
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Ainda, salienta-se que outros instrumentos, posteriores, ja apresentaram
reducdo do nimero de caracteristicas a serem avaliadas, fazendo-se observar o
surgimento de uma série de propostas. Tal movimento tem, como objetivo
principal, a tentativa de simplificacdo da cotacao das caracteristicas criativas nos
testes, tendo sido iniciada por Wallach e Kogan (1965) ao selecionarem apenas
os critérios de fluéncia (ou quantidade de respostas) e originalidade, estando
presente ainda outros modelos, mais recentemente propostos, os quais envolvem
a utilizacdo de apenas uma caracteristica, no caso, a analogia (Tourangeau &
Sternberg, 1981), a avaliacdo geral da criatividade (Sternberg & Lubart, 1996),
escore médio — Uniqueness Score (Silvia, 2008), pontuacdo das duas melhores
respostas — Top 2 (Silvia, 2008), avaliacdo consensual por juizes — Consensual
Assessment Techigue (Amabile, 1982), classificacdo global Unica para o conjunto
de respostas - Snapshot (Silvia, Martin & Nusbaum, 2009).

Vale evidenciar que, criticas vem sendo recebidas por tais modelos (Baer,
2008; Benedeck, Mulhmann, Jauk & Neubauer, 2013; Kim, 2008; Lee, 2008;
Mumford, Vessey & Barrett, 2008; Piffer, 2012; Runco, 2008; Silvia et al., 2008),
fazendo-se necesséaria a conducdo de investigacdes mais aprofundadas sobre
tais modelos, de modo que seus pontos fortes e fracos possam ser revelados
(Silvia et al., 2008). Também Silvia, Martin e Nusbaum (2009) defendem que
pesquisas futuras poderéo investigar, de forma mais aprofundada, as vantagens
na utilizacdo de um método que pode se mostrar valido e preciso, mais simples e
rapido. Com isso, ndo se pode deixar de citar que, indiferente a essas novas
propostas e instrumentos, os testes de Torrance continuam sendo 0s mais

utilizados em diferentes paises e na avaliacdo das mais diversas faixas etérias
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(Torrance, 1966), tendo sido tomado, por tal motivo, como modelo para o
instrumento desenvolvido.

E, precisamente, sobre a separacédo dos itens de fluéncia e flexibilidade em
dois fatores (Fator 1 e Fator 3), de acordo com seu sentido, positivo ou negativo,
uma das explicagdes possiveis para itens negativos e positivos formarem fatores
separados estado relacionados, segundo Distefano e Motl (2006) e Podsakoff,
MacKenzie, Lee e Podsakoff (2003), a dificuldade de o0s respondentes
processarem cognitivamente itens escritos de maneira inversa. Some-se a esse
guadro uma série de habilidades cognitivas e de autoconhecimento que sao
necessarias para a resposta a itens de autorrelato, as quais envolvem a
necessidade de leitura do item, abstracdo de seu conteddo, reflexdo sobre a
identificacdo com o conteudo, julgamento e transformacdo em um valor dentro da
escala (Distefano & Motl, 2006).

Do mesmo modo, respostas dadas a um questionario em que 0s proprios
sujeitos deveriam avaliar a quantidade de qualidade de suas caracteristicas
criativas, sendo importante considerar que a autoavaliagdo sempre levanta a
suspeita do enviesamento das respostas no sentido da desejabilidade social.
Todos esses elementos acabam por exercer alguma influéncia nesse tipo de
instrumento, a qual ndo pode ser negligenciada e que deve, posteriormente, ser
melhor investigada (Distefano & Motl, 2006).

Os resultados da Andlise Fatorial da Escala Informatizada de Avaliacao de
Caracteristicas Criativas também apontaram para o agrupamento dos itens em
outros fatores, os quais envolveram, de forma mais pura, as outras caracteristicas
criativas provenientes do modelo teérico adotado (Torrance, 1966). Dentre as

caracteristicas tomadas, a nivel tedrico, durante o processo de constru¢cdo dos

130



itens, os demais fatores confirmaram a presenca de fatores relacionados as
caracteristicas Perspectiva Incomum, Expressdo da Emocao, Elaboracao,
Originalidade, Linguagem Metaférica e Fantasia. As habilidades envolvidas no
contetdo dos itens de cada um desses fatores confirmaram as definicGes
encontradas na literatura cientifica nacional e internacional, salientando-se que
tais caracteristicas vém sendo utilizadas por diversos pesquisadores na pesquisa
sobre avaliacdo da criatividade (Alencar, 1996b; Bender, Nibbelink, Towner-
Thyrum & Vredenburg, 2013; Chou, Chou & Chen, 2013; Nakano & Wechsler,
2007; Nakano, Wechsler & Primi, 2011; Oakland, 2011; Torrance, 1982, 2004;
Torrance & Ball, 1990; Torrance & Safter, 1999; Runco, 2007; Wechsler, Benson,
Oakland, & Lourenconi, 2014; Wechsler, 2008).

Por fim, a analise dos coeficientes Alfa de Cronbach, indicativos de
precisdo da escala (sua consisténcia interna) e uma das ferramentas mais
importantes e difundidas em pesquisas envolvendo a construcdo de testes,
apresentaram valores entre 0,68 e 0,87. Dos oito fatores apresentados, somente
os dois ultimos apresentaram valores menores do que 0,70, valor minimo
considerado como ideal (Pasquali, 2017), tendo-se, no entanto, se aproximado
desse valor (Fator 7=0,695 e Fator 8=0,680). Tal resultado pode ser, em parte,
justificado perante a constatacdo de que tais fatores foram aqueles que
agruparam o menor numero de itens (Fator 7= Linguagem Metaférica com 4 itens
e Fator 8 = Fantasia com 5 itens). Sabe-se que o valor do Alfa é afetado pelo
namero de itens que compdem um fator (Pasquali, 2017). Assim, sugere-se, em
estudos futuros, que o numero de itens que avaliam essas caracteristicas criativas
possa ser ampliado na escala, visando-se ainda um balanceamento na

guantidade de itens em cada fator.
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Estudo 4 — Busca por evidéncias de validade baseada em critério externo

Este estudo teve como foco investigar as relacées dos indices obtidos na
escala, com variaveis externas relevantes a validade do instrumento. Nesse caso,
segundo Primi, Muniz e Nunes (2009) a utilizacdo de um outro instrumento
destinado a avaliar o mesmo construto, faz-se relevante para a escala que esta
sendo validada. Como hipétese, espera-se que, os resultados das correlacdes
apresentem valores acima de 0,70, de modo a confirmar evidéncias de validade

convergente.

Participantes

A amostra foi composta por 105 estudantes, na faixa etaria de 18 a 50 anos
(M=23,71; DP=7,84), de ambos os sexos (47 do género feminino; 58 do género
masculino), estudantes de Graduacdo (Pedagogia e Educacdo Fisica) e Pos-
Graduacgdo Lato (MBA em Lideranca e Gestdo de Pessoas; Pos-Graduacdo em
Psicologia Organizacional e Desenvolvimento do Potencial Humano), de uma
faculdade privada localizada no interior do estado de S&o Paulo, selecionados por
conveniéncia. Vale ressaltar que, 47 estudantes desse estudo ja haviam
participado do Estudo 3.

Esse processo de selegao dos participantes seguiu os critérios de inclusao:
(1) estar dentro da faixa etaria descrita; (2) estar matriculado como estudante na
faculdade onde a pesquisa foi realizada a pesquisa; (3) assinar o Termo de

Consentimento Livre e Esclarecido (Anexo H). Posteriormente, outros critérios de
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exclusédo foram definidos e utilizados: (1) desistir de participar da pesquisa; (2)

nao responder a todos os itens da escala.

Instrumentos
1) Escala Informatizada de Avaliagdo das Caracteristicas Criativas.

Para esse estudo foi utilizada a Escala de Avaliacdo das Caracteristicas
Criativas, na versao informatizada. A escala é composta por 64 itens, sendo sido
elaborado oito itens para cada uma das oito caracteristicas criativa avaliadas:
Fluéncia (capacidade de fornecer grande quantidade de respostas), Flexibilidade
(pensar em diferentes categorias / possibilidades de respostas), Elaboracao
(habilidade de adicionar detalhes a solucdo proposta), Originalidade (criacdo de
respostas incomuns), Expressdo de Emocao (insercdo de emocdes no processo
de busca por uma resposta), Fantasia (presenca de seres imaginarios, ficcao
cientifica ou conto de fadas), Perspectiva Incomum (ver as situacfes sobre uma
perspectiva ndo usual), Analogias / Metaforas (realizacdo de associacdes entre
ideias).

Posteriormente, oito fatores s&o estimados: Fluéncia / Flexibilidade -
Positiva; Perspectiva Incomum; Fluéncia / Flexibilidade — Negativa; Elaboracgao;

Originalidade; Express6 da Emogéao; Fantasia; Analogias Metaforas.

2) Teste Pensando Criativamente com Palavras de Torrance (“Teste de
Torrance”) — versao brasileira (Wechsler, 2004b).

O teste de pensamento criativo de Torrance, na sua versdo verbal
contempla seis atividades, para as quais sdo solicitadas perguntas, causas,

consequéncias ou ideias para melhoria de produtos. Nas trés primeiras atividades
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€ apresentada uma figura, a partir da qual o participante deve fazer perguntas,
adivinhar causas e pensar em consequéncias para as acdes dessa figura
(respectivamente). Cada uma dessas atividades tem um tempo limite de 5
minutos. Na quarta atividade, o participante deve apontar formas de melhorar um
brinquedo de modo a torna-lo mais atraente para as criancas (10 minutos sao
contabilizados para essa tarefa), na quinta atividade, o participante deve pensar
em formas diferentes de usar um objeto (tempo limite de 5 minutos) e, por fim, na
sexta atividade deve fazer suposicdes sobre uma situagcdo imaginaria (10
minutos). O instrumento pode ser aplicado tanto de forma coletiva quanto
individual, com limite de total de 50 minutos.

Nessa versdo, oito indicadores podem ser encontrados: Fluéncia
(quantidade de ideias), Flexibilidade (diversidade de ideias), Elaboracao
(detalhamento das ideias), Originalidade (ideias incomuns), Emoc&o (expressao
de sentimentos), Fantasia (mencao as seres e situacdes imaginarias), Perspectiva
Incomum (perguntas fora do estimulo) e Analogias/Metaforas (uso de
comparacgdes). Ainda, uma medida mais completa para avaliacdo da criatividade
pode ser obtida a partir da composi¢cado das caracteristicas, tendo-se assim um
indice Criativo | (composto pelas caracteristicas de Fluéncia, Flexibilidade,
Originalidade e Elaboracgdo, consideradas cognitivas) e um indice Criativo I
(composto pela soma de todas as caracteristicas criativas, consideradas
cognitivas e emocionais).

Os estudos de investigacdo das suas qualidades psicométricas foram
conduzidos por Wechsler (2004) por meio da investigacdo das evidéncias de
validade concorrente, relacionando-se o desempenho dos sujeitos no instrumento

e sua producdo criativa na vida real, considerando-se um grupo critério de
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pessoas reconhecidamente criativas que receberam premiacdes em suas areas
de destaque e outro grupo considerado néo criativo ou regular, considerado grupo
controle. Os resultados apontaram que seis das oito caracteristicas obtiveram
correlacdes significativas com a producéo reconhecida do individuo (com excecédo
de Fantasia e Analogias). Um segundo estudo, comparando o desempenho dos
dois grupos indicou a existéncia de evidéncias de validade de critério, ao apontar
diferencas significativas entre os dois grupos na maior parte das caracteristicas
criativas avaliadas pelo instrumento. A precisao foi investigada através do teste e
reteste e indicou correlacdes entre 0,31 e 0,83 (p < .02; p < .000) para todas as
medidas avaliadas. A segunda, realizada por meio da analise da precisdo dos
juizes no processo de correcao do teste demonstrou indices de correlacdo acima

de 0,90 para a maior parte das caracteristicas criativas verbais.

Procedimentos

ApOs a obtencdo da autorizagdo para execucdo desse estudo, por meio da
avaliacdo do Comité de Etica da PUC-Campinas, o primeiro passo foi o retorno a
faculdade que foi realizado o Estudo 3. Dessa maneira, a pesquisadora, em dias e
horarios marcados, compareceu ao local - Faculdade, especificamente na sala de
informatica e, com o instrumento acessado via internet, realizou a aplicagdo nos
estudantes.

A aplicagdo da Escala Informatizada foi realizada em uma Unica sesséo
para cada participante, com duragdo estimada de 30 a 40 minutos, de forma
coletiva. Vale destacar que, a aplicacéao foi dividida em trés grupos, visando que
as condicdes de aplicacdo fossem adequadas, bem como, que todos estudantes

ficassem bem acomodados na sala de informatica para a realizagcéo da aplicagao.
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Inicialmente foi solicitado aos participantes respondessem a escala, por
meio da leitura e avaliagdo do conteldo presente em cada item, julgando o
guanto ele se identifica com o mesmo. O participante teria que selecionar, dentro
de uma escala likert de cinco pontos (sendo: me descreve mal, me descreve
pouco, descreve-me, descreve-me bem, descreve-me muito bem) a resposta que
melhor se adequasse a intensidade com que o conteldo o representa.

Apoés orientacfes iniciais, solicitou que cada estudante ligasse seu

computador, e acessasse 0 site www.escaladecriatividade.com.br. Antes que 0s

participantes iniciassem o processo de resposta, a pesquisadora explicou as
etapas que eles iriam encontrar no site. Inicialmente, o Termo de Consentimento
Livre e Esclarecido, contendo todos os dados da pesquisa, como, informacdes
sobre sua participacdo, garantia de sigilo e anonimato, assim como, 0s riscos e
beneficios advindos da sua participacdo. O participante que concordasse em
participar, deveria clicar na opgao: “aceito participar da pesquisa”, para que possa
acessar a segunda parte, e preencher alguns dados pessoais e
sociodemograficos (e-mail, idade, género, estado civil, cidade de moradia, estado,
escolaridade).

ApG6s o preenchimento dos dados solicitados, na proxima pagina tiveram
acesso a escala na tela do computador. Assim, primeiro apareceu para o
participante, instru¢des sobre como responder a escala, e dois exemplos de como
efetuar o preenchimento da sua resposta. Assim, o processo de resposta foi
iniciado, sendo apresentados oito itens por vez (e por pagina).

Tendo respondido a todos os itens da pagina, automaticamente o

participante foi direcionado a proxima pagina, contendo os proximos oito itens, e

assim sucessivamente até que tivesse completado o processo de resposta dos 64
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itens da escala. O participante conseguia retornar as paginas ja respondidas,
apenas nao conseguia enviar a pesquisa, se nao tivesse respondido todos o0s
itens.

Por fim, ao finalizar e enviar a pesquisa, uma mensagem de agradecimento
pela participacdo na pesquisa aparecera na tela, havendo ainda a opc¢édo de
receber seus resultados futuramente por e-mail, sendo salientado, no entanto,
gue essa devolutiva poderd demorar fato da escala ainda encontrar-se em
processo de desenvolvimento. Ao finalizar o preenchimento da pesquisa, cada
participante recebeu em seu e-mail uma cartilha com informacdes a respeito da
pesquisa e da tematica Criatividade.

Apés a aplicagdo da Escala Informatizada, sequencialmente, o0s
participantes assinaram o Termo de Consentimento (Anexo H) e responderam ao
Teste de Torrance, o qual teve duracdo de 50 minutos em cada grupo de 40
estudantes, sendo realizada aplicacdes coletivas, de acordo com as instru¢des de

aplicacao do instrumento.

Andlise de Dados
A estatistica descritiva de cada medida dos instrumentos foi estimada,
assim como a Correlacdo de Spearman entre as caracteristicas avaliadas pelos

dois instrumentos, com o objetivo de verificar a convergéncia entre as medidas.

Resultados e Discussao
Primeiramente sdo apresentados os dados referentes a estatistica
descritiva (minimo, maximo, média e desvio padrdo) para cada uma das

caracteristicas criativas, separadas por instrumento (Tabela 13).
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Tabela 13.

Estatistica descritiva de cada medida dos instrumentos.

Caracteristicas Minimo Méaximo Média Desvio Padréo
Criativas
Teste Pensando Criativamente com Palavras de Torrance
Fluéncia 11 129 43,47 20,85
Flexibilidade 8 49 21,60 8,13
Elaboracao 0 63 21,87 15,08
Originalidade 0 65 6,31 9,22
Emocao 0 18 2,77 2,84
Fantasia 0 25 2,23 4,10
Perspectiva Incomum 0 19 2,17 2,93
Analogias 0 13 0,83 2,16
ICV1 35 246 93,25 38,70
ICV2 40 279 101,25 43,03
Escala Informatizada de Avaliacdo das Caracteristicas Criativas
F1_Flu Flex-Positivo 30 60 44,88 7,31
F2_Perspectivalncomum 15 43 29,79 5,00
F3_Flu Flex-Negativo 8 31 17,63 5,91
F4_Emocéo 0 36 23,46 571
F5 Elaboracao 0 32 22,16 4,73
F6_Originalidade 6 27 13,39 4,32
F7_Analogia/Metéafora 4 17 10,78 3,02
F8 Fantasia 8 25 15,45 3,30

Na Tabela 13 é possivel verificar a existéncia pontuacbes com valor zero
tanto nas medidas do Teste de Torrance, especificamente em seis caracteristicas,
tanto cognitivas quanto emocionais, quanto da Escala Informatizada de Avaliagao
das Caracteristicas Criativas, em dois fatores.

O maior desvio padrdo ocorre em relacdo aos indices criativos verbais do
Teste de Torrance (ICV1 e ICV2), seguidos pela caracteristica de fluéncia, a qual
representa a capacidade de gerar uma grande quantidade de ideias relevantes
e/lou solucbes, de maneira espontanea, para um problema especifico (Lubart,

2007; Nakano, 2015b; Nakano, Wechsler & Primi, 2011; Nakano & Wechsler,
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2013; Torrance & Ball, 1990). A mesma situacao se repete em relacdo a Escala
Informatizada, com maior variancia em relacao ao fator F1: Fluéncia /Flexibilidade
— Positivo, o qual refere-se aos itens que representam a capacidade de gerar uma
grande quantidade de ideias relevantes e/ou solucbes para um problema
especifico, e também a capacidade de demonstrar diversidade de tipos ou
categorias de ideias, ou seja, categorias diferentes (Alencar, 1994, 1996a, 1996b;
Lubart, 2007; Nakano, 2015a, 2015b; Nakano, Wechsler & Primi, 2011; Wechsler,
2004a, 2013). Nota-se, nesse sentido, que a maior variancia de resultados é
apresentada em relacdo a caracteristicas consideradas cognitivas.

Por outro lado, as menores médias presentes no Teste de Torrance séo
encontradas em relacdo a caracteristica de Analogias (M=0,83; DP=2,16),
novamente se fazendo notar a mesma tendéncia nos resultados da Escala
Informatizada, no fator F7: Analogia/Metafora (M=10,78; DP=3,02). Importante
destacar que os resultados encontrados em ambos o0s instrumentos confirmam
outros estudos conduzidos na tematica da criatividade. A literatura tem apontado,
nesse sentido, que as caracteristicas cognitivas, tal como a Fluéncia aqui
destacada, tém apresentado maiores médias nas pesquisas (Nakano & Primi,
2012; Spadari, 2015; Wechsler, 2004a). Por outro lado, as caracteristicas
criativas, consideradas emocionais, tal como Analogias e Metaforas, também tem
apresentado ocorréncia bem menor nas respostas dos participantes (Nakano &
Primi, 2012; Nakano, Primi & Wechsler, 2011; Spadari, 2015).

Em seguida, visando a investigacao da relacdo entre os dois instrumentos,
na tentativa de busca por evidéncias de validade do instrumental em
desenvolvimento, a correlacdo de Sperman foi aplicada. Segue resultados na

Tabela 14.
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Tabela 14.

Correlacédo de Spearman entre as medidas dos dois instrumentos.

Escala Informatizada de Criatividade

Pensando F1 F2 F3 F4 F5 F6 F7 F8
Criativamente com
Palavras
Flu I's 0,194° -0,196" -0,125 0,157 -0,128 -0,062 0,012 0,044
Sig. 0,048 0,045 0,203 0,110 0,192 0,528 0,902 0,654
Flex I's 0,234° -0,171 -0,156 0,170 -0,070 -0,077 -0,044 -0,016
Sig. 0,016 0,082 0,113 0,083 0475 0,437 0,656 0,874
Elab Is 0,196 -0,056 -0,137 ,084 0,306" -0,049 -0,060 0,130
Sig. 0,045 0,569 0,163 0,395 0,001 0,620 0,544 0,185
Orig I's 0,107 -0,079 0,039 0,080 -0,165 -0,089 0,121 -0,027
Sig. 0,279 0426 0,693 0,418 0,094 0,369 0,220 0,781
Emo I's 0,046 -0,052 0,004 0,032 0,095 0,005 -0,140 0,009
Sig. 0,639 0,597 0,965 0,749 0,335 0,960 0,155 0,924
Fant I's 0,291" -0,052 -0,104 0,067 0,158 -0,159 0,032 -0,104
Sig. 0,008 0,596 0,289 049 0,106 0,106 0,749 0,290
P_Inc I's 0,126 0,022 -0,019 0,048 -0,039 -0,051 -0,096 0,187
Sig. 0,200 0,827 0,847 0,628 0,694 0,603 0,329 0,056
Anal I's 0,045 -0,073 -0,054 0,029 0,031 -0,130 -0,051 0,073
Sig. 0,651 0457 0,585 0,768 0,753 0,187 0,605 0,456
ICV1 I's 0,284 -0,164 -0,135 0,172 0,014 -0,108 0,014 0,081
Sig. 0,003 0,095 0,169 0,079 0,884 0,275 0,884 0,411
ICV2 I's 0,301 -0,163 -0,140 0,168 0,015 -0,128 -0,007 0,079
Sig. 0,002 0,097 0,155 0,086 0,876 0,194 0,947 0,425
Legenda: *r<0,05; **r<0,01; Flu=Fluéncia; Flex=Flexibilidade; Elab=Elaboracdo; Orig=Originalidade;

Emo=Emocéo; Fant=Fantasia; P_Inc=Perspectiva Incomum; Anal= Analogias e Metaforas; ICV1= indice de
Criatividade Verbal 1; ICV2= indice de Criatividade Verbal 2; F1=Fluéncia/Flexibilidade — Positiva;
F2=Perspectiva Incomum; F3= Fluéncia/Flexibilidade — Negativo; F4=Expressdo da Emoc¢&o; F5=Elaboracao;
F6=0Originalidade; F7=Analogias e Metaforas; F8=Fantasia.
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Na Tabela 14, de uma forma geral, € possivel verificar, diferentemente do
esperado, um numero bastante reduzido de correlagdes entre as medidas de
criatividade dos dois instrumentos. Considerando-se inicialmente os oito fatores
da Escala Informatizada de Avaliagdo das Caracteristicas Criativas, é possivel
verificar que somente dois fatores da Escala se mostraram significativamente
relacionados as suas respectivas caracteristicas no Teste de Torrance.

O Fator 1 (Fluéncia e Flexibilidade — aspectos positivos) apresentou
correlacdo significativa com as caracteristicas correspondentes no teste de
Torrance: Fluéncia (rs = 0,194, p < 0,048) e Flexibilidade (rs = 0,234, p < 0,016)
gue, no caso, sdo avaliadas em relacdo a sua presenca, sendo esperado, assim,
correlacdo positiva e significativa. Por outro lado, o fator oposto (F3- fluéncia e
flexibilidade negativa) ndo apresentou correlacdo significativa e negativa com as
mesmas caracteristicas, tal como esperado. Do mesmo modo, € possivel notar
correlacdo significativa entre a caracteristica criativa Elaboragédo e o Fator 5 da
escala (Elaboracgéo) (rs = 0, 306, p< 0,001) e também com Fator 6 da escala
(Fantasia) (rs = 0,291, p < 0,003).

Convém destacar, no entanto, que, diferentemente do resultado esperado,
0 F2 da escala (Perspectiva Incomum) nao apresentou correlagdo significativa
com a mesma caracteristica avaliada no Teste de Torrance, sendo que a mesma
situacdo se repetiu em relacdo a maior parte dos fatores: F4 (Expressao de
Emocéo), F6 (Originalidade) e F7 (Analogias e Metaforas).

Outras correlagdes significativas foram encontradas entre as medidas dos
dois instrumentos. O primeiro fator citado (F1) também foi 0 que apresentou maior

namero de correlagcbes significativas com as medidas do outro instrumental,
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tomado como medida externa: tanto com o indice que representa as
caracteristicas cognitivas da criatividade (rs = 0.284, p < 0,003) quanto o indice
gue considera caracteristicas cognitivas e emocionais (rs = 0,301, p < 0,002),
assim como com caracteristicas analisadas separadamente: Elaboracdo (rs =
0,196, p < 0,045) e Fantasia (rs = 0,291, p < 0,003). Correlagao significativa e
negativa foi encontrada entre o F2 (Perspectiva Incomum) e a caracteristica de
Fluéncia no teste de Torrance (rs = -0,196, p < 0,045).

Os resultados permitem verificar que, de modo geral, o Fator 1 se mostrou
mais relacionado ao desempenho dos participantes no Teste de Torrance. Tal
fator engloba trés caracteristicas — fluéncia, flexibilidade e elaboracdo -
consideradas cognitivas (Nakano & Primi, 2012; Nakano, Wechsler & Primi, 201,
Spadari, 2015; Wechsler, 2004). As caracteristicas consideradas emocionais nao
apresentaram relacdo entre as duas medidas, com excecdo de Fantasia. Tal
resultado aponta para a possibilidade de que esse Fator 1, juntamente com a
caracteristica de Fantasia que também apontou correlagcfes significativas entre as
medidas, seja considerado um fator de “ldeagdo Criativa”, de maneira que,
estudos posteriores poderdo indicar a possibilidade de uma versao reduzida do
instrumento, englobando somente as caracteristicas que indicaram evidéncias de
validade com o Teste de Torrance.

Com isso, pode-se dizer que, até o momento, a Escala Informatizada de
Avaliacdo das Carcteristicas Criativas, apresenta evidéncias favoraveis de
validade em relagdo as caracteristicas de criatividade consideradas cognitivas,
uma vez que as mesmas apresentaram correlacdo significativa entre as medidas
utilizadas. Vale considerar que, a escala, em processo de investigacdo de suas

gualidades psicométricas, pudesse ser comparada com outro instrumento de
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autorrelato, sendo importante destacar, no entanto, a inexisténcia desse tipo de
medida para uso profissional. Diante desse fato, os resultados devem ser
compreendidos com certa ressalva, de modo que o numero reduzido de
correlagdes significativas pode né&o representar, na realidade, auséncia de
evidéncias de validade da escala.

A realizacdo desse estudo entre o Teste de Torrance e a Escala
Informatizada de Avaliacdo das Caracteristicas Criativas teve por finalidade
buscar evidéncias de validade baseada em critério externo, e assim
complementar os estudos anteriores. Tal estudo apresentou consideraveis
correlacbes, mas teve suas limitacdes, uma vez que, a Escala Informatizada,
encontra-se em construcdo, fazendo-se necessario que ela passe por uma
revisdo dos seus itens, especificamente na tentativa de se buscar equilibrio na
guantidade de itens que compdem cada fator do instrumento, como discutido no
Estudo 3. E, a complementar, sugere-se que novos estudos de correlacdo
possam ser realizados com uma amostra maior de participantes, podendo assim
fazer uso de outros métodos de analise, notadamente paramétricos, para a
verificacdo de evidéncias de validade convergente.

Considerando-se ainda a existéncia de outros instrumentos para avaliacéo
da criatividade, disponiveis para uso na populacdo adulta brasileira (Escala de
Estilos de Pensar e Criar e Teste Figural de Torrance), outros estudos de busca
por evidencias de validade convergente devem ser conduzidos, a fim de que a
escala possa ter suas qualidades psicométricas atestadas.

A partir dessa pesquisa, ou seja, dos quatro estudos relatados nessa Tese
de Doutorado, os quais culminaram na apresentacdo de um novo instrumento,

Escala Informatizada de Avaliacdo das Caracteristicas Criativas e a apresentacao
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de suas primeiras evidéncias de validade, pretendeu-se contribuir para a area da
Avaliacdo Psicolégica, ampliando as possibilidades de avaliacdo da criatividade.

Com isso, serdo apresentadas, adiante, as consideracdes finais desse trabalho.
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CONSIDERACOES FINAIS

A area da avaliacdo psicolégica no Brasil se encontra, nos ultimos anos,
centrada na discussdo acerca da qualidade e no estimulo a elaboracdo de
instrumentos nacionais (Wechsler & Nakano, 2003). Notadamente, diante das
novas tecnologias e recursos da informatica, vem sendo destacada, dentre os
estudos que vém sendo desenvolvidos, a contribuicdo dessas ferramentas para o
processo de construcdo e validacdo de testes (Primi, 2010). Especificamente a
Psicologia tem tentado, nos dultimos anos, absorver a informatica como
possibilidade para facilitacdo e melhoria da pratica profissional (Katsurayama et
al., 2012; Silva & Nakano, no prelo), visualizando a possibilidade de a avaliacédo
informatizada contribuir, especialmente, para a investigacdo das qualidades
psicométricas dos instrumentos psicolégicos (Joly & Reppold, 2010).

A implementacdo da tecnologia, principalmente pela area da avaliacdo
psicoldgica tem sido discutido de maneira muito favoravel na literatura nacional e
internacional (Butcher, Perry & Atlis, 2000; Joly et al., 2004; Joly & Reppold, 2010;
Olea et al., 2010; Olea et al., 2000; Prado, 2005; Runco, 2012). Entretanto, a
situacdo brasileira aponta para um atraso em relacdo a essa tematica, visto que
tal conceito vem sendo aplicado, na maior parte dos casos, relacionado, de forma
restrita e quase exclusiva, a utilizacdo da informatizagcdo somente no processo de
corregdo dos instrumentos.

Tomando-se o construto da criatividade, o processo de desenvolvimento de
um instrumento informatizado para avaliagdo, embasou-se principalmente na
constatacdo de que existem no pais, somente quatro instrumentos voltados a

avaliacdo desse construto sendo todos ainda no formato tradicional, lapis e papel.
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Além disso, tais medidas ndo apresentam nem ao menos uma proposta de
corregdo informatizada. Assim, diante do fato de que a criatividade cada vez mais
tem sido destacada como um relevante construto devido a sua contribui¢cao para o
desenvolvimento individual, a satisfacdo pessoal e profissional (Kaufman &
Beghetto, 2009; Nakano, 2015; Runco, 2012; Wechsler, 2008), bem como da
complexidade dessa tematica, ainda pouco explorada em termos de medidas
disponiveis para uso do profissional brasileiro, o processo de construcdo de um
novo instrumento foi iniciado.

Tal medida tem, como diferencial dos demais testes ja existentes no pais, o
fato de que apresenta, como objetivo, a quantificacdo e posterior classificacdo do
potencial criativo dos sujeitos, por meio de uma escala de autorrelato
informatizada. Salienta-se que outros trés instrumentais que também apresentam
como proposta a medicao do potencial criativo, caracterizam-se como testes de
desempenho (Pensando Criativamente com Palavras, Pensando Criativamente
com Figuras e Teste de Criatividade Figural Infantil, sendo importante destacar
gue esse ultimo é voltado apenas para avaliacdo de criangas e adolescentes).

Ainda, o outro instrumento, Escala de Estilos de Pensar e Criar, ainda que
também se caracterize como uma escala de autorrelato, tal como a escala aqui
apresentada, demonstra, no entanto, a proposta de qualificar a criatividade, nao
se caracterizando enquanto medida quantitativa. Tal escala apresenta a
possibilidade de se classificar o estilo criativo do sujeito em cinco diferentes
estilos, indicando suas principais caracteristicas. Perante tal quadro, almejou-se
gue o desenvolvimento de uma nova medida de criatividade, informatizada, que
pudesse ser realizado com o objetivo de contribuir para o enriquecimento das

areas de avaliacao psicologica, avaliagdo psicologica informatizada e criatividade.
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Assim, a pesquisa aqui apresentada teve, como objetivo geral, a construgcédo da
Escala de Avaliacdo das Caracteristicas Criativas e sua informatizacdo, para a
avaliacdo das caracteristicas criativas de adultos, com idades entre 18 a 50 anos.

Durante o processo de constru¢cdo de um instrumento psicolégico, uma
série de etapas devem ser conduzidas, as quais envolvem a definicdo do
construto, do modelo tedrico que sera tomado como base, a selecdo do seu
formato, do conteldo de seus itens e seu processo de construgdo em si.
Posteriormente, a investigacdo de suas qualidades psicométricas deve ser
realizada a fim de que haja seguranca em seu uso, notadamente por meio da
busca por evidéncias de validade e precisdo. Quatro estudos de investigacdo das
gualidades psicométricas do instrumento foram realizados, visando-se,
principalmente, a busca por evidéncias de validade.

O estudo 1, teve o objetivo de buscar por evidéncias de validade de
conteudo, por meio da investigacdo da adequacdo dos itens que compdem a
Escala de Avaliacdo das Caracteristicas Criativas. Tal procedimento foi realizado
por meio do julgamento de juizes, cujos resultados foram analisados por meio do
indice de Concordancia e Coeficiente Kappa. Os resultados indicaram indices
satisfatérios para todos os itens, de maneira que se pode afirmar que as
evidéncias de validade de contetdo da escala foram alcancadas.

Em seguida, ocorreu a informatizagdo da escala, realizada com auxilio de
um profissional da area da Informética. Durante esse processo, uma série de
cuidados e decisfes foram tomadas em relacdo a selecdo do melhor formato de
apresentacao dos itens, do sistema de acesso, da inser¢cdo do TCLE, dos dados
sociodemograficos e de identificacdo dos sujeitos, formato do banco de dados

gerado, bem como a disponibilizacao e testagem do funcionamento do sistema.
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Posteriormente, no estudo 2, realizou-se a aplicacdo da escala
informatizada em uma amostra reduzida de participantes, em um estudo piloto,
para verificar a sua adequacdo a populacdo alvo. Tal aplicacdo tinha, como
objetivo, investigar a necessidade de reformular, eliminar, adequar itens, palavras
ou expressdes que fazem parte de um determinado item, antes que a coleta de
dados em uma amostra ampliada fosse realizada. Como resultado, uma série de
ajustes foram realizados na escala, desde aspectos que envolviam o layout da
escala informatizada, para uma melhor interacdo do sujeito com a escala
(tamanho da letra, distribuicdo de itens por tela, grafico representando a escala
likert para facilitacdo da leitura e compreenséao do sujeito, cores, entre outros), até
mesmo a revisdo das instrucdes da escala, substituicdo de palavras dentro do
item para melhor entendimento, reformulacdo de itens, desenvolvimento de um
tipo devolutiva ao participante, entre outras.

A partir desse estudo também foi possivel perceber que o sistema de envio
das respostas do participante ao aplicador teve um bom funcionamento,
comprovado por meio do recebimento das respostas dos participantes, de acordo
com o formato desejado para o banco de dados. Com isso, o estudo piloto se
mostrou de extrema relevancia e atingiu seu objetivo de verificar a adequacgao dos
itens e funcionalidade junto a populagdo alvo, permitindo ainda, mudancas
voltadas a melhoria na escala em desenvolvimento, possibilitando, ainda,
verificar, na pratica, o funcionamento da informatizacdo da escala.

Posteriormente, o estudo 3 teve como objetivo, a busca por evidéncias de
validade baseadas na estrutura interna, por meio da Analise Fatorial Exploratéria
(AFE). Os resultados mostraram que os itens da escala se agruparam em oito

fatores (Fluéncia e Flexibilidade positivo, Fluéncia e Flexibilidade negativo,
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Elaboracdo, Originalidade, Perspectiva Incomum, Expressdao da Emocao,
Fantasia e Linguagem Metaférica), de modo a permitir a identificacdo de
diferentes caracteristicas criativas mencionadas na literatura nacional e
internacional, bem como o modelo de criatividade proposto por Torrance, adotado
como modelo tedrico. Perante a estrutura fatorial encontrada, pode-se dizer que
esse estudo alcancou, de forma quase integral, a hipétese das pesquisadoras, de
agrupamento dos itens em oito fatores/ caracteristicas criativas. O modelo
somente nao foi confirmado do modo como foi hipotetizado visto que ocorreu a
juncao dos itens de fluéncia e flexibilidade, em dois fatores (e consequentemente
dois pélos, positivos e negativos). Nesse sentido, visto que se trata de uma escala
no inicio de sua construcao, importancia sera dada em estudos futuros para os
itens de fluéncia e flexibilidade.

Vale destacar que, a consisténcia interna também foi avaliada no Estudo 3.
Os resultados da investigacao da precisdo da escala indicaram valores, em sua
maior parte, adequados, com excecdo dos fatores de Fantasia e Linguagem
Metaforica. Para esses, almeja-se a construcao, futura, de novos itens.

Por fim, o Estudo 4, teve como objetivo investigar as relagfes dos indices
obtidos na escala, com varidveis externas relevantes para as evidéncias de
validade convergente do instrumento. Um outro instrumento de avaliagdo da
criatividade foi selecionado e tomado como critério externo para tal estudo. Os
resultados demonstram um numero bastante reduzido de correlagcdes entre as
medidas de criatividade dos dois instrumentos, porém ocorreram correlacdes
significativas e positivas, principalmente em relagdo ao F1 (Fluéncia/Flexibilidade
— Positiva), Elaboracéo, Fantasia, em relacdo ao indice geral que representa as

caracteristicas cognitivas da criatividade quanto o indice que considera
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caracteristicas cognitivas e emocionais. Sendo assim, até esse momento as
pesquisas revelam um instrumento de criatividade que avalia as caracteristicas
criativas com aspectos cognitivos, tendo a necessidade de futuras investigacoes e
melhorias as caracteristicas relacionadas aos aspectos emocionais.

Os resultados dos quatro estudos conduzidos apontaram para a existéncia
de evidéncias de validade de construto, de estrutura fatorial, de precisdo e de
relacdo com critérios externos para o instrumento proposto. Os diferentes estudos
realizados apontaram para o fato de que a informatizacdo dos instrumentos
psicologicos é possivel, tomando-se cuidados em relacdo ao controle de seu uso,
em respeito aos aspectos éticos e em um procedimento de avaliacdo de
gualidade.

No entanto, faz-se necessario ressaltar as limitacdes inerentes a presente
pesquisa. Dentre os aspectos relacionados a amostra pode ser destacada a
homegeneidade da amostra em termos de nivel educacional, local de coleta de
dados, limitado a uma Unica instituicdo e uma Unica cidade brasileira. Ainda que o
namero de participantes estivesse adequado para os tipos de analise realizadas,
a ampliacao e diversificacdo da amostra € recomendada em estudos futuros com
0 instrumental.

Torna-se importante citar uma variavel que pode ter exercido influéncia nos
resultados dos estudos conduzidos: a idade. Devido ao fato da amplitude da idade
envolvida na amostra, as dificuldades de acesso e conhecimento dos recursos da
informatica pode se ter feito presente nos participantes com maior idade, de
maneira que parte deles podem néo ter proximidade com o uso de computadores.

Estudos futuros poderdo envolver a andlise da influéncia das variaveis

género, sexo, idade e nivel educacional. Para isso, a ampliacdo da amostra bem
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como o balanceamento entre os diferentes grupos a serem analisados, deve ser
realizada, notadamente em seu processo de normatizagdo. Somente assim 0s
resultados dos sujeitos poderdo ser adequadamente interpretados.

Pretende-se que o instrumento possa ser, futuramente, disponibilizado para
uso profissional e comercial e que possa atender aos diferentes motivos que
geram a necessidade de avaliagdo da criatividade em adultos, assim como nos
mais diferentes contextos em que tal avaliacio vem sendo conduzida.
Especialmente no contexto organizacional, tal instrumento podera ser usado, com
seguranca, nas avaliacfes, dado o fato de que, em tal contexto, faz-se notar,
muitas vezes, a utilizacéo, na pratica, de testes sem evidéncias cientificas.

Diante do exposto, acredita-se que a presente pesquisa, com seus quatro
estudos, apesar de constituir-se das fases iniciais da construcdo da Escala
Informatizada de Avaliacdo das Caracteristicas Criativas, apresentou resultados
favoraveis para a continuidade de futuros estudos psicométricos. Almeja-se,
futuramente, sua disponibilidade comercial e para uso profissional, bem como o
seu envio para analise pelo Sistema de Avaliagdo dos Testes Psicologicos
(SATEPSI). Para isso, outros estudos ainda devem ser conduzidos com o
instrumental, principalmente aqueles envolvendo analise de itens, outros tipos de
evidéncias de validade (validade de critério externo envolvendo amostra
composta por pessoas com criatividade reconhecida; validade convergente a
partir da utilizagdo de outros instrumentos de avaliagdo da criatividade; validade
discriminante com outros construtos relacionados), precisdo (estabilidade

temporal) e normatizacao.
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ANEXOS
Anexo A

TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO PARA ANALISE DE
JUIZES

Prezado (a) senhor (a),

Eu, Talita Fernanda da Silva, doutoranda do curso de Psicologia em
Profissédo e Ciéncia da PUC-Campinas, e minha orientadora Prof. Dra. Tatiana de
Cassia Nakano, estamos realizando uma pesquisa com o objetivo de construir um
instrumento que possibilite a avaliacdo das caracteristicas criativas por meio de
uma escala informatizada.

A pesquisa visa a construcdo de um instrumento psicolégico, uma escala
de autorrelato informatizada, voltada a adultos de 18 a 50 anos de idade, de
ambos os sexos. Tera inicio a partir da participacdo de cinco estudantes de pos
graduacdo em Psicologia, todos com experiéncia na é&rea de Avaliacdo
Psicoldgica, os quais atuardo como juizes em um estudo de busca por evidéncias
de validade de construto.. Por esse motivo, sua participacdo esta sendo
solicitada.

Nesse estudo, cada participante recebera um documento que constara
duas Tabelas, a primeira contendo informacdes a respeito das caracteristicas
criativas, e a segunda com as afirmacdes/itens que serdo avaliadas a partir da
primeira Tabela. Assim, é necessario que vocé leia cada item da segunda Tabela,
e tente relaciona-lo com alguma das caracteristicas criativas dispostas na primeira
Tabela, e marque no local apropriado, que se encontra na frente da
afirmacéo,com qual caracteristica criativa o afirmacao/item se refere.

Este procedimento tem o objetivo de auxiliar as pesquisadoras nha
compreensao de elementos que possam facilitar ou dificultar a avaliacdo desses
adultos, por meio do fornecimento de informacfes sobre a adequacdo ou ndo dos
itens propostos. Assim, as informacgdes obtidas serdo utilizadas durante o
processo de construcao da escala de maneira geral. A duracdo aproximada deste
processo de andlise € de 1 hora, sendo 0o mesmo previamente agendado,
respeitando-se o tempo livre do profissional.

Dessa maneira, ressalta-se que existem riscos psicologicos minimos
previstos no processo de analise dos profissionais, dado o fato de que somente
serdo apresentadas questfes relacionadas a sua pratica cotidiana. Os riscos,
mesmo que minimos, podem existir em funcéo de fadiga durante o tempo em que
estiver realizando a analise, sendo que, nesse caso, a mesma podera ser
interrompida e retomada posteriormente, caso o participante demonstre interesse,
de forma a nao prejudicar o participante. Ainda, destaca-se que, ndo existe
nenhum tipo de 6nus financeiro ou ressarcimento pela participacdo na pesquisa,
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sendo esta voluntaria, podendo ser retirada a qualquer momento, mesmo que
tenha dada autorizagao para a mesma.

A sua colaboracdo serd de grande importancia no sentido de auxiliar o
desenvolvimento da éarea de avaliacdo psicologica, criatividade e avaliacao
psicolégica informatizada no pais. As pesquisadoras comprometem-se a
preservar o anonimato acerca da identificacdo dos participantes, garantindo o
sigilo das informacdes obtidas em qualquer comunicag¢do publica dos resultados,
0s guais serdo elaborados de maneira geral, de forma que os dados coletados
estardo disponiveis apenas para os pesquisadores envolvidos.

Agradecemos desde ja a sua colaboracdo e nos colocamos a disposicao
para quaisquer esclarecimentos que se fizerem necessérios. Uma via deste
documento ficard com a pesquisadora e outra com o participante. Salienta-se que
0 presente projeto foi aprovado pelo Comité de Etica em Pesquisa com Seres
Humanos da PUC-Campinas, o qual podera ser consultado em caso de duvidas
éticas.

Comité de Etica em Pesquisa com Seres Humanos da PUC-Campinas Rod. Dom
Pedro I, km 136 — Parque das Universidades - Campinas / SP — CEP 13086-900 -
F: (19) 3343-6777 / e-mail: comitedeetica@puc-campinas.edu.br. Horario de
funcionamento de segunda a sexta-feira, das 8 as 17hs.

Atenciosamente,

Talita Fernanda da Silva

Doutoranda em Psicologia da Puc-Campinas
E-mail: talita_fs@ig.com.br

Telefones: (19) 9 98066899 / (11) 4023-4972

Orientadora Prof. Dra. Tatiana de Cassia Nakano

Eu, declaro
estar ciente da pesquisa'Escala Informatizada de Avaliacdo das
Caracteristicas Criativas: uma construcdo de instrumento”, e aceito participar
da mesma, apos ter sido esclarecido sobre seus objetivos.

Data:

Assinatura:
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Anexo B

ESCALA INFORMATIZADA DE AVALIACAO DAS CARACTERISTICAS
CRIATIVAS

ltem \ Descrigéo do item

Fluéncia

1 |No dia adia tenho facilidade em resolver problemas.

4 | Quando estou em grupo, gosto de sugerir ideias para encontrar solucao.

Flexibilidade

9 | Penso em diferentes ideias quando me deparo com um problema

11 |Diante de um desafio prefiro pensar em diferentes formas de resolvé-lo.

Elaboracao

17 | Costumo descrever minhas ideias de maneira cuidadosa e detalhada.

18 | Outras pessoas me descrevem como uma pessoa detalhista.

Originalidade

25 | As pessoas dizem que tenho ideias diferentes.

26 | Costumo criar solu¢des novas do que usar aquelas que ja existem.

Expresséo de Emocéao

33 | Quando escrevo frases e textos incluo na descrigdo sentimentos.

34 | Prefiro os livros que relatam os sentimentos dos personagens.

Fantasia

41 | Gosto de atividades que eu possa utilizar a minha imaginacgéao.

42 | Prefiro os filmes e livros que pouco apresentam historias veridicas.

Perspectiva Incomum

49 | Penso sobre a realidade sob diferentes pontos de vista.

51 | Prefiro olhar para uma mesma situacéo sob diferentes aspectos.

Uso de Analogias e Metaforas

57 | Prefiro os textos que apresentam comparacdes por meio do duplo sentido.

62 | Prefiro as poesias que pouco apresentam duplo sentido.
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Anexo C

TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO PARA
PARTICIPANTES ADULTOS (ESTUDO PILOTO)

Prezado (a) senhor (a),

Eu, Talita Fernanda da Silva, doutoranda do curso de Psicologia em
Profisséo e Ciéncia da PUC-Campinas, e minha orientadora Prof. Dra. Tatiana de
Céssia Nakano, estamos realizando uma pesquisa com o objetivo de construir um
instrumento que possibilite a avaliacdo das caracteristicas criativas por meio de
uma escala informatizada.

A pesquisa visa a construcdo de um instrumento psicologico, uma escala
de autorrelato informatizada, voltada a adultos de 18 a 50 anos de idade, de
ambos o0s sexos. Por esse motivo, sua participacao esta sendo solicitada.

A sua participacdo envolve a leitura de uma série de frases que serdo
apresentadas no computador e a selecdo de uma resposta, dentre cinco
alternativas possiveis, aquela que melhor indica o quanto vocé se identifica com o
contetdo presente em cada item. As informacfes obtidas serdo utilizadas durante
0 processo de construcao do teste. A duracdo aproximada deste processo é de no
méaximo 30 minutos, em dia e horario que for conveniente para o participante, na
presenca da pesquisadora. Sera solicitado ainda que os participantes realizem
comentarios acerca da facilidade / dificuldade de execucado da tarefa, assim como
palavras, frases ou expressdes que desconhecerem.

Sua participacdo na pesquisa envolve riscos minimos, dado o fato de que
somente serdo apresentadas questdes relacionadas ao seu cotidiano. Dentre
esses, podera ocorrer fadiga na execugdo da atividade, sendo que, nesse caso, a
mesma podera ser interrompida, de forma a nao prejudicar o participante. A
dificuldade na resposta a algum item especifico também podera ocorrer sendo
gue, nesse caso, a pesquisadora podera sanar duvidas ou fazer algum
esclarecimento adicional. Nao existe nenhum tipo de custo financeiro ou
pagamento pela sua participacdo na pesquisa, sendo esta voluntéria. Ela podera ,
ser retirada a qualquer momento, mesmo que tenha dada autorizacdo para a
mesma. Como beneficio pela participacdo,vocé podera receber, futuramente,
resultados a respeito de sua criatividade, assim como assistir a uma palestra
sobre o tema.

A sua colaboragcdo serd de grande importancia no sentido de auxiliar o
desenvolvimento da area de Avaliagdo Psicolédgica, Criatividade e Avaliagdo
Psicologica Informatizada no pais. As pesquisadoras comprometem-se a
preservar 0 anonimato acerca da identificacdo dos participantes, garantindo o
sigilo das informacgdes obtidas em qualquer comunicagcao publica dos resultados,
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0s quais serdo elaborados de maneira geral, de forma que os dados coletados
estardo disponiveis apenas para os pesquisadores envolvidos.

Agradecemos desde ja a sua colaboracdo e nos colocamos a disposicao
para quaisquer esclarecimentos que se fizerem necessarios. Ainda, uma via
desse documento ficara com a pesquisadora, e outra ficard com o participante
(enviada por e-mail). Salienta-se que o presente projeto foi aprovado pelo Comité
de Etica em Pesquisa com Seres Humanos da PUC-Campinas, o qual podera ser
consultado em caso de duvidas éticas.

Comité de Etica em Pesquisa com Seres Humanos da PUC-Campinas Rod. Dom
Pedro I, km 136 — Parque das Universidades - Campinas / SP — CEP 13086-900 -
F: (19) 3343-6777 / e-mail: comitedeetica@puc-campinas.edu.br. Horario de
funcionamento de segunda a sexta-feira, das 8 as 17hs.

Atenciosamente,

Talita Fernanda da Silva

Doutoranda em Psicologia da Puc-Campinas
E-mail: talita_fs@ig.com.br

Telefones: (19) 9 98066899 / (11) 4023-4972

Orientadora Prof. Dra. Tatiana de Céassia Nakano

O Declaro estar ciente da pesquisa a ser realizada, e aceito participar da mesma,
apos ter sido esclarecido sobre seus objetivos e metodologia.

O Nao aceito participar desta pesquisa, apos ter sido esclarecido sobre seus
objetivos.

Eu, declaro
estar ciente da pesquisa "Escala Informatizada de Avaliacdo das
Caracteristicas Criativas: uma construgcdo de instrumento", e aceito participar
da mesma, apds ter sido esclarecido sobre seus objetivos.

Data:

Assinatura:

Nuamero do documento do participante:
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Anexo D

ESCALA INFORMATIZADA DE AVALIACAO DAS CARACTERISTICAS
CRIATIVAS - IMAGENS DO SITE

ESCALA DE CRIATIVIDADE INICIO ESCALA SOBRE  CONTATO

ESCALA DE CRIATIVIDADE

Escala Informatizada de Avaliagdo das Caracteristicas Criativas
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TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO =3

Prezado (a) senhor (a)

Eu, Talita Fernanda da Siva. doutoranda do curso de Psicologia em Profisslo ¢ Ciéncia da PUC-Campinas, @

a Nakano estamos reakzando ums pesquiss com o objetivo de construs

minha orientadora Prol Dra Tabana de Ci

um instrumonto quo possibibto a avalacho das caracterisbcas cnativas por meo de uma oscala informatizada, voltada &

adultos do 18 a 50 anos de idade. do ambos os soxos

std sendo convidado a participar tem como objetivo 8 busca por evidéncias de validade

A pesquisa que vocd
para a populaclo brasioira. Sua partiopacho envolve a resposta a um teste. apresentado no computador Voch deve ler
allornatvas

0 quanto @ wdentifica com o contoudo abordado nele, escolhondo. dentre CINCe

cada ) 0 avaba

possivars, & que melhor te descrove A duragho aproximada deste processo 6 de no maximo 30 minutos, sendo que a
atividada serd realizada no da @ hordno que Ihe for mars convensnte
Sua partipagdo na pesquisa envolve nscos minmos, dado o fato de que somente serdo apresentadas

das ao seu colidano Dentre esses, poderd ocorrer fadiga na execucho da atividade, sendo que,

questdes relacic

CONTATO
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Anexo E

CARTA DE AUTORIZACAO DE PESQUISA

CARTA DE CIENCIA E AUTORIZACAO PARA INSTITUICAO
Ao Prezada (a) Diretor (a) cu Coordenador (a) responsavel pela instituicdo,

Vimos solictar autorizagho para realizar coleta de dados da pesquisa
intitulada “Escala Informatizada de Avallaghio das Caracteristicas Criativas:
uma construgaos de Instrumento” junio aos funcionérios da instituigao

Estou realizande uma pesquisa que constitui parte da minha tese de
Doutorado, desenvolvida na Pontificia Universidade Catblica de Campinas, sob
onentagdo da Profa, Dra, Tatiana de Cassia Nakano. Essa pesquisa tem como
objetivo a elaboragho ¢ condugo de estudos de um instrumento informatizado
para avaliagao de caracteristicas cnativas em adultos.

A pesquisa serd dividida em Irés fases. Sua nstluicdo fara parte da
terceira fase, na qual serfio convidados participantes adultos, com idade de 18 a
50 anos, a responderem a uma sére de frases que conemplam as caracteristicas
criatvas, sendo solictado que apontem seu grau de concorddncia com cada uma.
Todo esse processo serd realizado onfine, através de um site que deve ser
acessado por cada paricipante que, voluntanamente, aceitar participar da
pesquisa.

Ressaltamos que antes do inicio do processo de resposta, o particpante
lerd acesso a um Termo de Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE), no qual
encontrara todas as informagbes sobre a pesquisa, seu objetivo, garantia de sigilo
€ anonimato, destino da gravagio e amazenamento das informagdes de acordo
o us lennus Ja el us Denedieiug @ nseos anvoiviaos na pafticpacao. Nesse
documento fambém serfo encontrados os dados de contato da pesquisadora,
Somente participardo aqueles que lerem @ aceftarem o TCLE. cicando na
alternativa "Dedlaro estar clente da pesquisa a ser realizada. e aceito participar da
mesma, apos ter sido esclarecido sobre seus objetivos & metodologia® Somente
apds essa concordéncia é que terd inicio o processo de resposta ao instrumento @
acess0 aos tens.

Saliento que a participagdo na pesquisa envolve riscos minimos, os quais
pedem estar refacionados a fadiga na execucao da atividade ou ainda relacionado
a dificuldade na execugho de algum item especifico. Nesse sentido reforga-se que
8 particpagio & voluntaria, podendo ser interrompida a qualquer fase da
pesquisa, sem penalizagdo alguma Caso haja interesse do participante, o
processe podera ser retomado, postenormente, até sua finalizagio,

Apés a autorizaglo do responsdavel pela instituicBo, os sujeitos serfo
convidados para participar do estudo, sendo previamente combinado com o
responsavel pela institugac o mefhor dia e hordrio para a divulgagao da pesquisa,
de forma ndo atrapalhar as atividades regulares, Agueles que demonstrarem
interos60, roocbordo na ocasifio, o site efou Mk onde a pesyuisd BLUNLE-SE
disponibilizada, bem como uma senha de acesso,

A pesquisadora se compromete a preéservar o anonimato acerca da
identificag@o da Instituigao, assim como a kdentidade dos participantes, garantindo
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0 siglo das informagles obtidas em qualquer comunicagdo piblica dos
resullados, os quals serdo elaborados de forma geral. Os dados coletados
estario disponivels apenas para os pesquisadores envolvidos. Coloca se ainda a
Gisposico para esclarecer quassquer dividas sobre o estudo antes. durante ou
depois da sua reallzagdo
Por fim, informo que este trabatho estd sendo submetido para avaliagso
pelo Comité de Etica em Pesquisa em Seres Humanos da PUC-Campinas (cujas
formas de contato estio disponibilizadas abaixo), o qual poderd ser consultado
em relacdo as quesibes de natureza ética Destaco ainda que, o presente termo
sera assinado em duas vias de igual teor, sendo que uma ficara em poder do
pesquisadora e a outra em poder da Instituigao.
Agradeco a sua colaborago e me coloco a disposigao,

ou b Foore~aa "h.-.i_ ‘ib“ 3
" Talita Fernanda da Silva
Psicologa, Mestre ¢ Doutoranda em Psicologia
Bolsista CAPES Il

E-mail- talita_fs@ig.com br
Telefones: (19) 9 98066899 / (11) 4023-4972

ka_n’ A “.-)
—=

Orientadora Prof. Dra. Tatiana de Céassia Nakano

Em caso de davidas de natureza ética o Comité de Etica em Pesquisa com Seres
Humanos da PUC-Campinas podera ser consultado. Rod. Dom Pediro |, km 136 -
Parque das Universidades - Campinas / SP — CEP 13086-000 F: (10) 3343.6777 /

e-mail.  gomitedeetica@@puc-campinas edy br. Horério de funcionamento de

segunda a sexta-feira, das 8 s 17hs

Apds ter sido esclarecido sobre os objetives da pesquisa “Escala Informatizada
de Avaliagio das Caracteristicas Criativas: uma construgio de
Instrumento”, autorizo a realizagio da mesma na instituigdo pela qual sou
responsavel.
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Maowme da instiuigho: FOSGLOBAL TREINAMEMN TOS LTDA,
Reapensivel; Profa, Mothala Machado Simbo

Corge: Coondensdora Geral

Data: 29 /09 201 5,

J 2

i

Carirmiba corm CHF)

[M57 518083000194 |

POSCLOBAL TREMLENTDE LTDE

P JBEY TE DG B4 CAMARCD 34l
JO. NP LAGD - CEP 11830800

L cumkes-se J

#, Posglobal Treinamentos atua em parceda eam & IRstitute & Educacso e Ensinag Superios de
Campinas - FACULDMGE IESCAMP
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Anexo F

TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO PARA
PARTICIPANTES ADULTOS (ESTUDO EVIDENCIAS DE VALIDADE POR
MEIO DA ESTRUTURA INTERNA)

Prezado (a) senhor (a),

Eu, Talita Fernanda da Silva, doutoranda do curso de Psicologia em
Profissédo e Ciéncia da PUC-Campinas, e minha orientadora Prof. Dra. Tatiana de
Cassia Nakano, estamos realizando uma pesquisa com o objetivo de construir um
instrumento que possibilite a avaliacdo das caracteristicas criativas por meio de
uma escala informatizada, voltada & adultos de 18 a 50 anos de idade, de ambos
0S SEeXx0s.

A pesquisa que vocé esta sendo convidado a participar tem como objetivo
a busca por evidéncias de validade para a populacéo brasileira. Sua participacao
envolve a resposta a um teste, apresentado no computador. Vocé deve ler cada
item e avaliar o quanto e identifica com o contetdo abordado nele, escolhendo,
dentre cinco alternativas possiveis, a que melhor te descreve. A duracao
aproximada deste processo é de no maximo 30 minutos, sendo que a atividade
sera realizada no dia e horéario que lhe for mais conveniente.

Sua participacdo na pesquisa envolve riscos minimos, dado o fato de que
somente serdo apresentadas questdes relacionadas ao seu cotidiano. Dentre
esses, podera ocorrer fadiga na execucado da atividade, sendo que, nesse caso, a
mesma podera ser interrompida, de forma a nao prejudicar o participante. A
dificuldade na resposta a algum item especifico também podera ocorrer sendo
gue, nesse caso, a pesquisadora podera sanar duvidas ou fazer algum
esclarecimento adicional. Nao existe nenhum tipo de custo financeiro ou
pagamento pela sua participacdo na pesquisa, sendo esta voluntaria. Ela podera ,
ser retirada a qualquer momento, mesmo que tenha dada autorizagdo para a
mesma. Como beneficio pela participacdo,vocé podera receber, futuramente,
resultados a respeito de sua criatividade, assim como assistir a uma palestra
sobre o tema.

A sua colaboracdo serd de grande importancia no sentido de auxiliar o
desenvolvimento da area de Avaliagdo Psicologica, Criatividade e Avaliacdo
Psicoldégica Informatizada no pais. As pesquisadoras comprometem-se a
preservar 0 anonimato acerca da identificacdo dos participantes, garantindo o
sigilo das informacdes obtidas em qualquer comunicagdo publica dos resultados,
0s quais serdo elaborados de maneira geral, de forma que os dados coletados
estardo disponiveis apenas para os pesquisadores envolvidos.

Agradecemos desde j4 a sua colaboracdo e nos colocamos a disposi¢cao
para quaisquer esclarecimentos que se fizerem necessarios. Ainda, uma via
desse documento ficara com a pesquisadora, e outra ficara com o participante
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(enviada por e-mail). Salienta-se que o presente projeto foi aprovado pelo Comité
de Etica em Pesquisa com Seres Humanos da PUC-Campinas, o qual podera ser
consultado em caso de duvidas éticas.
Comité de Etica em Pesquisa com Seres Humanos da PUC-Campinas Rod. Dom
Pedro I, km 136 — Parque das Universidades - Campinas / SP — CEP 13086-900 -
F: (19) 3343-6777 | e-mail: comitedeetica@puc-campinas.edu.br. Horério de
funcionamento de segunda a sexta-feira, das 8 as 17hs.

Atenciosamente,

Talita Fernanda da Silva

Doutoranda em Psicologia da Puc-Campinas
E-mail: talita_fs@ig.com.br

Telefones: (19) 9 98066899 / (11) 4023-4972

Orientadora Prof. Dra. Tatiana de Cassia Nakano

O Declaro estar ciente da pesquisa a ser realizada, e aceito participar da mesma,
apos ter sido esclarecido sobre seus objetivos e metodologia.

O Nao aceito participar desta pesquisa, apos ter sido esclarecido sobre seus
objetivos.

Eu, declaro
estar ciente da pesquisa "Escala Informatizada de Avaliacdo das
Caracteristicas Criativas: uma construcado de instrumento”, e aceito participar
da mesma, apos ter sido esclarecido sobre seus objetivos.

Data:

Assinatura:

NUumero do documento do participante:
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Anexo G

CARTILHA SOBRE CRIATIVIDADE ENTREGUE AOS PARTICIPANTES DA

el

PESQUISA

Cartilha Frente

Por que é importante pesquisar?

A pesquisa dentifica consiste em um processo de investigagao,
baseado em procedimentos cientificos que buscam respostas
para um problema. £ por meio delas que importantes descobertas
e avangos na ciéncia se tornam possiveis.

As pesquisas clentificas sdo desenvolvidas sob critérios rigidos,
determinados por comités de ética, que tem, como objetivo,
garantir a i do ldando também o
pesquisador. £ por isso que, antes de responder a pesquisa, vocé
¢ convidado a assinar o Termo de Consentimento Livre e
Esclarecido, documento que explica todos os passos da sua
participagio, bem como garante os direitos e deveres de cada
parte {pesquisador e participante).

Qual o objetivo dessa pesquisa?

Essa pesquisa tem como objetivo a elaboragio de um teste
informatizado para avaliado da wiatividade para adultos. Para
isso, uma série de estudos estio sendo desenvolvidas pelos

Cartilha Verso

\
Responsaveis pela pesquisa DdJl_
P U C m.?'.‘d".‘,f:c"u“m"“d::"pl‘é';m TESTE INFORMATIZADO
Stricto Sensu em Psicologia como -
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0 que é criatividade?

A ¢ da uma habilidade que se encontra
presente em todos os Individuos, em diferentes niveis (com
alguns individuos se apresentando como mais criativos e
outros menos), e que pode, inclusive, ser aumentada por meio
de atividades voltadas 20 seu treinamento e desenvolvimento.

Ela pode se manifestar em diferentes dreas, nao sendo restrita
somente 3s artes, como muitas pessoas acreditam. Ela pode
ocorrer sob a forma de criatividade musical, corporal, verbal,
figural, entre varias outras, sendo influenciada por aspectos do
ambiente social, familiar, educacional e trabalho.

D 4

Qual a importancia da criatividade?

A criatividade tem sido destacada como uma importante
caracteristica, valorizada nos mais diversos ambientes sociais,
tais como escola, trabalho, familia, dada sua contribuiggo para
a realizagio pessoal e profissional do individuo, bem como, na
qualidade de vida e no bem-estar,

A sua avaliagio permite o conhecimento das caracteristicas que

P quais aaplicagdo desse se bem idas no individuo, assim como
em diversos participantes. Por isso vocé estd sendo convidadoa  aquelas que de maior ibilita a
tomar parte dela. predigio da

produtividade de pessoas no trabalho, oferece dados para

avaliagio de individuos e grupos, auxilia profs no

planejamento do processo de ensino-aprendizagem,
ibilita a avaliagdo e g

de treinamento e desenvolvimento criativo, entre outros.

A escala informatizada de avaliagio de
caracteristicas criativas

Sua participacio na pesquisa envolve alguns passos

Primeiramente, antes de comegar qualquer participag3o,
«vocé deve ler e assinar o Termo de Consentimento Livre e
Esclarecido, documento no qual vocé dd ciéndia acerca dos

objetivos da pesquisa, bem como concorda com as condigdes
de participaio.

2 hﬁmmmgumuw

Posteriormente, vocé inicia o processo de resposta do

=instrumento. A escala que vocé foi convidado a responder
& composta por 64 itens, que envolvem a avaliagio de oito
canacteristicas que, comumente, sdo descritas como
pertencentes s pessoas Criativas. Vocé 1€ cada frase & marca
uma alternativa que aponta o quante vocé se identifica com
o contelido expresso na frase.
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Anexo H

TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO PARA
PARTICIPANTES ADULTOS (VALIDADE POR MEIO DE CRITERIO EXTERNO)

Prezado (a) senhor (a),

Eu, Talita Fernanda da Silva, doutoranda do curso de Psicologia em
Profissao e Ciéncia da PUC-Campinas, e minha orientadora Prof. Dra. Tatiana de
Cassia Nakano, estamos realizando uma pesquisa com o objetivo de construir um
instrumento que possibilite a avaliagdo das caracteristicas criativas por meio de
uma escala informatizada.

A pesquisa visa a constru¢cdo de um instrumento psicolégico, uma escala
de autorrelato informatizada, voltada a adultos de 18 a 50 anos de idade, de
ambos os sexos. Por esse motivo, sua participacao esta sendo solicitada.

A sua participacdo envolve a leitura de uma série de frases que serdo
apresentadas no computador e a selecdo de uma resposta, dentre cinco
alternativas possiveis, aquela que melhor indica o quanto vocé se identifica com o
contetdo presente em cada item. As informacdes obtidas serdo utilizadas durante
0 processo de construcéo do teste. A duracdo aproximada deste processo € de no
maximo 30 minutos, em dia e horario que for conveniente para o participante, na
presenca da pesquisadora.

E, posteriormente, respondera um segundo instrumento, chamado “Teste
de Torrance”, o qual possui 6 atividades, que sao realizadas por meio de lapis e
papel, e para a realizagdo completa das atividades, isto tem duragéo aproximada
de 40 minutos, em dia e horario que for conveniente para o participante, na
presenca da pesquisadora. As informacdes obtidas serdo utilizadas durante o
processo de construcdo do teste.

Sua participagdo na pesquisa envolve riscos minimos, dado o fato de que
somente serdo apresentadas questbes relacionadas ao seu cotidiano. Dentre
esses, podera ocorrer fadiga na execucéo da atividade, sendo que, nesse caso, a
mesma podera ser interrompida, de forma a nao prejudicar o participante. A
dificuldade na resposta a algum item especifico também podera ocorrer sendo
gue, nesse caso, a pesquisadora poder4d sanar duvidas ou fazer algum
esclarecimento adicional, isto tanto para o primeiro instrumento, quanto para o
segundo.

N&o existe nenhum tipo de custo financeiro ou pagamento pela sua
participacdo na pesquisa, sendo esta voluntaria. Ela poderd ser retirada a
gualquer momento, mesmo que tenha dada autorizagcdo para a mesma. Como
beneficio pela participacdo, vocé podera receber, futuramente, resultados a
respeito de sua criatividade, assim como assistir a uma palestra sobre o tema.

A sua colaboracdo serd de grande importancia no sentido de auxiliar o
desenvolvimento da area de Avaliacdo Psicoldgica, Criatividade e Avaliacao
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Psicoldgica Informatizada no pais. As pesquisadoras comprometem-se a
preservar o anonimato acerca da identificacdo dos participantes, garantindo o
sigilo das informacgBes obtidas em qualquer comunicagéo publica dos resultados,
0s guais serdo elaborados de maneira geral, de forma que os dados coletados
estardo disponiveis apenas para os pesquisadores envolvidos.

Agradecemos desde j& a sua colaboracdo e nos colocamos a disposi¢ao
para quaisquer esclarecimentos que se fizerem necessarios. Ainda, uma via
desse documento ficara com a pesquisadora, e outra ficara com o participante
(enviada por e-mail). Salienta-se que o presente projeto foi aprovado pelo Comité
de Etica em Pesquisa com Seres Humanos da PUC-Campinas, o qual podera ser
consultado em caso de davidas éticas.

Comité de Etica em Pesquisa com Seres Humanos da PUC-Campinas Rod. Dom
Pedro I, km 136 — Parque das Universidades - Campinas / SP — CEP 13086-900 -
F: (19) 3343-6777 |/ e-mail: comitedeetica@puc-campinas.edu.br. Horério de
funcionamento de segunda a sexta-feira, das 8 as 17hs.

Atenciosamente,

Talita Fernanda da Silva

Doutoranda em Psicologia da Puc-Campinas
E-mail: talita_fs@ig.com.br

Telefones: (19) 9 98066899 / (11) 4023-4972

Orientadora Prof. Dra. Tatiana de Cassia Nakano

O Declaro estar ciente da pesquisa a ser realizada, e aceito participar da mesma,
apos ter sido esclarecido sobre seus objetivos e metodologia.

O Nao aceito participar desta pesquisa, apos ter sido esclarecido sobre seus
objetivos.

Eu, declaro
estar ciente da pesquisa "Escala Informatizada de Avaliacdo das
Caracteristicas Criativas: uma construcao de instrumento”, e aceito participar
da mesma, apds ter sido esclarecido sobre seus objetivos.

Data:

Assinatura:

Numero do documento do participante (RG):
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Anexo |

PARECER DA PESQUISA - COMITE DE ETICA

PU [:‘ PONTIFICIA UNIVERSIDADE

CATOLICA DE CAMPINAS - m‘"‘“
e PUCI CAMPINAS

PARECER CONSUBSTANCIADO DO CEP

DADDS DO PROJETD DE PESGLUISA

Titule da Pesquisa: ESCALA INFORMATIZADA DE AVALIACAD DAS CARACTERISTICAS CRIATIVAS:
LINA I}DHSTHLH;AE- DE INZTRUMENTO

Pesquisador: Talta Femanda da Siva

Arsa Temnatica:

Versdo: 2

CAAE: &IE04116.2.0000.5261

Inzfttulg:ao Proponsnis: Poninca Universidade Cabdilca de Campinas - PUCT CAMPINAT

Patrocinador Princpal: Financdameno Proprio

DaDOSs O PARECER

Himere do Parecsr: 1.533.270

Aprassntagio do Projeto;

Tratz-s2 de um proetn de dounorado na area de avalacio peloniogica, gus visa 3 construgdo de uma escala
de avalagdo das caracieristicas criativas de [ovens & aduiies. Seu desemvohimenio prevd a realizagdo e
brés estU00s, QU evolvem 3 Investigasso nicial das qualdaces pEcOMEcas da escals (1) estudo de
busca por evidéncias de valdade de conte(do alraves de anailse de concordancla enfre @nco |uzss, que
540 alunos de pos-graduacda, (2) conducdo de estdo plioto visando A adequagdo do Instrumenta &
populacda aka, 3 ser realzado com partclpantes de uma instiulcdo de ersing supsor & (3) busea por
evidsncias o valdaos Daseadas N3 estrubura IMtema. Mo total, 0 e5200 contara com a panicipacio de 438
paricipaies.

Cibjetivo da Pesgqulsa:

& pesguisa t2m como objetivo a “construcao do Instremento Escala Informatizada da Avallagdo das
Caracteristicas Crialiwas, 3 gual avale jowens e adullos, com ldade entre 18 a S0 anos”.
Avallagao dos Riscos & Beneficlos:

5 riscos para o paricizantes 530 minknos, tendo 2m visa que des deverao apenas responder a questiss
que visam avalar seu pobencial crithe.

06 paficipantss da segunda & da teneira fase, asEim cOMo 3 INstNuicEo onde 3 pesquisa serd reallzsda,
berdo como confrapartida uma palsstra sobre 3 bematiea da pesquisa,

Endaretn:  Roderds Dos Padie |, Km 1538

Bairre. Pz i LU reverm sces CEP: 49 (S @i
F: &P Wuneipla.  CaAMP hAS
Telefone: | {UE45a77T Fax: [1EE3438077 E-mall: cormribicheetcon B c-caiminm s B
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P U’ PONTIFICIA UNIVERSIDADE

CATOLICA DE CAMPINAS - W
e PUCI CAMPINAS

LY PSR e

Confmamgic 4o Pescar 1 AT I

Conforme 3 resolugao 510 do CHS, o= principals bensficlos da pesquisa nao s& ddp dretaments aos
participanies, mas a socledade de modo geral

Comentaros & Considsraghes s0bre a Peaquisa”

Trata-s2 02 UM3 DesquUisa S0Ore uma temabiea atual no campo d3 Pelcologla e se vale da proposta
mebodoitglca que caracheriza 3 area de avallagdo pslcolagica, sequindo 08 CtENos NEcEssanos Para a
vaildagso do Instrumento propesto.

0 projetn comtempla tados of topicos essendals & 0 GonCgrama e5t3 adequado para uma pesquisa de
douiprado. Todas 35 exigénsias do CEP tambem 30 alendidas.

Consideragias s0bre oa Termos da apressntagso obrigatoria:

Apresents cana de awoizacdo da nstfulpdo na qual 3 pesquisa s2rd realizada, bem como 3 folha de rosto
devidamente assEnada.

Sarfo utiizados inds modelcs de TCLE, para os diferenies participanies de cada fase da pesquisa. Todos
gdo conclsos e objetlvos, apresentando uma linguagem adequada, descrigdo clara dos
procedimentas, ldentMeagds de possivels desconforios esperados & explicitacdo das garantlas aos
partizipanies.

Foram Incluidos 06 acrescmaos Indicados no parecer antesior.

Recomendagion:

Mo ha.

Conclusdes oU Pendéncias g Lisia de Inadequaches:

Mao ha pendendas.

Todas as pendencias Indicatas no UHmo parecer fram comgitas de fonma atequada.
Conslderagisas Finals a critéro do CEP:

Dessa forma, @ conslderando as resolugdes em vigor, 3 Morma Ogeracional 001713 &, anda, que a
documentacio apresentada atende a0 solctado, emitiv-s2 o parecer para o presants projeto; Aprovacd.
Corfiome a Resoluglo 45612, & atnbuigdo do CEP "acompaniar O desenvoliments os projetos, por melo
de relatonios semestrals dos pesquisadores & de oulras estratéglas de monitoramenta, de acondo com o
risco Inerents 3 pesquisa”. Por 1550 063 PesquESaton'a rEsponsavel deverd encaminhar para o CEP PUC-
Campinas 0s Relaitrios Pardals a cada sels meses & o Relabiio Final de seu projeto, até 30 dlas apis o
g2 bamming.

Endarege:  Fodedia Dos Pedie |, Km 1538

Bakne Paigus i Linkemsdecdes CEP: 19 (esgen

UF: EP Hunsdpla. CARMPINAS

Telefone: (105458777 Fax: |[TEE3ETTT Ermail. sundledertaflu c-cang e etk B
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PUC
CANPINGS

L A R

Conmasgic: 4o Pamcar: 1000 30T

PONTIFICIA UNIVERSIDADE
CATOLICA DE CAMPINAS -
PUCY CAMPINAS

GG

Eatapatmml HaDaos kaEeado nog JOCUmenios abalXo relacionaiios:

Situagao oo Pareces:

Aprovado

Mecasslta Apraciagio da CONEP:

Mo

CAMPINAS, 23 de Novembe de 2016

Tipo Documento Auiv Presiagem LR S
| o nacies Dames| PE_ | TZ TG F= |
do Projetn ROJETD 504502 pdf 0811208
s ProjefoComigisopdar 14M120M6 | Tallla Femanda da Ao
0EDE5d | Silva

a3 [ SRR i TZATENG | [ A= |
Ors3ss | Shva

Projeto Detalnado [ | PROJETO pdf 02052016 | Talla Femanda da Ao

Brochura 1E41:13 | Sva

TCLE! Termos de | TERMOS pdf 02052016 | Talla Femanda da Acseitn

Assentimenta § 1E40458 | Sva

Justmcathva e

| AUBENcla

Ouss ESCALA DT D2TE20M6 | Tallla Femanda da Aceitn
1E14:34 | Sva

Folha de Rosto FOLHA pof 02052016 | Talla Femanda da Acseitn
1E0328 | Sva

[CTos CARTA P TEE | EEE
154232 | Siva

Slivana Manana Srebsmich

Endaregy:  Fodovia Do Pedis |, Hm 158

Babiie:.  Paigua chin Ui rdvardeces
Munesipia:  CAMPIRES
Fag: [1THE3438T77

F: EF

Telefone. |10 8777

| Coondenador)

CEP: 13 038000

wih
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